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Jugador #1en el mercado peruano de acero

millones

A

. . . ACEROS
con una creciente presenciaregional arequira

VENTAS POR DESTINO et Mo
78% 22%
VENTAS POR PRODUCTO
69% 9% 22%

Y 4 p /p“'
Barrasde
construccion

Alambron

100% importados

* Otros Mercados incluyen mercados recurrentes (Bolivia, Colombia y Ecuador) y no recurrentes (Brasil,
Republica Dominicana, Chile, entre otros).
** Algunas variedades son importadas



Mercado Mercado competitivo* 3,098
peruano de
(miles de toneladas)

ACEROS =~ Sostenido liderazgo en las principales categorias ..con potencial crecimiento en el mercado

= AREQUIPA

#1 Baco**y 1,774 Valor agregado
alambrén

g O Perfiles Optimizacién productiva
Otros Mayor capacidad y eficiencia
largos
Planos . . . . 1e . s

#1 > bobinag’ Optimizacion comercializacién

#1 > Tubos Mayor capacidad
Otros ‘ 12

FUENTE: Estimaciones de la Compafia basadas en importaciones, produccion y otra informacion publica.
3

*El mercado competitivo es el mercado de acero en Peru excluyendo los productos que Aceros Arequipa no comercializa.
** Baco = Barras Corrugadas



ACEROS
AREQUIPA

AUTO-CONSTRUCCION

Viviendas & metalmecadnica
domeéstica

CONSTRUCTORAS

Construcciones diversas

INDUSTRIA

Productos y equipamiento industrial

MINERIA

Consumibles para molienda y
soporte de minas

h \ et&distribhén

Red de distribucién a nivel nacionaly asociaciones con
comerciantes

TS\: i";;n-o v ka\lwionA
Servicios de valor agregado que
generan eficiencias y minimizan ACEDIM
costos a empresas constructoras ACERO
INSTALADO
T [ Tl L T TESSSSSESSSSSSSS_ o T W

Inversiones para modernizar e incrementar la capacidad de
produccion de tubos

Inversiones para optimizary aumentar produccion de Barras
para bolas:

« Aceria #2 /Vaccum Degasser

* Nuevo tren de laminacion (#3)




Horno eléctrico
(EAF)

Equipamiento State-of-
the-artnos hace unade
las plantas mas eficientes

Mayor productor de
productos largos en
Peru

Aceria

Palanquillas ‘
producidas )

MERCADO

850*

Miles de
toneladas

En construccién
(2024)

02 Trenes de
laminacion

N°1

Capacidad de produccién anual (mites de T™)

.“-."
Historialde @ @ @ @ § 2024 &
L] o ’
inversiones Canst

Tren de laminacidn Planta de Aceria Planta de Tren de

estrategicas N°2 Tubos Peru N©2 Tubos en Perd |aminacion N°3

. sy sys . y Tubosy
Disponibilidad de ° Costos de energia conformados

productovs competitivos Bolivia

N (*) La Aceria N°1 se encuentra suspendida.
Im portadores (**) La compafia importo palanquilla solo hasta el 2021.



DAD EN
RIAS PRIMAS

Comprador local #1

« Mercado atomizado minimiza volatilidad de
precios

local « Alianzas estratégicas con grandes

companias generadoras de chatarra

Chatarra Captacion de propias subsidiarias en Boliviay
regional Chile

a Chatarra

2,

——

Mayor calidad
’ e Chatarra . Mayordisponibilidad

importada ° Adquisicionde patios de chatarra en Florida,
EEUU (2021)

- -

Aceria (EAF)

.. (/:.reum’le!\to Limpieza de ° Reutilizacion de ° Recuperacién de °
(orgam.co inorganico) chatarra residuos (escoria no ferrosos
en patios de chatarra Yy merma)
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ACEROS Historial de crecimiento y generacion de valor...
AREQUIPA H"«h & Q:h .  '.
Volumen (miles de toneladas) & Ventas (Us$ millones) , , \#g

937
833 795 846 848 811

CAGR 0
2000-2022 7.3% 12.3% 739 = 689 749 717 608 726

427
244 1,443 1,351 1,430

109 1o 132 164 1,252 .
1,120 1,118 1,104 "
925 o4 1,007 1,012 1,015

847
729 793

491 534 poo

418 408
284 208 363

2072 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 LTM
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sep23

Volumen e—\Ventas

EBITDA (Us$ millones) & margen EBITDA (%) oMGR 10.4% f & o

O,
28% — S
22%

19% 17%

14% 15% 15% 14% 13% 13% 14%
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- 10% 11% ° 12% © © 88 o 5%
(o)

1%
174
10 103 112 o1l o7 - 100 118 @117 110
81
- EEkE w EE
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 LTM
sep23

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
mmm EBITDA Margen EBITDA (%)

*Desde 2011, la Companiareporta bajo IFRS, anteriormente reportaba bajo Peru GAAP



:
AN  cContinuando con la implementacién de un plan

ACEROS o .
ArRequipa de oportunas inversiones

CAPEX (Us$ mill
(US$ millones) Deuda total (uss millones)

166

129
12
85 88
39 327
10833 354 330 368 550
16 149 225 196 203 131 70
23 26 197
21 19 61 55 47 65 506
2 137133
15 1 .
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2022 ene-set
2023

2014 2015 2016 20177 2018 2019 2020 2021 2022 Sep-23

Tren laminador N°2 Almacenes (Pisco)

SAP - ERP Aceria N°2 m Largo Plazo Corto Plazo
m Comasa m Otros

Comfer B Tren laminador N°3




A M a I’ket Ca p (US$ millones)
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ACEROS
AREQUIPA

Acciones Comunes:
CORAREC1

Acciones de

Inversion:

CORAREH 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Set-23

Nota: no tienen derecho de voto

S § =T ok
— Note: Market Cap does not consider Treasury stock

Forma parte de — S _ "2

S&P/BVL Peru General % - 4 e

Index e o

DIVIdendOS (US$ millones)

Forma parte de CAGR15-22: 26%

S&P/BVL Peru General ESG g - ..

Index ¥ Politica de pago de

‘ H o)

Member of V- | d|V|den_cI.os de 40%
Dow Jones ey 84 de la utilidad neta
Sustainability Indices ¥ i 43 anual

Powered by the S&P Global CSA L WD o !

e i g ,_' ! | '. 19 .
- e LI 12 17 201 21 I
M — —— we un . . ] Dos adelantos durante el periodo
- — 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 LTM 0
~E— copps 1 (10% y 24)

= Dividendos pagados Dividendos / accion (US$/100)

Listado en la Bolsa de Valores de Lima (BVL) \



Gobierno
Corporativo

Alta gerencia

Directo I"iO Ricardo Cilléniz C. (p) Giselle Ferrand*
Fernando Carbajal (vp) Manuel Montori*
Jordan Ponce Enrique Olazabal
Pedro Blay Pablo Peschiera

Ricardo Bustamante Jorge Von Wedemeyer

Renee Cilléniz Andreas Von Wedemeyer
*Independiente

Equipo gerencial

Ricardo Cilléniz C.
Presidente ejecutivo

Tulio Silgado
CEO

Gonzalo Arréspide Mariana Talavera Ricardo Guzman Ricardo Cilléniz R.
Comercial Cadena de suministro CFO, IRO Proy, mineriay sostenibilidad

(

@

Augusto Cornejo Fernando Bustamante Mariana Olivares Humberto Barragan
Produccién Estrategia, medio ambientey Legal Auditoriainterna
riesgos

Diego Arréspide Juan Manuel Otoya Rafael Caceres
Compras estrategicas Recursos humanos Tl 10



Distintivo “Empresa con Gestién Sostenible” por Distintivos otorgados en el 2017, 2018, 2019,
co) bmpresa activamente promocionar desarrollo sostenible a 2020y 2021, reconociendo el compromiso de
T gglsltggfﬁgn través de sus practicas (2022) y reconocimiento en nuestra gerencia con la sostenibilidad social,

la categoria “Cadena de Valor” ambiental y econdmica.

Reduccion de Gestion responsable
impacto con marco de control
medioambiental y de valores

La seguridad es

Enfoque en calidad
nuestra prioridad B

f‘é‘% ISO 45001 ISO 9001 ISO 14001 @ ISO 37001 Anti soborno
45001 Desde 2018 Desde 1997 Desde 2010 5o sTo01z0Te - Desde 2023
Cultura de seguridad Gestién de procesosy mejora TR 2° estrella - Huellade Sl e e e
v sostenible vV continua Carbono Peru por MINAM v corporativos
(verificacion inventario de
PN 5 Il cfecto de gasesinvernadero)
aboratorio de pruebas D " n i ..
Nuestro objetivo es tener cero v metallrgicas con acreditacion ~ Destacando en categoria v Gestion )
) medioambiental - evento ESR 20271 Integral de Riesgos
accidentes ISO/IEC 17025 . .
por estrategia de economia circular.
| Tasa de accidentes C . . : .
' (indice de frecuencia x indice de severidad) = 'NACAL‘ Continuas lnver5|one.sy desarrollos Canal de denuncias
3.09 para reducir nuestro impacto para conductas
‘ V Productos certificados en medioambiental anti-éticas

Colombiay Brasil Financiamientos:

* Linea de Corto Plazoy préstamo
con etiqueta “verde” (USA)

* Linea de Corto Plazo (importacion

chatarra) certificada “sostenible”

1.1

0.360.440.540.47

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

- L —

Corparacion acero i

Top 5%
Member of Puesto 3° S&Plc:!lobaloese Scare 2022
Dow Jones dentro de
Sustainability Indices acerias 75 /100
Powered by the S&P Global CSA

e 1 1

S&P Global (g Sustainable1



¢Por qué

Aceros

Arequipa?

Liderde
mercado en
Peru, con
upside localy
regional

Eficiente
Modelo
Operativo

Historial de
crecimientoy
generacion de
valor

]
2
3
4

Plataforma
sostenible

JI\ ACEROS AREQUIPA

Crecimiento de mercado

« Brechadeinfraestructuraen Peru

sigue siendo alta
 Mineria: Barras para bolas
« Crecimientointernacional

Distribucion a nivel nacional con
creciente presencia regional

#1 comprador de chatarra local,
mercado local atomizado y de baja
volatilidad

Crecimiento sostenido cacr'00-22
Ventas: 12%
EBITDA: 10%

Equipo profesional sélidoy
motivado en una estructura
corporativa eficiente

'®) Market share
 Nuevos productos
« Potenciales adquisiciones
» Servicios de valor agregado

Equipamiento
state-of-the-

art

* Aceria N°2 (2021)
* Planta de tubos (2018 y 2023)
* Laminador N° 2 (2013)

* Tren de laminacion N°3

* Patios de chatarra

* Recuperacion de no ferrosos

* Nuevo Centro de Distribucion

* Renovacion de planta de clavos y alambres

@ Proximas
OTO inversiones

Esperado rebote en margenes
en el 2024

o0l

Alto nivel de desempeno en
ASG*

£

(*) Ambiental, Social y Gobierno Corporativo
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