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DECLARACION
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planta de Pisco.

El presente documento contiene informacion veraz y suficiente respecto al
desarrollo del negocio de Corporacion Aceros Arequipa S.A. durante el afio 2009.
Los firmantes se hacen responsables por los dafios que pueda generar la falta de
veracidad o insuficiencia del contenido, dentro del &mbito de su competencia,
de acuerdo a las normas del Codigo Civil.

jcardo Cill6niz Champin

Gerente Genéral Presidente Ejecutivo
C%” A
José Sastre Zambrana Marco Donizetti Gambini
Contador General Gerente de Finanzas

Febrero 2010



Ing. lorge Uyén Montoya

“Optimista, luchador, unbuenguia...”,
asi fue reconocido por quienes
laboraron con él.

Siempre positivo y de espiritu
emprendedor, un innovador de
vocacion.

Con varios logros en su trayectoria,
trascendi6 como un profesional
destacado y comprometido con
el éxito de nuestra empresa. Se
incorpor6 a Aceros Arequipaen 1986,
como Jefe de Colada Continua en la
Planta de Aceria de nuestra sede en
Pisco, pasando luego por las jefaturas
de Hornos Eléctricos y Produccion
Aceria, siendo promovido en el afio
1993 por su destacada labor a Jefe de
Planta Aceria.

Sus grandes dotes humanas vy
profesionales fueron un verdadero
ejemplo para quienes tuvieron
la oportunidad de conocerlo y
trabajar junto a ¢€l, mostrando
permanentemente su vocacion por
la mejora continua, asi como su gran
capacidad para convertir problemas
en oportunidades.

Distinguido por ser un lider nato,
motivando e inspirando a su equipo.
Su partida nos deja un enorme
vacio, pero a su vez un gran ejemplo
a seguir por todos nosotros.

SENORES
ACCIONISTAS

Dando cumplimientoalodispuesto por
nuestro Estatuto, el Directorio presenta
a su consideracion el Balance General,
los Estados de Ganancias y Pérdidas,
de Cambios en el Patrimonio Neto y
Flujos de Efectivo correspondientes
al  Ejercicio  Econémico 2009,
debidamente revisados por nuestros
Auditores Externos, sefiores Medina,
Zaldivar, Paredes & Asociados Sociedad
Civil, firma miembro de Ernst & Young
Global.

Durante el ejercicio 2009 y como
consecuencia de los efectos negativos
de la crisis mundial, la economia
peruana creci6 1.12% potenciada
por el resultado de diciembre, mes
en el que avanz6 6.4% segan fuentes
del INEI, estando sustentado por el
fuerte impulso del gasto del gobierno,
el crecimiento muy importante
de la construccion y la sorpresiva
recuperacion del sector industrial.
En linea con lo indicado, el Producto
Bruto Interno (PBI) crecié por quinto
mes consecutivo en Diciembre, luego
de haber experimentado dos caidas
seguidas en Junio y Julio.

Fl sector construccion, el cual
acumulé un crecimiento de 6.14%
en el afio, tuvo entre sus principales
impulsores el avance fisico de las
obras del gobierno, el incremento en
el consumo de cemento asi como el
importante desarrollo de proyectos
provenientes de distintos sectores.

El mercado aparente de acero alcanz6
1’743,000 TM en el afio 2009, cifra que
implicoé un decrecimiento de 18% con
respecto al afio anterior. El resultado
del presente aflo puso fin a cuatro
aflos consecutivos de crecimiento en
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el mercado aparente de acero. Las familias que acentuaron su caida fueron
la de productos planos y la de tubos, con una disminucién conjunta del
orden de 330,000 TM con relaciéon al afio anterior. Los efectos de la crisis
internacional iniciada en el 2008 y presente durante una buena parte del afio
2009 contribuyeron de manera importante a la situacién antes descrita. En
esta oportunidad las importaciones de terceros representaron 37% del mercado
aparente, cifra inferior a la registrada en el ejercicio 2008 que fue de 48%.

Por otro lado, el nuevo sol se aprecié con respecto al dolar norteamericano en
8%, siendo el tipo de cambio al cierre del ejercicio de S/. 2.891. La inflacion
acumulada en el afio 2009, medida por la variaciéon del Indice de Precios al
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Consumidor de Lima Metropolitana, fue de 0.25%, la menor de los altimos
ocho afios, quedando por debajo de la meta propuesta por el Banco Central
de Reserva. La inflacion en los grupos de Ensefianza y Cultura asi como en
el de Vestido y Calzado completaron variaciones acumuladas de 3.49% vy
2.28% respectivamente. En contraposicion, los grupos Alquiler de Vivienda,
Combustible y Electricidad, asi como el de Transportes y Comunicaciones
registraron variaciones negativas (-5.21% y -2.50% respectivamente). La
inflacién en el ejercicio 2008 fue de 6.65%.

Finalmente, quisiéramos dejar constancia del agradecimiento hacia todo el
personal de la empresa, por el esfuerzo y colaboracion mostrados a lo largo del
ejercicio 2009.
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JUNTAS GENERALES

Junta General Obligatoria Anual

El 18 de Marzo de 2009, se reunié la Junta General Obligatoria Anual de
Accionistas, acordandose lo siguiente:

e Aumento de Capital por capitalizaciéon de saldo de utilidades de la cuenta
Resultados Acumulados y de la cuenta Excedente de Revaluacion, y modificacion
del Articulo Sexto del Estatuto de acuerdo al detalle mostrado a continuacion:

Capitalizacion Capitalizacion

Actual de resultados de resultados Nuevo
Acumulados por  acumulados Valor
por Revaluacion
S/. S/. S/. S/.
Capital Social 531°313,648 20'765,745 37'087,836 589'167,229
Acciones de Inversion 113'348,229 4°430,077 7'912,164 125'690,470
644'661,877 25'195,822 45°000,000 714'857,699

Como consecuencia de las capitalizaciones planteadas, los accionistas recibirdn
0.10889 acciones por cada accion de la que son titulares.

El aumento de capital antes citado, consta en la Escritura Pablica de fecha 2 de
julio de 2009 ante el Notario Carlos Enrique Gomez de la Torre, en Arequipa.
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ASPECTOS
ECONOMICOS

Produccion

Las cifras de produccion registradas Bl S

durante el ejercicio 2009 fueron GG 111,300
las siguientes: '

Perfiles, cuadrados y

El nivel indicado signific6 un redondos lisos, otros 69,100
aumento de 11.5% con respecto al
ejercicio anterior. Cabe recordar Total (TM) 536,400

que en el afio 2009 se paralizaron

las labores de la aceria eléctrica por aproximadamente 10 dias, debido a los
trabajos de montaje del nuevo transformador del horno eléctrico. Por otro lado,
las labores productivas de ese afio se iniciaron a mediados del mes de Enero.

Descripcion del sector

Corporacion Aceros Arequipa S. A., conjuntamente con la Empresa Sidertrgica
del Pert S. A. — Siderpert, constituyen las dos Gnicas empresas sidertargicas del
pais. Ambas empresas comparten el abastecimiento del mercado nacional de
barras y alambron de construccion, siendo Corporacion Aceros Arequipa S. A. el
principal suministrador tanto de barras lisas como de perfiles de acero.

La crisis financiera internacional del 2008 ocasiond, en parte, el declive en el
consumo de acero a nivel internacional, hecho que vino de la mano con una
paulatina reduccién en los precios internacionales de los productos sidertrgicos.
Esta situacion se extendi6, aunque en forma menos pronunciada, hasta el
tercer trimestre del 2009, a partir del cual dichos precios insinuaron una ligera
recuperacion, especialmente en algunas familias de productos como por ejemplo,
los planos.

Durante el ejercicio 2009, el sector tuvo que lidiar con niveles importantes de
inventario de costo elevado, asi como un mercado internacional en situacion
similar y con una serie de unidades productivas no operativas. La situacion
indicada afect6 a las siderargicas locales de manera importante, a través de la
reduccion de sus margenes de contribucién.
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En lo relacionado a productos planos nuestra empresa atendié un porcentaje
que se estima en alrededor del 15 por ciento del mercado en el que participa la
compariia. El resto fue cubierto por empresas importadoras.

Ventas

Durante el afilo 2009 se lograron
vender cerca de 730,000 TM de
productos, segn el detalle que se
muestra a la derecha:

El volumen de ventas alcanzado
representa un incremento
del orden de 7.5 por ciento
en promedio, con respecto al
volumen comercializado durante
el ejercicio anterior.

El inesperado aumento en el
volumen vendido se explica
en buena parte por el buen
desempefio observado por el
sector construccion, en particular
a partir del segundo trimestre del

afo, hecho que estuvo sustentado por proyectos desarrollados tanto por el sector
privado como por el Estado peruano.

Durante el afio 2009, las ventas al exterior tuvieron un importante incremento
de 47% con respecto el afio anterior. La mejora en los volimenes exportados
a nuevos destinos tales como Brasil, Colombia y el mercado norteamericano,
contribuy6 al crecimiento observado. El mercado boliviano sigui6 siendo el
destino principal de nuestras exportaciones.

A continuacion se muestran cuadros comparativos de produccion y ventas de los

ejercicios 2006 a 2009:
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PROCESO INDUSTRIAL

Durante los primeros meses del afio, los niveles de produccién estuvieron en
linea con el timido comportamiento del mercado asi como con los importantes
inventarios de la comparfiia. A partir del segundo trimestre y debido al crecimiento
sostenido de la demanda interna, las plantas aumentaron significativamente su
ritmo de produccion, alcanzando las 536,000 TM en el afio.

Al promediar el 2009, qued6 totalmente operativo el nuevo transformador del
horno eléctrico asi como su respectivo equipo de compensacion, hecho que
permitio lograr una mayor productividad al reducir los tiempos de colada del
horno.

Con respecto al proyecto de ampliacion de la planta de Arequipa, orientado
a aumentar a casi el doble su capacidad actual (100,000 TM/afio), éste pudo
completarse y ponerse en marcha parcialmente en Enero de 2010, estimandose
se encuentre totalmente concluido en Abril de 2010. Este proyecto fue llevado a
cabo tanto con recursos propios como con financiamiento bancario.
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CALIDAD TOTAL

Corporaciéon Aceros Arequipa cuenta con dos certificaciones ISO 9001:2000
para su Sistema de Gestion de Calidad; una certificacion correspondiente a las
operaciones de la planta de Arequipa y la otra a la planta de Pisco, asi como
para los procesos comerciales de la sede de Lima. Durante el desarrollo del afio
2009 el sistema fue auditado en dos oportunidades por parte de la empresa
norteamericana ABS Quality Evaluations y como resultado ambas certificaciones
ISO 9001 migraron a la version 2008 y ampliaron su vigencia hasta el afio 2012.
Precisamos que nuestra empresa dispone de esta certificacion desde el afio
1997.

Es importante destacar la participacion en el Premio Nacional a la Calidad 2009,
en el cual se obtuvo el primer lugar en la categoria Proyectos de Mejora - Area
Técnica, gracias a dos proyectos de mejora desarrollados en la planta de Pisco.
Este concurso es organizado por el Comité de Gestion de la Calidad y lo preside
el Centro de Desarrollo Industrial de la Sociedad Nacional de Industrias.
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PROCESOS IUDICIALES,
ADMINISTRATIVOS O ARBITRALES

Durante el ejercicio 2009 no se han generado procesos judiciales, administrativos
o arbitrales que pudieran tener un impacto significativo en los resultados.
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MEDIO AMBIENTE

En el 2009 se logro incorporar la variable ambiental en la planificacion
de los procesos y en la ejecucion de las actividades de la empresa. Esto
ha permitido afianzar de manera importante la gestion ambiental de
la comparfiia. Algunos de los eventos relevantes fueron:

e Cumplimiento del PAMA. En Febrero, tras realizar una inspeccion
en nuestra Sede Pisco, el Ministerio de la Produccién manifest6 que
las medidas de control ambiental definidas en nuestro Programa de
Adecuacion y Manejo Ambiental (PAMA) habian sido correctamente
implementadas, y que los resultados del monitoreo de la calidad del
aire, emisiones a la atmosfera, efluentes y ruidos, se encontraron
conformes con respecto a las normas de comparacion.

Complementariamente a lo expuesto, cabe mencionar que durante
el segundo trimestre del afio, la Direccion de Asuntos Ambientales
del Ministerio de la Produccién aprobé el PAMA de la planta de
Arequipa, quedando pendiente el cumplimiento del mismo dentro
del cronograma establecido.

e Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental. A lo largo del
afio 2009 se consiguid consolidar el sistema de gestion de acuerdo a
la norma ISO 14001, habiéndose realizado las actividades necesarias
para optimizar nuestra gestion ambiental. Algunas de ellas fueron:

-Laidentificacion delos aspectos ambientales y de los requerimientos
legales asociados a nuestras operaciones, bienes y servicios;

-El establecimiento y la consecucion de objetivos y metas de mejora
ambiental;

-La formaciéon ambiental de nuestros colaboradores mediante
capacitaciones, seminarios y comunicacién masiva;

-El seguimiento objetivo de nuestros indicadores de desempefio
ambiental;

-La toma de medidas correctivas en caso de desviaciones, etc.

La solidez del Sistema de Gestion Ambiental de la compafia fue
evidenciada en las diversas auditorias que se celebraron a lo largo de
los Glltimos meses. Los frutos mas saltantes fueron la disminucion del
consumo de energia asi como la generacion de residuos s6lidos en la
sede Pisco.

e Otras innovaciones. Cabe resaltar que la empresa se uni6 a los
esfuerzos globales contra el cambio climatico. Asi, se elabor6 el
inventario de emisiones de dioxido de carbono de la planta de Pisco,
y fue enviado a Worldsteel a través del Instituto Latinoamericano
del Fierro y el Acero (ILAFA). El reconocimiento que obtendremos
por sumarnos a la iniciativa vendra acompafiado de la posibilidad
de utilizar un distintivo en las etiquetas de nuestros productos.
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TRATADOS COMERCIALES

Durante el afio 2009 entraron en vigencia los Tratados de Libre Comercio
suscritos con los Estados Unidos, Chile, Canada y Singapur.

Actualmente el gobierno peruano se encuentra negociando con China, la Unién
Europea y Paises Europeos no Comunitarios (EFTA), Japon y Corea, tratados de
libre comercio. De los mencionados, el TLC con China suscrito el 28 de Abril
de 2009 es el que se encuentra mas avanzado y estd en proceso de adecuacion
aduanera, la cual deberia quedar concluida durante el primer trimestre de 2010.
Los tratados con los demads paises indicados, estarian terminados también
durante el afio 2010.

Finalmente cabe mencionar, que estin paralizadas las negociaciones de los
tratados de libre comercio con Tailandia y México, no teniéndose una fecha
prevista para su reinicio.




ASPECTOS FINANCIEROS

Al final del aflo 2009 el margen bruto de la compafia estuvo bordeando el
5%, cifra notablemente inferior a la obtenida en el ejercicio anterior (29%) y
que se vio influenciada por el elevado nivel de inventario adquirido durante
el segundo semestre de 2008 a precios vigentes en dicho periodo, el cual logro
ser comercializado en una parte importante durante el afio 2009 a precios
significativamente menores a los de adquisicion. Paulatinamente la empresa
viene recuperando niveles historicos de margen bruto, habiendo registrado
durante el cuarto trimestre del afio una cifra cercana al 10%. Otro elemento que
contribuy6 al reducido margen bruto, fue la caida en los precios internos en los

e L E_ Bl

e S e R e e

LT

proactivo con -

-

primeros meses del afio de aproximadamente 30%, como reflejo de la evolucion
de los precios internacionales del acero.

Al finalizar el cuarto trimestre del afio, el pasivo corriente disminuy6 de manera
importante con relacion al existente al 31.12.08 (S/. 1,260 millones), alcanzando
la suma de S/. 867 millones. Una parte relevante de esa evolucion responde al
intenso programa de amortizacion de deuda, llevado a efecto particularmente en
el segundo semestre del ejercicio, soportado por un repunte en el nivel de ventas,
especialmente a partir de mediados del afio 2009. Paralelamente, el activo corriente
se redujo en alrededor de 28% alcanzando la suma de S/. 1,015 millones.

Los gastos financieros en el ejercicio 2009 tuvieron un crecimiento importante
con respecto a los registrados el aflo anterior. El notable aumento en las tasas de
interés como consecuencia de la crisis financiera internacional, ocurrido durante
el primer semestre del aflo, asi como el elevado nivel de endeudamiento que
soporto la empresa durante ese periodo, explican en buena medida el crecimiento
comentado en los gastos financieros. Esta situacion se fue revirtiendo durante el
segundo semestre de 2009 debido por un lado a la reduccion del endeudamiento
y por otro, a la caida de las tasas de interés internacionales.
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Durante el ejercicio 2009, la empresa realizdé inversiones en activos fijos que
bordearon los US$ 37.0 millones. Los principales rubros de inversion estuvieron
vinculados a la ampliacién de la planta de Arequipa, la adquisicion e instalacion
del nuevo transformador del horno eléctrico y la compra de cajas de desbaste.
El capital de trabajo de la compafiia registro niveles similares a los mostrados al
final del ejercicio 2008. Con respecto al indicador de liquidez éste mostré mejoria
con relacion al del ejercicio anterior, situandose en 1.17. El endeudamiento de
la compaiiia se redujo de manera significativa al compararlo con el existente al
31.12.08, mostrando un ratio de 1.27 (1.69 en el 2008).

Al 31.12.2009 la empresa tuvo una pérdida de S/. 35.6 millones, debido a los
factores seflalados, en los que la reduccion del precio de los productos sidertrgicos
contribuy6 en forma importante. El reducido margen bruto observado en una
buena parte del afio (4.7% en promedio) sustenta en buena parte los resultados
obtenidos. Cabe comentar que al final del ejercicio 2009, y luego de la evaluacion
llevada a cabo, la empresa determiné que no consideraba necesario efectuar
ninguna provision por desvalorizacion de existencias adicional a la ya realizada al
término del ejercicio 2008.

Con relacién al Primer Programa de Instrumentos de Deuda por US$ 150 millones
de Corporacion Aceros Arequipa S.A., es importante mencionar que éste mantiene
su vigencia, al haber sido oportunamente renovado, y esta apto para ser utilizado
en la medida que las circunstancias lo ameriten. El mencionado programa vencera
en noviembre de 2010.

Se precisa que el manejo de la tesoreria de la compafiia ha seguido criterios
conservadores y no especulativos. También es importante informar que durante
los dos ultimos aflos no se han producido cambios en los responsables de la
elaboracion de la informacion financiera de la empresa. Los auditores externos
designados por el Directorio para el ejercicio 2009 fueron los Sres. Medina, Zaldivar,
Paredes & Asociados, firma que forma parte de Ernst & Young Global.
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CIA. ELECTRICA EL PLATANAL SA
CELEPSA

Con relacion a la participacion de la compaiiia en CELEPSA, debe mencionarse
que durante el ejercicio 2009 se efectuaron aportes al capital social por US$
7.9 millones, correspondientes al 10% de participacion que le corresponde a
nuestra empresa, elevando asi el total invertido al cierre del ejercicio, a US$ 16.9
millones.

Es importante mencionar que al finalizar el aflo la empresa se encontraba
en etapa de pruebas pre - operativas, debiendo concluirlas en las primeras
semanas del 2010. Cabe recordar que CELEPSA, empresa en la que Corporacion
Aceros Arequipa S.A. interviene conjuntamente con empresas como Cementos
Lima y Cemento Andino S.A. con participaciones en el capital de 60% y 30%
respectivamente, cuenta con todas las autorizaciones para desarrollar una central
hidroeléctrica de 220 MW, utilizando los recursos hidricos del rio Cariete.

Se resalta la importancia estratégica que representa para Corporacién Aceros
Arequipa S.A. su participacion en el proyecto, al asegurar una fuente de
suministro confiable de energia, la cual permitird respaldar el crecimiento futuro
de la compariia, facultandola a disponer de energia a precios de mercado.
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PERSPECTIVAS

La empresa, tomando en cuenta las perspectivas de crecimiento de la economia
peruana asi como la situacion internacional del sector siderargico, considera que
sus ventas tendran en el afio 2010 una evolucién positiva del orden de 8% con
relacion al volumen total de ventas conseguido en el 2009, que fue cercano a las
730,000 TM.

Corporacion Aceros Arequipa S.A. seguird manteniendo como objetivos centrales
de la compaiiia, el aumento de la productividad asi como la reduccioén de costos
y el control del medio ambiente. Continuaremos en la mejora continua de
la calidad de nuestros productos y el servicio a los clientes, asi como en la
actualizacién tecnoldgica permanente. Estos serdn aspectos prioritarios que la
empresa seguird desarrollando durante el proximo ejercicio.

Durante el afio 2010, la empresa desarrollard un programa de inversiones
vinculado a un plan de estabilizacién de las facilidades actuales de la compariia
a nivel productivo, logistico y administrativo en las sedes de Pisco, Arequipa y
Lima, el cual, preliminarmente se ha estimado en US$ 20.0 millones.

Asimismo, y con respecto al proyecto de ampliacion de capacidad instalada de la
compafiia, se espera que en el segundo trimestre del afio ésta defina su posicion
con respecto al proyecto indicado, sometiendo a consideracion del Directorio
propuestas vinculadas al mismo.

Finalmente, cabe mencionar que la empresa ha dado su conformidad a una
propuesta conjunta de financiamiento del Banco de Crédito y del BBVA hasta
por US$ 70.0 millones, a través de la cual se pretende reprogramar operaciones
de vencimiento corriente, a un plazo de hasta 3 afios. Actualmente la operaciéon
se encuentra en tramite de aprobacion final, en las instancias pertinentes de cada
uno de los bancos mencionados.
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DATOS GENERALES

CORPORACION ACEROS AREQUIPA S. A. fue constituida por Escritura Pablica
extendida el 31 de diciembre de 1997 ante el Notario Publico Carlos Gémez de
la Torre R. en mérito a la fusién entre Aceros Arequipa S. A. y Aceros Calibrados
S. A, las cuales se disolvieron sin liquidarse para formar la nueva empresa. A su
vez Aceros Arequipa S. A. se habia constituido por Escritura Pablica extendida el
13 de Mayo de 1964 ante el Notario Pablico Ricardo Samanamud.

La Sociedad qued¢ inscrita en el asiento 01, rubro A de la ficha 10456, del Registro
de Personas Juridicas de Arequipa.

El plazo de duracién es indefinido.

Constituye el objeto principal de la sociedad, dedicarse a la manufactura,
elaboracién y a la distribucion de hierro, acero y otros metales y sus derivados, y
venta de los productos que fabrique, y a la elaboraciéon de productos que utilice
como materia prima. Asimismo, dedicarse a la importacién para su utilizacion,
distribucién y venta de los bienes y productos mencionados. También podré
realizar petitorios mineros y actividades de cateo, prospeccidon, exploracion,
explotaciéon y demas propias de la actividad minera.

Durante el 2009 no se han presentado cambios en el objeto social de la compaiiia,
ni se han efectuado adquisiciones o enajenaciones significativas de activos, fuera
de las mencionadas en este documento.

El giro principal de la empresa corresponde al c6digo de actividad econémica
N° 2710, segtn la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de las
Naciones Unidas.

El domicilio fiscal de la compafiia es Jacinto Ibafiez 111 - Parque Industrial,
Arequipa, que constituye también la ubicacién de una de sus plantas industriales.
La otra planta industrial se ubica en el Km 241, Panamericana Sur, Provincia de
Pisco, Departamento de Ica.

Finalmente, las oficinas de la Gerencia, asi como parte de los almacenes de
productos terminados se encuentran en la Avenida Enrique Meiggs N° 297 —
Callao, Telf. 5171800 — Fax 4520059.



Cuatro hectdreas
sembradas de drboles

de eucalipto, aromos,
cedros rosados,
parras, olivos y
citricos, ademds de
hortalizas, tubérculos,
flores y frutas.

DIRECTORIO

El Directorio de la empresa fue elegido por un periodo de tres afios, en la Junta
General Obligatoria Anual del 22.03.2007.

Presidente Sr. RICARDO CILLONIZ CHAMPIN
Vicepresidente ~ Sr. VICTOR MONTORI ALFARO
Directores Sr. JOSE ANTONIO BAERTL MONTORI

Sr. PEDRO BLAY CEBOLLERO

Sr. JAVIER BUSTAMANTE CILLONIZ

Sr. FERNANDO CARBAJAL FERRAND
Sra. RENEE CILLONIZ DE BUSTAMANTE
Sr. ENRIQUE OLAZABAL BRACESCO

Sr. PABLO PESCHIERA ALFARO

Sr. BELISARIO ROSAS RAZZETO

Sr. DIEGO URQUIAGA HEINEBERG

Sr. JORGE von WEDEMEYER KNIGGE

A continuacion se detalla la trayectoria profesional de sus miembros:

e Sr. VICTOR MONTORI ALFARO, de profesién abogado. Fue presidente del
directorio de Petroperi durante dos afios y vice presidente del directorio de
Union de Cervecerias Peruanas Backus & Johnston S.A.A.. Ocupa la vice
presidencia del Directorio de Corporacién Aceros Arequipa desde el 30.09.98.

e Sr. JAVIER BUSTAMANTE CILLONIZ, de profesion ingeniero civil, es master en
administracion y finanzas de Boston University. Se desempefia como Senior
Financial Analyst. en J. Hancock en Boston, Massachusetts — USA. Es miembro
del Directorio desde el 30.10.98.

e Sr. FERNANDO CARBAJAL FERRAND, graduado en administracion de
empresas. Se desempefidé como gerente para Latinoamérica de las compafiias
norteamericanas STP Corporation y First Brands Corporation; y Vice Presidente
para Latinoamérica de la compariia Honeywell International. Actualmente es
Presidente de Plasticos Nacionales S. A. Es miembro del Directorio desde el
13.03.98.

e Sra. RENEE CILLONIZ DE BUSTAMANTE, con estudios en comercio, se
desempefia como gerente general de Renemar S.A.. Es también director de
empresas industriales y agroindustriales. Es miembro del Directorio desde el
22.07.0S.

e Sr. ENRIQUE OLAZABAL BRACESCO, de profesiéon abogado, ejerce su actividad
en forma independiente. Es miembro del Directorio desde el 13.03.98.




e Sr. PABLO PESCHIERA ALFARO, ingeniero mecéanico, administrador y
consultor de empresas en los sectores industrial, comercio y agropecuario.
Es miembro del Directorio desde el 28.02.2008, habiendo sido ratificado en
la Junta Obligatoria Anual del 17.03.2008

Sr. BELISARIO ROSAS RAZZETO, con estudios de agronomia y administracion
de empresas, se desemperfio, los Gltimos 15 afios, como gerente de importantes
compafiias agricolas y comerciales. En la actualidad es, también, director de
empresas agro industriales y comerciales. Es miembro del Directorio desde
el 13.03.98.

e Sr. DIEGO URQUIAGA HEINEBERG, master en direccion de empresas. Es
miembro del Directorio desde el 27.11.03.

Sr. JORGE von WEDEMEYER KNIGGE, graduado en la universidad de
Hamburgo (Alemania) en administracion de negocios, estuvo 4 afios con el
Commerzbank de Frankfurt (América Latina y Norte América), 4 afios en el
Banco de Crédito (Banca Corporativa) y durante trece afios fue representante
del Dresdner Bank Lateinamerika y Dresdner Bank en el Pera hasta el 2001.
Actualmente se desempefia como asesor financiero; también es director
de empresas industriales, comerciales y de servicios y Director Tesorero
de la Camara de Comercio de Lima. Es miembro del Directorio desde el
13.03.98.

Dado que los directores Sres. RICARDO CILLONIZ CHAMPIN, PEDRO BLAY
CEBOLLERO y JOSE ANTONIO BAERTL MONTORI, forman parte de la plana
gerencial, su trayectoria profesional se menciona en la parte correspondiente.

Adicionalmente y por considerarse de interés, se mencionan aquellas personas
que durante los altimos afios formaron parte en forma continua, del directorio
de la ex—Aceros Arequipa S. A. y eran al 31.12.2007 directores de Corporacion
Aceros Arequipa S. A.

Victor Montori Alfaro desde Marzo de 1988
José Antonio Baertl Montori  desde Marzo de 1988
Pedro Blay Cebollero desde Octubre de 1964

Fernando Carbajal Ferrand desde Marzo de 1985
Ricardo Cilléniz Champin desde Marzo de 1985
Enrique Olazabal Bracesco desde Marzo de 1985
Belisario Rosas Razzeto desde Marzo de 1985
Jorge von Wedemeyer Knigge desde Marzo de 1988
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PLANA GERENCIAL

Considerando que la plana gerencial de Corporacion Aceros Arequipa S. A. es
basicamente la misma que tenia Aceros Arequipa S. A. antes de la fusién, la
antigiiedad en el cargo esta referida a la que mantenian en la ex-Aceros Arequipa
S. A.

Luego de 42 afios de labores, el Sr. Héctor Hinojosa Paredes, presento6 su renuncia
al cargo de sub-gerente administrativo de la planta de Arequipa, hecho que fue
informado oportunamente al mercado.

Sr. RICARDO CILLONIZ CHAMPIN, de profesién ingeniero civil y con estudios
de maestria en administracion de empresas, ocupo6 el cargo de Director Gerente
desde Enero de 1988. A partir del 01.01.2007 asume la Presidencia Ejecutiva.

Sr. PEDRO BLAY CEBOLLERO, de profesion ingeniero mecanico, ocupa el cargo
de Director Gerente General, por acta de constitucion de la compafiia en Mayo
de 1964.

Sr. JOSE A. BAERTL MONTORI, de profesién Bachiller en Ciencias Agricolas de
la Universidad Agraria La Molina, desempenfa el cargo de gerente de proyectos
mineros desde Enero de 2008. Anteriormente se desempefié como gerente de
Laminadora del Pacifico S. A. Previamente habia sido gerente de Castrovirreyna
Cia. Minera S. A. y Volcan Cia. Minera hasta 1982.

Sr. MARCO DONIZETTI GAMBINI, de profesion ingeniero industrial, tiene el
cargo de gerente de finanzas, desde Enero de 1988. Desde 1983 ocup¢ la gerencia
de finanzas de Laminadora del Pacifico S. A.; habiendo previamente laborado en
la Division de Créditos de la Corporacion Financiera de Desarrollo — COFIDE.

Sr. PABLO DIAZ AQUINO, de profesiéon ingeniero metaltirgico, ocupa el cargo
de gerente de planeamiento y desarrollo, desde Enero de 1993. Anteriormente
labor6 en la gerencia de operaciones de la Empresa SiderGrgica del Pera -
SIDERPERU.

Sr. MARIO MUNAILLA PINEDO, de profesion administrador de empresas, con
grado de magister en administracion de negocios, MADEN de la PUCP y grado
de magister en direcciéon inmobiliaria y construccion, MDI de la PUCP y la
Universidad Politécnica de Madrid. Ocupa el cargo de gerente de mercadeo,
desde diciembre de 1998. Anteriormente se desempefi6 como gerente de la red
de distribucion de Alicorp S.A., desde abril de 1992 hasta diciembre de 1996 fue
gerente de mercadeo de Cia. Nacional de Cerveza S.A.

Sr. GONZALO ARROSPIDE DEL BUSTO, de profesién administrador de empresas,
ocupa el cargo de gerente comercial, desde Diciembre de 1998. Anteriormente
labor6 en Ceramica Lima S. A., desempefiando el cargo de gerente comercial.

Sr. CARLOS VALDEZ BARBER, de profesion ingeniero industrial y magister
en administracion de empresas, ocupa el cargo de gerente de operaciones y
logistica, desde Enero de 2008. Anteriormente labor6é como gerente corporativo



de logistica en Quimica Suiza y ocupd
diversos cargos en Procter & Gamble
para la region Latinoameérica.

Sr. RAFAEL CACERES GALLEGOS, de
profesién ingeniero electrénico, ocupa
el cargo de gerente de informatica, desde
Setiembre de 1999. Anteriormente se
desempefi6 como gerente de @Phone
S.A.. Hasta 1998 trabajé como gerente
de operaciones de Americatel Per S.A.

Sr. PABLO LIU JON, de profesion
contador puablico, ocupa el cargo de
auditor interno, desde Diciembre
de 1996, anteriormente labor6 en la
Contraloria General de la Republica
como jefe regional, y en la empresa
La Fabril hasta 1993 como auditor
interno.

Grado de vinculacién por afinidad 6
consanguinidad entre Directores y Plana
Gerencial :

1.Renee Cill6éniz de Bustamante y
Javier Bustamante Cilléniz tienen
vinculacién por consanguinidad en
primer grado.

2.Ricardo Cilloniz Champin y Renee
Cillbniz de Bustamante tienen
vinculacién por consanguinidad en
segundo grado.

3.Ricardo  Cillbniz ~ Champin vy
Javier Bustamante Cilléniz tienen
vinculacién por consanguinidad en
tercer grado.

4.José Antonio Baertl Montori y Victor
Montori Alfaro tienen vinculacién
por consanguinidad en cuarto grado.

El monto total de las remuneraciones
de la plana gerencial, representa el 0.55
por ciento de los ingresos brutos de la
compaiiia.
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INFORMACION COMPLEMENTARIA

1. CAPITAL SOCIAL

A. Capital Social : S/, 589'167,229
integramente suscrito y pagado
B. Acciones de Inversion . §/. 125'690,470
C. Ntmero de acciones comunes : 589'167,229
D. Valor nominal de la accion S/ 1.00
E. Acciones en poder de inversionistas nacionales : 85.16%
Acciones en poder de inversionistas extranjeros : 14.84%
E. Participacion Accionaria en otras empresas :
Empresa Participacion (%) Nacionalidad
TRANSPORTES BARCINO S. A. 99.99 Peruana
COMERCIAL DEL ACERO S. A. 33.65 Peruana
COMPANIA ELECTRICA EL PLATANAL S. A. 10.00 Peruana

2. PRODUCCION

A. Capacidad Instalada : 530,000 T™M
B. Grado de utilizacion (1) : 95%
C. Turnos de labor 3

D. Variacion en la capacidad y sus causas : ——

(1) Contempla efecto de 15 dias de paralizacién por mantenimiento.

3. VENTAS
A. Ventas Netas .S/, 1,659'634,884
Ventas Nacionales 1 S/, 1'494,726,599 (90.06%)
Ventas al Exterior . S/ 164,908,285  (9.94%)
B. Principales productos :
Barras de Construccion y Alambron . S/, 1'228,282,854
Perfiles y Barras lisas . S/ 256'133,297
Planchas y Bobinas . S/, 100’759,763
Otros . S/. 74,458,970
4. PERSONAL
Namero de trabajadores
Ejecutivos : 23
Administrativos : 217
Técnicos y Jefaturas : 324
Obreros : 835
Total ¢ 1,399

Del total del personal 801 personas (57%) son consideradas permanentes y 598
personas (43%) se encuentran bajo el régimen de contratados. Se registrdé una
disminucién de 0.63% (9 personas) dentro del personal de toda la compaifiia,
con respecto al mostrado al final del ejercicio 2008. En el ejercicio 2008 se dio
un aumento de personal de 13% (164 personas) al comparar con la situacion
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existente en el 2007. En el ejercicio 2007 las cifras de personal aument6 en 25%
(248 personas), en los ejercicios 2006 y 2005, las cifras de personal se mantuvieron
practicamente sin variacion.

5. VALORES

Segin Resolucién de Gerencia General CONASEV N° 061-98-EF/94.11
quedaron inscritas en el Registro Publico del Mercado de Valores a partir del
23.02.98 las acciones comunes y de inversion de Corporacion Aceros Arequipa
S. A., cuya evolucion durante el ejercicio 2009, se muestra a continuacion :

A. Cotizacioén Bursatil de Acciones de Inversion

Apertura Maxima Minima  Cierre Promedio
Enero 1.88 1.92 1.41 1.54 1.64
Febrero 1.50 1.50 1.04 1.10 1.24
Marzo 1.07 1.30 1.05 1.25 1.19
Abril 1.25 1.50 1.12 1.21 1.27
Mayo 1.20 2.20 1.18 2.19 1.65
Junio 2.23 2.35 1.75 1.88 2.04
Julio 1.90 2.00 1.69 1.95 1.84
Agosto 2.00 2.06 1.83 1.83 1.94
Setiembre 1.80 2.07 1.72 2.05 1.92
Octubre 1.98 2.07 1.75 1.75 1.93
Noviembre 1.75 1.78 1.67 1.67 1.72
Diciembre 1.67 1.85 1.55 1.85 1.71

B. Cotizacion Bursatil de Acciones Comunes:

Apertura Maxima Minima Cierre Promedio
Enero 2.30 2.30 1.70 1.80 1.91
Febrero 1.80 1.80 1.40 1.40 1.78
Marzo 1.35 1.60 1.35 1.53 1.51
Abril 1.53 1.80 1.45 1.50 1.58
Mayo 1.45 2.40 1.45 2.40 2.00
Junio 2.40 2.60 1.90 2.05 2.20
Julio 2.02 2.15 2.00 2.05 2.04
Agosto 2.11 2.20 2.00 2.00 2.13
Setiembre 2.00 2.16 1.85 2.15 2.06
Octubre 2.14 2.25 2.00 2.15 2.14
Noviembre 2.15 2.15 1.90 1.92 2.00
Diciembre 1.98 2.05 1.88 2.02 1.95

C. Valor Contable de la accién al cierre del Ejercicio : S/. 1.11.

6. ACCIONISTAS :
| [ Participacion | Origen [N | Participacion | Origen |

Accionista A 15.07% Nacional Accionista F 5.01% Nacional
Accionista B 10.36% Bahamas Accionista G 4.71% Nacional
Accionista C 8.07% Nacional Accionista H 4.33% Nacional
Accionista D 8.04% Nacional Accionista | 1.86% Nacional

Accionista E 5.42% Nacional Accionista J 1.77% Nacional




Una grata labor, en un ambiente de produccion libre de
accidentes y buenas condiciones de trabajo.

INFORMACION COMPLEMENTARIA

ACCIONES COMUNES

Tenencia Ndmero de accionistas Porcentaje de participacion

Menor al 1% 514 22.81
Entre 1% - 5% 14 25.21
Entre 5% -10% 4 26.55
Mayor al 10% 2 25.43
Total 532 100.00

ACCIONES DE INVERSION

Namero de titulares Porcentaje de participacion

Menor al 1% 2918 59.50
Entre 1% - 5% 1" 241
Entre 5% -10% 2 15.79
Mayor al 10% 0 0.00

Total 2,931 100.00




INFORMACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PRINCIPIOS DE BUEN GOBIERNO PARA LAS SOCIEDADES
PERUANAS

(Resolucion GG CONASEV N° 140-2005-EF/94.11)

Ejercicio 2009

Razoén Social : CORPORACION ACEROS AREQUIPA S.A.
(En adelante EMPRESA)
RUC ;20370146994
Direccién . Av. Enrique Meiggs N° 297 - Parque Internacional de la Industria

y El Comercio - Callao

Teléfonos : 5171818

Fax : 4520059

Pagina Web : www.acerosarequipa.com
Correo electronico : mdonizet@aasa.com.pe
Representante Bursatil : Marco Donizetti Gambini

Razon social de la
empresa revisora'

INSTRUCCIONES

En la Seccion Primera del presente informe, se evaltian 26 recomendaciones de los Principios de Buen Gobierno para
las Sociedades Peruanas® .
Respecto a cada recomendacion evaluada, la EMPRESA debera:
a) Para la Evaluacion Subjetiva marcar con un aspa (x) el nivel de cumplimiento que considere adecuado,
teniendo en consideracion la siguiente escala:

0 : no cumple el principio
1 -3 : cumple parcialmente el principio
4 : cumple totalmente el principio

b) Para la Evaluacion Objetiva marcar con un aspa (x) una o mas de las alternativas indicadas y completar en
detalle la informacion solicitada.

En la Seccién Segunda del presente informe, se evalua una serie de aspectos referidos a los derechos de los accionistas,
el Directorio, las responsabilidades de la EMPRESA vy los accionistas y tenencias. En esta seccion, la EMPRESA
debera completar la informacion solicitada, ya sea marcando con un aspa (x) una o mas alternativa (s) incluidas en cada
pregunta y/o completando en detalle la informacion solicitada’.

! Solo es aplicable en el caso en que la informacion contenida en el presente informe haya sido revisada por alguna empresa especializada (por
ejemplo: sociedad de auditoria, empresa de consultoria).

2 El texto de los Principios de Buen Gobierno para las Sociedades Peruanas puede ser consultado en www.conasev.gob.pe

3 Para dicho efecto, podra incorporar lineas a los cuadros incluidos en el presente informe o, en su defecto, replicar los cuadros modelos las
veces que sean necesarias.



I. SECCION PRIMERA: EVALUACION DE 26 PRINCIPIOS

Los DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS

Cumplimiento
Principios
011123 |4
1. Principio (I.C.1. segundo pdrrafo).- No se debe incorporar en la agenda asuntos X

geneéricos, debiéndose precisar los puntos a tratar de modo que se discuta cada tema
por separado, facilitando su andlisis y evitando la resolucion conjunta de temas
respecto de los cuales se puede tener una opinion diferente.

2. Principio (I.C.1. tercer parrafo).- El lugar de celebracion de las Juntas Generales se X
debe fijar de modo que se facilite la asistencia de los accionistas a las mismas.

a. Indique el nimero de juntas de accionistas convocadas por la EMPRESA durante el ejercicio materia del presente informe.

l. Tiro NUMERO

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS (OBLIGATORIA ANUAL) 01

JUNTA ESPECIAL DE ACCIONISTAS

b. De haber convocado a juntas de accionistas, complete la siguiente informacion para cada una de ellas.

FECHA DE TIPO DE JUNTA ) 8 E; DURACION
AVISO DE FECHA DE LA LUGAR DE LA _ 4 H < E
CONVOCA- JUNTA JUNTA o < S S b Hora pE | HoRA DE
TORIA* % Z > % INICIO TERMINO
G| 8| ° |24
02.03.2009 | 18.03.2009 HoreL Los X 69.40 | 96 11:00 13:00
DELFINES

(1) O REPRESENTADOS
* En caso de haberse efectuado mas de una convocatoria, indicar la fecha de cada una de ellas.

c. ;{Qué medios, ademas del contemplado en el articulo 43 de la Ley General de Sociedades, utiliza la EMPRESA para
convocar a las Juntas?

(...) CORREO ELECTRONICO

(...) DIRECTAMENTE EN LA EMPRESA
(...) VIA TELEFONICA

(...) PAGINA DE INTERNET

(...) CORREO POSTAL

(...) OTROS. Detalle

(X) NINGUNO

d. Indique si los medios sefialados en la pregunta anterior se encuentran regulados en algin (0s) documento (s) de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

EsTaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
MaNnuAL
OTROS

(...)

—_—
-

(.0 | (..)

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS
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e. En caso la empresa cuente con una pagina web corporativa, jes posible obtener las actas de las juntas de
accionistas a través de dicha pagina?

Si No
S0LO PARA ACCIONISTAS (...) (X)
PARA EL PUBLICO EN GENERAL (...) (X)
(..) NO CUENTA CON PAGINA WEB
Princini Cumplimiento
rincipio
01|23 |4
3. Principio (I.C.2).- Los accionistas deben contar con la oportunidad de introducir X

puntos a debatir, dentro de un limite razonable, en la agenda de las Juntas Generales.
Los temas que se introduzcan en la agenda deben ser de interés social y propios de la
competencia legal o estatutaria de la Junta. El Directorio no debe denegar esta clase
de solicitudes sin comunicar al accionista un motivo razonable.

a. Indique si los accionistas pueden incluir puntos a tratar en la agenda mediante un mecanismo adicional al
contemplado en la Ley General de Sociedades (articulo 117 para sociedades andnimas regulares y articulo 255
para sociedades anonimas abiertas).

(.) si (X) NO

b. En caso la respuesta a la pregunta anterior sea afirmativa detalle los mecanismos alternativos.

c. Indique si los mecanismos descritos en la pregunta anterior se encuentran regulados en algiin (os) documento (s)
de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO *

EstaTuTO
REGLAMENTO
INTERNO
ManuAL
OTROS

(...) GG

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

—_—

(...) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

d. Indique el nimero de solicitudes presentadas por los accionistas durante el ejercicio materia del presente informe
para la inclusion de temas a tratar en la agenda de juntas.

NUMERO DE SOLICITUDES
ReciBIDAS ACEPTADAS RECcHAZADAS
Princini Cumplimiento
rincipio
011123 |4

4. Principio (I.C.4.i.).- El estatuto no debe imponer limites a la facultad que todo X

accionista con derecho a participar en las Juntas Generales pueda hacerse

representar por la persona que designe.

a. De acuerdo con lo previsto en el articulo 122 de la Ley General de Sociedades, indique si el estatuto de la
EMPRESA limita el derecho de representacion, reservandolo:

(...) AFAVOR DE OTRO ACCIONISTA

(...) AFAVOR DE UN DIRECTOR

(...) AFAVOR DE UN GERENTE

(X) NO SE LIMITA EL DERECHO DE REPRESENTACION



32

b. Indique para cada Junta realizada durante el ejercicio materia del presente informe la siguiente informacion:

TIPO DE JUNTA

GENERAL

EsPEcIAL

FECHA DE JUNTA

PARTICIPACION (%) SOBRE
EL TOTAL DE ACCIONES CON DERECHO A VOTO

A TRAVES DE PODERES

EJERCICIO DIRECTO

(X)

18.03.2009

56.49

12.91

c. Indique los requisitos y formalidades exigidas para que un accionista pueda representarse en una junta.

FORMALIDAD (INDIQUE SI LA EMPRESA EXIGE CARTA SIMPLE, CARTA NOTARIAL,
ESCRITURA PUBLICA U OTROS)

CARTA SIVMPLE

Y A CUANTO ASCIENDE)

ANTICIPACION (NUMERO DE DIAS PREVIOS A LA JUNTA CON QUE DEBE PRESENTARSE | UN DiA ANTES
EL PODER)
CosTO (INDIQUE SI EXISTE UN PAGO QUE EXIJA LA EMPRESA PARA ESTOS EFECTOS | NiNGuNoO

d. Indique si los requisitos y formalidades descritas en la pregunta anterior se encuentran regulados en algun (os)
documento (s) de la EMPRESA.

REGLAMENTO

EsTATUTO
INTERNO

MaNuAL

OTROS

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

ES

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(...) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

TRATAMIENTO EQUITATIVO DE LOS ACCIONISTAS

Principio

Cumplimiento

0|12 ]3

4

5. Principio (I1.A.1, tercer pdrrafo).- Es recomendable que la sociedad emisora de X
acciones de inversion u otros valores accionarios sin derecho a voto, ofrezca a sus
tenedores la oportunidad de canjearlos por acciones ordinarias con derecho a voto o
que prevean esta posibilidad al momento de su emision.

a. (La EmPrEsA ha realizado algun proceso de canje de acciones de inversion en los ultimos cinco afios?

(.) si (X) NO (...) NO APLICA
Principi Cumplimiento
rincipio
011123 |4
6. Principio (I1.B).- Se debe elegir un niimero suficiente de directores capaces de ejercer X

carentes de control.

un juicio independiente, en asuntos donde haya potencialmente conflictos de intereses,
pudiéndose, para tal efecto, tomar en consideracion la participacion de los accionistas

Los directores independientes son aquellos seleccionados por su prestigio profesional
y que no se encuentran vinculados con la administracion de la sociedad ni con los
accionistas principales de la misma.




ACEROS AREQUIPA

a. Indique el nimero de directores dependientes e independientes de la EMPRESA® .

DIRECTORES NomERO
DEPENDIENTES 7
INDEPENDIENTES 5
Total 12

b. Indique los requisitos especiales (distintos de los necesarios para ser director) para ser director independiente de
la EMPRESA?

(X) NO EXISTEN REQUISITOS ESPECIALES

c. Indique si los requisitos especiales descritos en la pregunta anterior se encuentran regulados en algiin (os)
documento (s) de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO *

EsTtaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
ManuAL
OTROS

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA
(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

d. Indique si los directores de la EMPRESA son parientes en primer grado o en segundo grado de consanguinidad, o
parientes en primer grado de afinidad, o conyuge de:

VINCULACION CON:
= « NOMBRES Y APELLIDOS DEL i
NOMBRES Y APELLIDOS = 3 w ) INFORMACION
7] I~ = AccionisTA! | DIRECTOR AFINIDAD o
DEL DIRECTOR = o & AbicionaL %
o o © | GERENTE
8| a | o
<
Ricardo Cilloniz taloo e Renee Cilloniz de 2do. Grado de
Champin "’ | Bustamante (1) | consanguinidad
Renee Cilloniz de tal ool Javier Bustamante 1er. Grado de
Bustamante 7 | Cilléniz consanguinidad

1/. Accionistas con una participacion igual o mayor al 5% de las acciones de la empresa (por clase de accion, incluidas las acciones de inversion).

2/. En el caso exista vinculacion con algun accionista incluir su participacion accionaria. En el caso la vinculacion sea con algun miembro
de la plana gerencial, incluir su cargo.
(1) Es accionista y director

*Los directores independientes son aquellos que no se encuentran vinculados con la administracion de la entidad emisora ni con sus accionistas
principales.
Para dicho efecto, la vinculacion se define en el Reglamento de Propiedad Indirecta, Vinculacion y Grupo Econdmico. Los accionistas princi-
pales, por su parte, son aquellas personas naturales o juridicas que tienen la propiedad del cinco (5%) o mas del capital de la entidad emisora.
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e. En caso algun miembro del Directorio ocupe o haya ocupado durante el ejercicio materia del presente informe
alglin cargo gerencial en la EMPRESA, indique la siguiente informacion:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CARGO GERENCIAL QUE DESEMPENA O FECHA EN EL CARGO GERENCIAL
DIRECTOR DESEMPENO INiCIO TErRVINO
Ricardo Cilléniz Champin Presidente Ejecutivo Enero 2007 (1)
Pedro Blay Cebollero Gerente General Enero 1998
José Antonio Baertl Montori | Gerente de Proyectos Mineros Enero 2008 (2)

(1) Antes se desempefié como Gerente desde Enero 1998.
(2) Antes se desempeifié como Gerente de Compras desde 1998

f. En caso algiin miembro del Directorio de la EMPRESA también sea o haya sido durante el ejercicio materia del
presente informe miembro de Directorio de otra u otras empresas inscritas en el Registro Ptblico del Mercado de
Valores, indique la siguiente informacion:

NowmsgEs Y APELLIDOS DEL DENOMINACION SOCIAL DE LA(S) EMPRESA(S) Fecha
DIRECTOR Inicio TErRMINO
Ricardo Cilloniz Champin | Rimac-internacional Cia. de Seguros Marzo 1992 Contintia
y Reaseguros
Ricardo Cilloniz Champin | Intradevco Industrial S.A. Setiembre 1992 | Continda
Jorge Von Wedemeyer Corporacion Cervesur S.A.A. Marzo 1987 Contintia
Jorge Von Wedemeyer Trutex S.A.A. Marzo 1995 Contintia
Jorge Von Wedemeyer Profuturo AFP Mayo 1993 Continta
COMUNICACION Y TRANSPARENCIA INFORMATIVA
Princivio Cumplimiento
01123 |4
7. Principio (IV.C, segundo, tercer y cuarto pdrrafo).- Si bien, por lo general las X

auditorias externas estin enfocadas a dictaminar informacion financiera, éstas
también pueden referirse a dictamenes o informes especializados en los siguientes
aspectos: peritajes contables, auditorias operativas, auditorias de sistemas,
evaluacion de proyectos, evaluacion o implantacion de sistemas de costos, auditoria
tributaria, tasaciones para ajustes de activos, evaluacion de cartera, inventarios, u
otros servicios especiales.

Es recomendable que estas asesorias sean realizadas por auditores distintos o, en
caso las realicen los mismos auditores, ello no afecte la independencia de su opinion.
La sociedad debe revelar todas las auditorias e informes especializados que realice
el auditor.

Se debe informar respecto a todos los servicios que la sociedad auditora o auditor
presta a la sociedad, especificandose el porcentaje que representa cada uno, y su
participacion en los ingresos de la sociedad auditora o auditor.




ACEROS AREQUIPA

a. Indique la siguiente informacion de las sociedades de auditoria que han brindado servicios a la EMPREsA en los
ultimos 5 afios.

RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD DE AUDITORIA SERvICIO* PEerioDO RETRIBUCION * *

Dongo-Soria Gaveglio y Asociados

. _ 0,
(Price Waterhouse Coopers) Varios (3) 1990-2004 46% (1)
Medina, Zaldivar, Paredes y Asociados Auditoria 2005-2009 58% (2)
(Ernst & Young) externa

* Incluir todos los tipos de servicios tales como dictamenes de informacion financiera, peritajes contables, auditorias operativas,
auditorias de sistemas, auditoria tributaria u otros servicios especiales.
** Del monto total pagado a la sociedad de auditoria por todo concepto, indicar el porcentaje que corresponde a retribucion por servicios
de auditoria financiera.
(1) Aiio 2004
(2) Afio 2009
(3) Auditoria Externa y Auditoria Tributaria

b. Describa los mecanismos preestablecidos para contratar a la sociedad de auditoria encargada de dictaminar los
estados financieros anuales (incluida la identificacion del 6rgano de la EmMpREsA encargado de elegir a la sociedad
auditora).

Designacion por la Junta Obligatoria Anual o delegacion al Directorio para el mismo fin, segun el
estatuto.

Los criterios de evaluacion de la sociedad de auditoria son:

- Prestigio de la empresa y calificacion de los socios

- Experiencia en auditoria en empresas del sector, de nivel similar

- Costo de los servicios

- Innovacion de la propuesta

(...) NO EXISTEN MECANISMOS PREESTABLECIDOS

c. Indique si los mecanismos descritos en la pregunta anterior se encuentran contenidos en algiin (os) documento (s)
de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO *

EstaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
MaNuAL
OTROS

X

S )]

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS los criterios de evaluacién a las sociedades de Auditoria.
d. Indiquesilasociedad de auditoria contratada para dictaminar los estados financieros de la EMPRESA correspondientes
al ejercicio materia del presente informe, dictamind también los estados financieros del mismo ejercicio para

otras empresas de su grupo econdmico.

() si (X) NO

RAzON SocIAL DE LA (S) EMPRESA (S) DEL GRUPO ECONOMICO

e. Indique el niimero de reuniones que durante el ejercicio materia del presente informe el area encargada de
auditoria interna ha celebrado con la sociedad auditora contratada.

NUMERO DE REUNIONES
0 1 2 3 4 5 Mas pe 5 No ApLica
(...) (X) (...) (...) (...) (...) () (...)
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Princini Cumplimiento
rincipio

01|23 |4
8. Principio (IV.D.2).- La atencion de los pedidos particulares de informacion solicitados X

por los accionistas, los inversionistas en general o los grupos de interés relacionados
con la sociedad, debe hacerse a través de una instancia y/o personal responsable
designado al efecto.

a. Indique cual (es) es (son) el (los) medio (s) o la (s) forma (s) por la que los accionistas o los grupos de interés de
la EMPRESA pueden solicitar informacion para que su solicitud sea atendida.

AccionisTAs | GRUPOS DE INTERES
CORREO ELECTRONICO (X) (X)
DIRECTAMENTE EN LA EMPRESA (X) (X)
ViA TELEFONICA (X) (X)
PAGINA DE INTERNET (...) (...)
CORREO POSTAL (X) (X)
OTROS. DETALLE (...) (...)

b. Sin perjuicio de las responsabilidades de informacion que tienen el Gerente General de acuerdo con el articulo
190 de la Ley General de Sociedades, indique cual es el area y/o persona encargada de recibir y tramitar las
solicitudes de informacion de los accionistas. En caso sea una persona la encargada, incluir adicionalmente su
cargo y area en la que labora.

AREA ENCARGADA

PERSONA ENCARGADA

NomBRES Y APELLIDOS CARGO Area

Marco Donizetti GAMBINI REPRESENTANTE BURSATIL FinanzAs

c. Indique si el procedimiento de la EMPRESA para tramitar las solicitudes de informacion de los accionistas y/o los
grupos de interés de la EMPRESA se encuentra regulado en algun (os) documento (8) de la EMPRESA.

o
[
o =
[ w o - 3
2 E g ® DENOMINACION DEL DOCUMENTO ¥
< & & 2 o
B QE E &
wi c = = 5
(...) (...) (...) (...)

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(... LAEMPRESA CUENTA CON UN PROCEDIMIENTO PERO ESTE NO SE ENCUENTRA
REGULADO

(X) NO APLICA. NO EXISTE UN PROCEDIMIENTO PREESTABLECIDO.
d. Indique el numero de solicitudes de informacion presentadas por los accionistas y/o grupos de interés de la
EMPRESA durante el ejercicio materia del presente informe.

Numero e SOLICITUDES
REciBIDAS ACEPTADAS RECHAZADAS
20 20




e. En caso la EMPRESA cuente con una pagina web corporativa jincluye una seccion especial sobre gobierno
corporativo o relaciones con accionistas e inversores?

(..)si (X)NO (...) NO CUENTA CON PAGINA WEB

f. Durante el ejercicio materia del presente informe indique si ha recibido alglin reclamo por limitar el acceso de
informacion a algun accionista.

(.) Si (X) NO
Princivi Cumplimiento
rincipio
011|213 |4
9. Principio IV.D.3.).- Los casos de duda sobre el cardcter confidencial de la informacion X

solicitada por los accionistas o por los grupos de interés relacionados con la sociedad
deben ser resueltos. Los criterios deben ser adoptados por el Directorio y ratificados
por la Junta General, asi como incluidos en el estatuto o reglamento interno de la
sociedad. En todo caso la revelacion de informacion no debe poner en peligro la
posicion competitiva de la empresa ni ser susceptible de afectar el normal desarrollo
de las actividades de la misma.

a. ;Quién decide sobre el caracter confidencial de una determinada informacion?

(X) EL DIRECTORIO
(...) EL GERENTE GENERAL
(...) OTROS. Detalle

b. Detalle los criterios preestablecidos de caracter objetivo que permiten calificar determinada informacion como
confidencial. Adicionalmente indique el nimero de solicitudes de informacion presentadas por los accionistas
durante el ejercicio materia del presente informe que fueron rechazadas debido al caracter confidencial de la
informacion.

(X) NO EXISTEN CRITERIOS PRE ESTABLECIDOS

c. Indique si los criterios descritos en la pregunta anterior se encuentran contenidos en algiin (os) documento (s) de
la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

EsTAaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
MaNnuAL
OTROS

(... (...) | (..

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

Principi Cumplimiento
rincipio

01|23 1|4
10. Principio (IV.F, primer pdrrafo).- La sociedad debe contar con auditoria interna. X

El auditor interno, en el ejercicio de sus funciones, debe guardar relacion de
independencia profesional respecto de la sociedad que lo contrata. Debe actuar
observando los mismos principios de diligencia, lealtad y reserva que se exigen al
Directorio y la Gerencia.

a. Indique si la EMPRESA cuenta con un area independiente encargada de auditoria interna.

X) si (..) NO
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b. En caso la respuesta a la pregunta anterior sea afirmativa, dentro de la estructura organica de la EMPRESA indique,
jerarquicamente, de quién depende auditoria interna y a quién tiene la obligacion de reportar.

DEPENDE DE: GERENCIA GENERAL

REPORTA A: GERENCIA GENERAL Y/0 DIRECTORIO

c. Indique cuales son las principales responsabilidades del encargado de auditoria interna y si cumple otras funciones
ajenas a la auditoria interna.

Desarrollar el programa de auditoria interna de la compaiiia verificando el cumplimiento de los
controles internos establecidos por la alta direccién, proponiendo recomendaciones y sugerencias
para el mejor funcionamiento de los mismos, siguiendo los principios de diligencia, lealtad y
reserva exigidos para directores y gerentes.

El encargado de auditoria interna no cumple funciones distintas a las mencionadas.

d. Indique si las responsabilidades descritas en la pregunta anterior se encuentran reguladas en algin (os) documento (s)

de la EMPRESA.
o
c
E g o -
2 Iz g » DENOMINACION DEL DOCUMENTO *
-
| BE| 3| ¢
w [ = 5}
(...) (...) (...) (...)

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.
(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADAS

LAS RESPONSABILIDADES DEL DIRECTORIO

Principi Cumplimiento
rincipio

011123 |4
11. Principio (V.D.1).- El Directorio debe realizar ciertas funciones claves, a saber: X

Evaluar, aprobar y dirigir la estrategia corporativa; establecer los objetivos y
metas asi como los planes de accion principales, la politica de seguimiento, control
y manejo de riesgos, los presupuestos anuales y los planes de negocios; controlar
la implementacion de los mismos; y supervisar los principales gastos, inversiones,
adquisiciones y enajenaciones.

a. En caso el Directorio de la EMPRESA se encuentre encargado de la funcion descrita en este principio, indicar si esta
funcion del Directorio se encuentra contenida en alglin (os) documento (s) de la EMPRESA.

o
[
o =
= 25 - 3
2 E g ® DENOMINACION DEL DOCUMENTO ¥
< & & 2 o
B 2 E E &
wi c = = 15
(...) (...) (...) (...)

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) EL DIRECTORIO SE ENCARGA DE LA FUNCION DESCRITA PERO ESTA NO SE ENCUENTRA
REGULADA

(...) NOAPLICA. EL DIRECTORIO NO SE ENCARGA DE ESTA FUNCION



ACEROS AREQUIPA

Principios

Cumplimiento

0]1[2]3]4

El Directorio debe realizar ciertas funciones claves, a saber:

12. Principio (V.D.2).- Seleccionar, controlar y, cuando se haga necesario, sustituir a los

ejecutivos principales, asi como fijar su retribucion

X

13. Principio (V.D.3).- Evaluar la remuneracion de los ejecutivos principales y de los
miembros del Directorio, asegurdindose que el procedimiento para elegir a los

directores sea formal y transparente.

a. En caso el Directorio de la EMPRESA se encuentre encargado de las funciones descritas en este principio, indique si

ellas se encuentran reguladas en algin (os) documento (s) de la EMPRESA.

EsTaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
ManuAL
OTROS

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

(...)

S Gl )

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) EL DIRECTORIO SE ENCARGA DE LAS FUNCIONES DESCRITAS PERO ESTAS NO SE

ENCUENTRAN REGULADAS

(...) NOAPLICA. EL DIRECTORIO NO SE ENCARGA DE ESTAS FUNCIONES

b. Indique el drgano que se encarga de:

EVALUAR LA REMUNERACION DE LOS DIRECTORES

()

Funcion DirecToRIO | GERENTE GENERAL | OTROS (INDIQUE)
CONTRATAR Y SUSTITUIR AL GERENTE GENERAL (X) (...)
CONTRATAR Y SUSTITUIR A LA PLANA GERENCIAL (X) (...)
FIJAR LA REMUNERACION DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS (X) ()
EVALUAR LA REMUNERACION DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS (X) ()
(...)

c. Indique si la EMPRESA cuenta con politicas internas o procedimientos definidos para:

PoLIiTICAS PARA: Si NO
CONTRATAR Y SUSTITUIR A LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS (X) (...)
FIJAR LA REMUNERACION DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS (X) (...)
EVALUAR LA REMUNERACION DE LOS PRINCIPALES EJECUTIVOS (...) (X)
EVALUAR LA REMUNERACION DE LOS DIRECTORES () (X)
ELEGIR A LOS DIRECTORES (X) (...)

d. En caso la respuesta a la pregunta anterior sea afirmativa para uno o mas de los procedimientos sefialados, indique
si dichos procedimientos se encuentran regulados en algiin (os) documento (s) de la EMPRESA.

EsTATUTO
REGLAMENTO
INTERNO
MaANuAL
OTROS

DENOMINACION DEL DOCUMENTO *

B

(...) | ()

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(...) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS



Cumplimiento

Principio
01|23 |4
14. El Directorio debe realizar ciertas funciones claves, a saber: X

Principio (V.D.4).- Realizar el seguimiento y control de los posibles conflictos de intereses
entre la administracion, los miembros del Directorio y los accionistas, incluidos el uso
fraudulento de activos corporativos y el abuso en transacciones entre partes interesadas.

a. En caso el Directorio de la EMPRESA se encuentre encargado de la funcion descrita en este principio, indique si esta
funcion del Directorio se encuentra contenida en algiin (os) documento (s) de la EMPRESA.

o
=
E g o -
2 2 g » DENOMINACION DEL DOCUMENTO *
< & & 2 o
o = = £
w [ = 15}
(...) (...) (...) (...)

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) EL DIRECTORIO SE ENCARGA DE LA FUNCION DESCRITA PERO ESTA NO SE ENCUENTRA
REGULADA )
(...) NOAPLICA. EL DIRECTORIO NO SE ENCARGA DE ESTA FUNCION

b. Indique el nimero de casos de conflictos de intereses que han sido materia de discusion por parte del Directorio
durante el ejercicio materia del presente informe.

NUMERO DE CASOS | |

c. Indique si la EMPrESA 0 el Directorio de ésta cuenta con un Codigo de Etica o documento (s) similar (es) en el (los)
que se regulen los conflictos de intereses que pueden presentarse.

(.) si (X) NO

En caso su respuesta sea positiva, indique la denominacion exacta del documento:

d. Indique los procedimientos preestablecidos para aprobar transacciones entre partes relacionadas.

No hay procedimientos pre establecidos.

Princini Cumplimiento
rincipio

011123 |4
15. El Directorio debe realizar ciertas funciones claves, a saber: X

Principio (V.D.5).- Velar por la integridad de los sistemas de contabilidad y de
los estados financieros de la sociedad, incluida una auditoria independiente, y
la existencia de los debidos sistemas de control, en particular, control de riesgos
financieros y no financieros y cumplimiento de la ley.

a. En caso el Directorio de la EMPRESA se encuentra encargado de la funcion descrita en este principio, indique si esta
funcion del Directorio se encuentra contenida en algiin (os) documento (s) de la EMPRESA.



ACEROS AREQUIPA

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

EstaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
MANUAL
OTROS

(... (...) | (..

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) EL DIRECTORIO SE ENCARGA DE LA FUNCION DESCRITA PERO ESTA NO SE ENCUENTRA
REGULADA
(..) NOAPLICA. EL DIRECTORIO NO SE ENCARGA DE ESTA FUNCION
b.Indique si la EMPRESA cuenta con sistemas de control de riesgos financieros y no financieros.

(.) si (X) NO

c. Indique si los sistemas de control a que se refiere la pregunta anterior se encuentran regulados en algtn (os)
documento (s) de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

EstaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
MaANuAL
OTROS

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

Princini Cumplimiento
rincipio

011123 |4
16. El Directorio debe realizar ciertas funciones claves, a saber: X

Principio(V.D.6).- Supervisar la efectividad de las prdcticas de gobierno de acuerdo
con las cuales opera, realizando cambios a medida que se hagan necesarios.

a. (El Directorio de la EMPRESA se encuentra encargado de la funcion descrita en este principio?
X) si (.) NO

b. Indique los procedimientos preestablecidos para supervisar la efectividad de las practicas de gobierno,
especificando el nimero de evaluaciones que se han realizado durante el periodo.

No hay procedimientos pre establecidos para supervisar la efectividad de las practicas de gobierno.

c. Indique si los procedimientos descritos en la pregunta anterior se encuentran regulados en algun (os) documento
(s) de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO *

EsTtaTUTO
REGLAMENTO
INTERNO
ManuAL
OTROS

(... (..) | (.

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS
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Princini Cumplimiento
rincipio
01|23 |4
17. El Directorio debe realizar ciertas funciones claves, a saber: X
Principio (V.D.7).- Supervisar la politica de informacion.

a. En caso el Directorio se encuentre encargado de la funcion descrita en este principio, indicar si esta funcion del
Directorio se encuentra contenida en algin (os) documento (s) de la EMPRESA.

[e]

=
o = . *
g g, 2 DENOMINACION DEL DOCUMENTO
= < Z =] @
2 o w 2 2

W
] o« 2 = &

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) EL DIRECTORIO SE ENCARGA DE LA FUNCION DESCRITA PERO ESTA NO SE ENCUENTRA
REGULADA

(...) NOAPLICA. EL DIRECTORIO NO SE ENCARGA DE ESTA FUNCION

b. Indique la politica de la EMPRESA sobre revelacion y comunicacion de informacion a los inversionistas.

(X) NOAPLICA, LA EMPRESA NO CUENTA CON LA REFERIDA POLITICA

c. Indique si la politica descrita en la pregunta anterior se encuentra regulada en algun (os) documento (s) de la
EMPRESA

e
o = 5 *
= E o &1 DENOMINACION DEL DOCUMENTO
= < 2 =} 7]
= | 3E| 2| 8
0 w B I =
w [ = o

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(X) NO SE ENCUENTRA REGULADA

Princini Cumplimiento
rincipio
011123 |4
18.  Principio (V.E.1).- El Directorio podrd conformar dérganos especiales de X

acuerdo a las necesidades y dimension de la sociedad, en especial aquélla que asuma
la funcion de auditoria. Asimismo, estos organos especiales podrdn referirse, entre
otras, a las funciones de nombramiento, retribucion, control y planeamiento.

Estos organos especiales se constituiran al interior del Directorio como mecanismos
de apoyo y deberdn estar compuestos preferentemente por directores independientes,
a fin de tomar decisiones imparciales en cuestiones donde puedan surgir conflictos
de intereses.




ACEROS AREQUIPA

a. En caso la respuesta a la pregunta anterior sea afirmativa, indique la siguiente informacion respecto de cada
comité del Directorio con que cuenta la EMPRESA

COMITE DE

I. FECHA DE CREACION:

II. Funciones:

II1. PRINCIPALES REGLAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO:

IV. MiEmBROS DEL COMITE:

NomBRES Y APELLIDOS

FecHA

Inicio

TERMINO

CARGO DENTRO DEL COMITE

V. NUMERO DE SESIONES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO:

Vi. CUENTA CON FACULTADES DELEGADAS DE ACUERDO CON EL ARTiCULO 174 DE LA LEY (...) Si (...) No
GENERAL DE SOCIEDADES:
(X) NO APLICA, LA EMPRESA NO CUENTA CON COMITES DE DIRECTORIO
Principi Cumplimiento
rincipio
01112 |3 |4
19. Principio (V.E.3).- El numero de miembros del Directorio de una sociedad debe X

asegurar pluralidad de opiniones al interior del mismo, de modo que las decisiones
que en él se adopten sean consecuencia de una apropiada deliberacion, observando

siempre los mejores intereses de la empresa y de los accionistas.

a. Indique la siguiente informacion correspondiente a los directores de la EMPREsA durante el ejercicio materia del

presente informe.

NOMBRES Y APELLIDOS FoRMACION* FecHA PART. AcCIONARIA-
Inicio"": Termino | N° DE ACCIONES | ParT. (%)
DIRECTORES DEPENDIENTES
Pedro Blay Cebollero Ingeniero Mecanico 13.03.98 N.A.
Ricardo Cilloniz Champin Ingeniero Civil 13.03.98 N.A.
José Antonio Baertl Montori Bachiller Ciencias Agricolas 13.03.98 N.A.
Javier Bustamante Cilloniz Ingeniero Civil 30.10.98 N.A.
Jorge Vonwedemeyer Administracién de Negocios 13.03.98 N.A.
Renee Cilloniz de Bustamante Comerciante 22.07.05 88'804,531 15.063
Pablo Peschiera Alfaro Ingeniero Mecanico 28.02.08 N.A.
DIRECTORES INDEPENDIENTES
Victor Montori Alfaro Abogado 13.03.98 N.A.
Fernando Carbajal Ferrand Administrador de Empresas 13.03.98 N.A.
Enrique Olazébal Bracesco Abogado 13.03.98 N.A.
Diego Urquiaga Heineberg Master Direccion de Empresas 27.11.03 N.A.
Belisario Rosas Razzeto Administrador de Empresas 13.03.98 N.A.

1/. Corresponde al primer nombramiento.
2/. Incluir la formacion profesional y si cuenta con experiencia en otros directorios. (Informacion contenida en el Acapite f. Pag. 34 de

la Memoria)

3/. Aplicable obligatoriamente solo para los directores con una participacion sobre el capital social mayor o igual al 5% de las acciones

de la empresa.




Cumplimiento

Principio
01|23 |4
20. Principio (V.F, segundo pdrrafo).- La informacion referida a los asuntos a tratar en X

cada sesion, debe encontrarse a disposicion de los directores con una anticipacion
que les permita su revision, salvo que se traten de asuntos estratégicos que demanden
confidencialidad, en cuyo caso serd necesario establecer los mecanismos que permita
a los directores evaluar adecuadamente dichos asuntos.

a. {Como se remite a los directores la informacion relativa a los asuntos a tratar en una sesion de Directorio?

(..) CORREO ELECTRONICO
(..) CORREO POSTAL

(X) OTROS. Detalle (a través de mensajeros)

(...) SE RECOGE DIRECTAMENTE EN LA EMPRESA

b. (Con cuantos dias de anticipacion se encuentra a disposicion de los directores de la EmPREsA la informacion
referida a los asuntos a tratar en una sesion?

MEenor A 3 pias De 3 A 5 pias Mavor A 5 pias
INFORMACION NO CONFIDENCIAL (...) (X.) (...)
INFORMACION CONFIDENCIAL (...) (X.) (...)

c. Indique si el procedimiento establecido para que los directores analicen la informacion considerada como

confidencial se encuentra regulado en algun (os) documento (s) de la EMPRESA.

EsTaTUTO

REGLAMENTO
INTERNO

ManuAL

OTROS

DENOMINACION DEL DOCUMENTO *

(...

(...

)

(...

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(...) LA EMPRESA CUENTA CON UN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PERO ESTE NO SE

ENCUENTRA REGULADO
(X) NO APLICA. LA EMPRESA NO CUENTA CON UN PROCEDIMIENTO

Princini Cumplimiento
rincipio
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21. Principio (V.F, tercer pdrrafo).- Siguiendo politicas claramente establecidas y X

definidas, el Directorio decide la contratacion de los servicios de asesoria especializada

que requiera la sociedad para la toma de decisiones.

a. Indique las politicas preestablecidas sobre contratacion de servicios de asesoria especializada por parte del

Directorio o los directores.

(X) NO APLICA. LA EMPRESA NO CUENTA CON LAS REFERIDAS POLITICAS



ACEROS AREQUIPA

b. Indique si las politicas descritas en la pregunta anterior se encuentran reguladas en algiin (os) documento (s) de
la EMPRESA.

o
=
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2 = = » DENOMINACION DEL DOCUMENTO *
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* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.
(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADAS

c. Indique la lista de asesores especializados del Directorio que han prestado servicios para la toma de decisiones de
la EMPRESA durante el ejercicio materia del presente informe.

- Estudio Rubio, Leguia, Normand - Price Waterhouse Coopers

- Estudio Barrios Fuentes Gallo

- Ernst & Young

Cumplimiento
011123 |4

22. Principio (V.H.1) .- Los nuevos directores deben ser instruidos sobre sus facultades y X
responsabilidades, asi como sobre las caracteristicas y estructura organizativa de la
sociedad.

Principio

a. En caso LA EMPRESA cuente con programas de induccion para los nuevos directores, indique si dichos programas
se encuentran regulados en algtn (os) documento (s) de la EMPRESA.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

EstaTuTO
REGLAMENTO
INTERNO
ManuAL
OTROS

(... o) (...) (...
* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(.) LOS PROGRAMAS DE INDUCCION NO SE ENCUENTRAN REGULADOS
(X) NOAPLICA. LA EMPRESA NO CUENTA CON LOS REFERIDOS PROGRAMAS

Princini Cumplimiento
rincipio
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23. Principio V.H.3).- Se debe establecer los procedimientos que el Directorio sigue en la X

eleccion de uno o mas reemplazantes, si no hubiera directores suplentes y se produjese
la vacancia de uno o mas directores, a fin de completar su nitmero por el periodo que
aiin resta, cuando no exista disposicion de un tratamiento distinto en el estatuto.

a. ¢Durante el ejercicio materia del presente informe se produjo la vacancia de uno o mas directores?
() st (X)NO

b. En caso la respuesta a la pregunta anterior sea afirmativa, de acuerdo con el segundo parrafo del articulo 157 de
la Ley General de Sociedades, indique lo siguiente:

Si No
;EL DIRECTORIO ELIGIO AL REEMPLAZANTE? (.0 | (..)

DE SER EL CASO, TIEMPO PROMEDIO DE DEMORA EN DESIGNAR AL NUEVO
DIRECTOR (EN DIiAS CALENDARIO)
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c. Indique los procedimientos preestablecidos para elegir al reemplazante de directores vacantes.

Directorio designa con caracter provisional al reemplazante, el cual es ratificado en la siguiente
Junta General, o bien se designa a otro candidato.

(...) NOAPLICA. LAEMPRESA NO CUENTA CON PROCEDIMIENTOS

d. Indique si los procedimientos descritos en la pregunta anterior se encuentran contenidos en algtin (os) documento
(s) de la EMPRESA.

o
=
o 2
= w o - . %
2 - ES » DENOMINACION DEL DOCUMENTO
< 2 5 2 o
= ou = T
17} ] =
w [ = 15
(X) (...) (...) (...)

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.

(...) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

Princivi Cumplimiento
rincipio

01123 |4
24. Principio (V.I, primer pdrrafo).- Las funciones del Presidente del Directorio, X

Presidente Ejecutivo de ser el caso, asi como del Gerente General deben estar
claramente delimitadas en el estatuto o en el reglamento interno de la sociedad con el
fin de evitar duplicidad de funciones y posibles conflictos.

25. Principio (V.1, segundo pdrrafo).- La estructura orgdnica de la sociedad debe evitar X
la concentracion de funciones, atribuciones y responsabilidades en las personas del
Presidente del Directorio, del Presidente Ejecutivo de ser el caso, del Gerente General
y de otros funcionarios con cargos gerenciales.

a. Indique si las responsabilidades del Presidente del Directorio; del Presidente Ejecutivo, de ser el caso; del Gerente General,
y de otros funcionarios con cargos gerenciales se encuentran contenidas en algin (os) documento (s) de la EMPRESA.

*
o z2 @ *
<
o | 2 £Eg| §
RESPONSABILIDADES DE: 5 s o 3 DENOMINACION DEL DOCUMENTO* | i 3 =
= | 3E| 2| 8 22| <
Bl 8 E| = £ 22| o
w|lec2z| = ) 2
PRESIDENTE DE DIRECTORIO (X) [ (...) [(..)[(..) (...) | (...)
PResIDENTE EJECUTIVO (xX) | (..) (...) | (...) (...) [ ()
GERENTE GENERAL X) | (...) |(..)[(.) (...) | (...)
PLANA GERENCIAL (...) | (...) (...) | (...) (X) (...)
* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.
** En la EMPRESA las funciones y responsabilidades del funcionario indicado no estan definidas.
Princii Cumplimiento
rincipio
0|12 (3|4
26. Principio V.1.5).- Es recomendable que la Gerencia reciba, al menos, parte de su X

retribucion en funcion a los resultados de la empresa, de manera que se asegure
el cumplimiento de su objetivo de maximizar el valor de la empresa a favor de los
accionistas.




ACEROS AREQUIPA

a. Respecto de la politica de bonificacion para la plana gerencial, indique la(s) forma(s) en que se da dicha bonificacion.

ENTREGA DE ACCIONES
ENTREGA DE OPCIONES
ENTREGA DE DINERO
OTROS. DETALLE

(e \’><\’. N

GERENCIAL

b. Indique si la retribucion (sin considerar bonificaciones) que percibe el gerente general y plana gerencial es:

NO APLICA. LA evprEsa NO CUENTA CON PROGRAMAS DE BONIFICACION PARA LA PLANA

REMUNERACION  FIJA

REMUNERACION VARIABLE

ReTrIBUCION (%)*

GERENTE GENERAL (X)

(...)

PLANA GERENCIAL (X)

(...)

0.55 %

* Indicar el porcentaje que representa el monto total de las retribuciones anuales de los miembros de la plana gerencial y el gerente
general, respecto del nivel de ingresos brutos, segiin los estados financieros de la EMPRESA.

c. Indique si la EMPRESA tiene establecidos alglin tipo de garantias o similar en caso de despidos del gerente general y/o

plana gerencial.

(.) si (X) NO
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II. SECCION SEGUNDA: INFORMACION ADICIONAL

DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS
a. Indique los medios utilizados para comunicar a los nuevos accionistas sus derechos y la manera en que pueden ejercerlos.

(...) CORREO ELECTRONICO

() DIRECTAMENTE EN LA EMPRESA

() VIATELEFONICA

(...) PAGINA DE INTERNET

(...) CORREO POSTAL

(...) OTROS. DETALLE

(X) NO APLICA. NO SE COMUNICAN A LOS NUEVOS ACCIONISTAS SUS DERECHOS NI LA
MANERA DE EJERCERLOS

b. Indique si los accionistas tienen a su disposicion durante la junta los puntos a tratar de la agenda y los documentos
que lo sustentan, en medio fisico.
(X) si (.) NO

c. Indique qué persona u érgano de la EMPRESA se encarga de realizar el seguimiento de los acuerdos adoptados en las
Juntas de accionistas. En caso sea una persona la encargada, incluir adicionalmente su cargo y 4rea en la que labora.

| Area encareapa |

PERSONA ENCARGADA
CARGO
REPRESENTANTE BURSATIL

NowmBRES Y APELLIDOS Area

Marco Donizetti GAMBINI

FinanzAs

d. Indique si la informacion referida a las tenencias de los accionistas de la EMPRESA se encuentra en:

(X) La EmPRESA ) ) )
(...) UNAINSTITUCION DE COMPENSACION Y LIQUIDACION

e. Indique con qué regularidad la EMPRESA actualiza los datos referidos a los accionistas que figuran en su matricula
de acciones.

INFORMACION SUJETA A ACTUALIZACION
CoRrreo ELECTRONICO

TELEFONO

(...)

PERIODICIDAD DowmiciLio
MENOR A MENSUAL (...)
MENSUAL (X)

(...)
(...)
TRIMESTRAL (...) (...)
(...)
(...)

ANUAL (...)
MAYOR A ANUAL (...)

(...)
(...)
(...)
(...)

(...) OTROS, especifique

f. Indique la politica de dividendos de la EMPREsA aplicable al ejercicio materia del presente informe.

FECHA DE APROBACION

22.03.2007

ORGANO QUE LO APROBO

Junta General Obligatoria Anual

PoLiTICA DE DIVIDENDOS
(CRITERIOS PARA

LA DISTRIBUCION DE
UTILIDADES)

“La empresa aplicard las utilidades a dividendos en acciones liberadas,
por capitalizacion y a dividendos en efectivo, luego de efectuadas las
reservas de ley y aquellas que pudieran, a propuesta del Directorio, resultar
necesarias para las operaciones de la compaiiia.

Asimismo, la proporcion de utilidades a distribuirse en efectivo, serd del
orden de 30% de la utilidad de libre disposicion; sin embargo, dependera
de la liquidez, endeudamiento y flujo de caja de la empresa. El Directorio
podréd aprobar adelantos de dividendo con cargo a los resultados del
ejercicio, tomando en consideracion los parametros anteriores.”




ACEROS AREQUIPA

g. Indique, de ser el caso, los dividendos en efectivo y en acciones distribuidos por la EMPRESA en el ejercicio materia
del presente informe y en el ejercicio anterior.

DIVIDENDO POR ACCION
FECHA DE ENTREGA / EJERCICIO RELACIONADO
EN EFECTIVO EN AcCIONES

CLASE DE ACCION..CoMUNES / INVERSION.
EJercicio 2008 15.05.2008 (Es. 2007) S/. 0.0275

22.08.2008 (EJ. 2007) 0.11026
EJercicio 2009 30.01.2009 (Es. 2008) S/. 0.020165

11.08.2009 (Es. 2008) 0.10889

DIRECTORIO

h. Respecto de las sesiones del Directorio de la EmMPRESA desarrolladas durante el ejercicio materia del presente
informe, indique la siguiente informacion:

NUMERO DE SESIONES REALIZADAS: 14

NUMERO DE SESIONES EN LAS CUALES UNO O MAS DIRECTORES FUERON REPRESENTADOS POR | 12
DIRECTORES SUPLENTES O ALTERNOS (*)

NUMERO DE DIRECTORES TITULARES QUE FUERON REPRESENTADOS EN AL MENOS UNA OPORTUNIDAD 10

(*) O POR TERCEROS

i. Indique los tipos de bonificaciones que recibe el Directorio por cumplimiento de metas en la EMPRESA.

(X) NO APLICA. LA rweresa NO CUENTA CON PROGRAMAS DE BONIFICACION PARA
DIRECTORES

j- Indique si los tipos de bonificaciones descritos en la pregunta anterior se encuentran regulados en algin (os)
documento (s) de la empresa.

DENOMINACION DEL DOCUMENTO*

EstaTuTO
REGLAMENTO
INTERNO
ManuAL
OTROS

(...

(..) | (.

* Indicar la denominacion del documento, salvo en el caso de los Estatutos de la EMPRESA.
(X) NO SE ENCUENTRAN REGULADOS

k. Indique el porcentaje que representa el monto total de las retribuciones anuales de los directores, respecto al nivel
de ingresos brutos, segin los estados financieros de la EMPRESA.

RETRIBUCIONES TOTALES (%)

DIRECTORES INDEPENDIENTES |  .ecveees

DIRECTORES DEPENDIENTES |  eveuens

(¥*) La empresa no registré utilidades en el Ejercicio 2009.

1. Indique si en la discusion del Directorio, respecto del desempefio de la gerencia, se realizo sin la presencia del
gerente general.

(.) si (X) NO
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AccIONISTAS Y TENENCIAS

m.Indique el niimero de accionistas con derecho a voto, de accionistas sin derecho a voto (de ser el caso) y de
tenedores de acciones de inversion (de ser el caso) de la EMPRESA al cierre del ejercicio materia del presente

informe.
CLASE DE ACCION NUMERO DE TENEDORES
(Incluidas las de inversion) (Al cierre del ejercicio)
ACCIONES CON DERECHO A VOTO 534
ACCIONES SIN DERECHO A VOTO
ACCIONES DE INVERSION 2,931
ToTAL 3,465

n. Indique la siguiente informacion respecto de los accionistas y tenedores de acciones de inversion con una
participacion mayor al 5% al cierre del ejercicio materia del presente informe.

Clase de Accion: ........ Comun.
NoMBRES Y APELLIDOS NUMERO DE AccionNes | PARTICIPACION (%) | NAcioNALIDAD
Renee Cilloniz de Bustamante 88'084,531 15.07 Peruana
Olesa Investment Corp. 61'049,802 10.36 Bahamas
Ricardo Cill6niz Rey 47'551,120 8.07 Peruana
Andrea Cill6niz Rey 47'339,878 8.04 Peruana
Transportes Barcino S.A. 31'936,598 5.42 Peruana
Servicios de Asesoria S.A. 29'571,3568 5.02 Peruana

Acciones de Inversion

NomBRES Y APELLIDOS NuUMERO DE AccloNEs | PARTICIPACION (%) | NACIONALIDAD
Transportes Barcino S.A. 11'645,549 9.27 Peruana
Vonbichoffhausen Alfredo Pedro 8'195,172 6.52 Peruana

OTROS

o. Indique si la empresa tiene algin reglamento interno de conducta o similar referida a criterios éticos y de
responsabilidad profesional.

(.) si (X) NO

En caso su respuesta sea positiva, indique la denominacion exacta del documento:

p. (Existe un registro de casos de incumplimiento al reglamento a que se refiere la pregunta a) anterior?

(.) si (X) NO



ACEROS AREQUIPA

q. En caso la respuesta a la pregunta anterior sea positiva, indique quién es la persona u érgano de la empresa

encargada de llevar dicho registro.

AREA ENCARGADA

PERSONA ENCARGADA

NoMBRES Y APELLIDOS

CaRrGo

Area

r. Para todos los documentos (Estatuto, Reglamento Interno, Manual u otros documentos) mencionados en el
presente informe, indique la siguiente informacion:

X % ) FECHA DE FECHA DE ULTIMA
DENOMINACION DEL DOCUMENTO | ORGANO DE APROBACION i i
APROBACION MODIFICACION
Estatuto Junta General 07.07.1998 02.07.2009

s. Incluya cualquiera otra informacion que lo considere conveniente.







Estatos Hnancieros

Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008

N e



DICTAMEN DE LOS AUDITORES INTERNOS
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Dictamen de los auditores independientes

A los Acclonistas de Corporacidn Aceros Arequipa 5.A.

Hemos auditade los estados financieros adjuntos de Corporacién Aceros Arequipa S.A., que
comprenden el balance general al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, v los estados de ganancias v
pérdidas, de camblos en el patrimonlo neto y de flujos de efective por los afies terminados en esas
fechas, asi como el resumen de politicas contables significativas y otras notas explicativas.

Responsabilidad de la Gerencia sobre los Estados Financieros

La Gerencia es responsable de la preparacidn y presentacién razonable de estos estados financieros
de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en el Perd. Esta responsabilidad
incluye: disehar, implementar y mantener el control interno relevante para la preparacin y
presentacién razonable de estados financieros que no contengan representaciones erréneas de
importancia relativa, ya sea como resultade de fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas
contables apropiadas; y realizar las estimaciones contables razonables de acuerdo con las
circunstancias.

Responsabliidad del Augitor

Muestra responsabllidad consiste en expresar una opinién sobre estos estados financieros basada en
nuestras auditorias. Muestras auditorias fueron realizadas de acuerde con normas de auditoria
generalmente aceptadas en el Perl. Tales normas requieren que cumplamos cen requerimientos
éticos v planifiguemos y realicemos la auditoria para obtener una sequridad razonable de gue los
estados financieros no presentan manifestaciones errdneas de importancia relativa.

Una auditoria comprende la ejecucién de procedimientos para ebtener evidencia de auditoria sobre
los saldos y las divulgaciones en los estados linancieres. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, gue incluye la evaluacién del riesgo de que los estados financieros
contengan representaciones erréneas de importancia relativa, ya sea come resultado de fraude o
error. Al efectuar esta evaluacion de riesgo, el auditer toma en consideracién el control interno
relevante de la Compafiia para la preparacidn y presentacian razonable de los estados flinancieros a
fin de disefiar procedimientos de auditoria de acuerdo con las circunstancias, pero no con el
proposito de expresar una opinién sobre la efectividad del control interng de la Compafiia. Una
auditoria también comprende la evaluacion de si los principios de contabilidad aplicados son
aproplades y sl las estimaciones contables realizadas por la Gerencla son razonables, asi como una
evaluacién de la presentacién general de los estados financieros.
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Dictamen de los auditores independientes (continuacisn)

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y aproplada para
proporcionarnos una base para nuestra opinidn de auditoria.

Los estados financieros individuales de Corporacién Aceros Arequipa 5.A. fueron preparados para
cumplir con requisitos sobre presentacidn de informacisn financiera vigentes en el Perd, y reflejan la
inversidn en su compafiia subsidiaria al costo ¥ no sobre una base consolldada. Estos estados
financieros deben leerse conjuntamente con los estados financieros consolidades de Corporacién
Aceros Arequipa S.A. y su subsidiaria, que se presentan por separado. La informacién resumida de
tales estados financieros consolidados se presenta en la Nota 1 a los estados financieros adjuntos.

Opinign

En nuestra opinidn, los estados financieros antes indicados, preparados para los fines expuestos en
el parrafo anterior, presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacién
financiera de Corporacion Aceros Arequipa 5.A. al 31 de diclembre de 2009 y de 2008, los
resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo por los afies terminados en esas fechas, de
acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados en el Perd.

Lima, Perd

25 de febrero de 2010 /% ma, Z& Lol av, Q,.{afﬂ
Refrendado por: j [ﬁ,{vﬂ‘ﬂﬂﬁf




BALANCE GENERAL

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008

Activo
Activo corriente

Efectivo y equivalente de efectivo

Cuentas por cobrar comerciales a terceros, neto
Cuentas por cobrar comerciales a relacionadas
Otras cuentas por cobrar

Existencias, neto

Gastos contratados por anticipado

Total activo corriente

Existencias, neto

Inversiones financieras

Inmuebles, maquinaria y equipo, neto

Activo diferido por impuesto a la renta y participacion

de los trabajadores

Intangibles, neto
QOtros activos

Total activo no corriente

Total activo

Las notas a los estados financieros adjuntas son parte integrante de este balance general.

Nota

~ O o B~ w

15

10
"

2009
S/(000)

80,326

68,509
20,118
76,372
762,204
7,590

1,015,119

82,845

538,033

117,299

2,388
62,500

803,065

1,818,184

2008
S/(000)

89,097
60,190
21,309
43,442
1,190,722
5,899
1,416,659

111,925
59,214

490,197

98,456

2,165
62,500

824,457

2,241,116



Nota
Pasivo y patrimonio neto
Pasivo corriente
Obligaciones financieras 14
Cuentas por pagar comerciales 12
Cuentas por pagar a relacionadas )
Impuesto a la renta y participaciones corrientes 16
Otras cuentas por pagar 13
Total pasivo corriente
Obligaciones financieras a largo plazo 14
Pasivo diferido por impuesto a la renta y participacion
de los trabajadores 15
Total pasivo no corriente
Total pasivo
Patrimonio neto 16

Capital social

Acciones en tesoreria
Capital social, neto
Acciones de inversion
Acciones en tesoreria
Acciones de inversion, neto
Excedente de revaluacion
Reserva legal

Reserva de capital
Resultados acumulados
Total patrimonio neto

Total pasivo y patrimonio

2009
S/(000)

622,518
187,907
3,461

52,883

866,769

101,886

54,592

156,478

1,023,247

589,168
(18,863)
570,305
125,690
(6,502)
119,188
8,732
87,183
(2,671)
12,200
794,937

1,818,184

2008
S/(000)

938,294
139,421
32,080
92,401
58,789

1,260,955

107,214

44,980

152,194

1,413,149

531,314
(18,863)
512,451
113,348
(6,545]
106,803
12,543
75,974
(4,090)
124,286
827,967

2,241,116



ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS

Por los afios terminados el 31 de diciembre de 2009 y 2008

Nota 2009 2008
S/(000) 5/(000)

Ventas netas 17 1,659,635 2,164,437
Costo de ventas 18 (1,581,673 (1,536,103)
Utilidad bruta 77,962 628,334
Gastos de venta 20 (82,660 (55,184
Gastos de administracion 21 (38,212) (52,824)
Qtros ingresos 23 9,108 6,444
Otros gastos 23 (23,588 (276,751)
Utilidad (pérdida) operativa (57,390) 250,019
Ingresos financieros 24 216,771 134,980
Gastos financieros 24 (210,258) (203,822)
Pérdida por instrumentos financieros derivados 14(f) 6,059 (112)
Utilidad (pérdida) antes de la participacion de los
trabajadores y del impuesto a la renta 144,818 181,085
Participacion de los trabajadores 15

Corriente - (44,427

Diferido 2,495 25,785
Impuesto a la renta 15

Corriente - (119,953)

Diferido 6,736 69,621
Utilidad (pérdida) neta (35,587) 112,091
Utilidad (pérdida) por accion basica y diluida 27 S/10.052) $/0.181
Promedio ponderado de acciones en circulacion 27 689,466 619,657

Las notas a los estados financieros adjuntas son parte integrante de este estado.
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

Por los afios terminados el 31 de diciembre de 2009 y de 2008

Capital ~ Accionesde  Excedentede  Reserva Reservade Utilidades
social inversion revaluacion legal capital  acumuladas Total
S/(000) S/(000) S/(000) S/(000) S/(000) S/(000) S/(000)
Saldos al 1° de enero de 2008 460,841 95,028 37,739 65,284 638 90,899 750,429
Capitalizacion de utilidades acumuladas, 52,920 11,290 (64.210)
notal6(a)
Transferencia del excedente de revaluacion, (25,196 25,196
nota 16(d)
Apropiacion de reserva legal, nota 16(e) 10,690 (10,690)
Efectos patrimoniales por acciones en tesoreria, (1.310) 285 (4.728) (5,553)
nota 16lc)
Pago y anticipo de dividendos, nota 16l(f) (29,0000 (29,000)
Utilidad neta 112,091 112,091
Saldos al 31 de diciembre de 2007 512,451 106,803 12,543 75,974 (4,090 124,286 827,967
Capitalizacion de utilidades acumuladas, 57,854 12,342 (70,196)
nota16(a)
Transferencia del excedente de revaluacion,
nota 16(d) (3,811 3,811
Apropiacion de reserva legal, nota 16(e) 11,209 (11,209)
Otros movimientos patrimoniales 43 1,419 1,095 2,557
Pérdida neta (35,587)  (35,587)
Saldos al 31 de diciembre de 2009 570,305 119,188 8,732 87,183 (2,671) 12,200 794,937

Las notas a los estados financieros adjuntas son parte integrante de este estado.




ESTADO DE FLUOS DE EFECTIVO

Por los afios terminados el 31 de diciembre de 2009 y de 2008

ACTIVIDADES DE OPERACION

Cobranza por:

Venta de bienes

Menos pagos por:

Proveedores de bienes y servicios

Remuneraciones y beneficios sociales

Tributos

Otros cobros (pagos) en efectivo relativos a la actividad

Aumento (disminucion) del efectivo y equivalente de efectivo provenientes de
actividades de operacion

ACTIVIDADES DE INVERSION

Cobranza por

Venta de inmuebles, maquinaria y equipo
Dividendos

Menos pagos por

Compras de inmuebles, maquinaria y equipo
Anticipos por compra de maquinaria

Aporte de capital en otras inversiones financieras

Disminucion del efectivo y equivalente de efectivo provenientes de actividades de
Inversion

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Aumento de obligaciones financieras

(Ganancias por instrumentos financieros derivados liquidados
Menos pagos por:

Pago de obligaciones financieras

Intereses

Dividendos pagados a accionistas

Aumento (disminucion) del efectivo y equivalente de efectivo provenientes de
actividades de financiacion

Disminucion del efectivo y equivalente de efectivo
Saldo del efectivo y equivalente de efectivo al inicio del ejercicio

Saldo del efectivo y equivalente de efectivo al final del ejercicio

Conciliacion de la utilidad (pérdida) neta con el efectivo proveniente de (utilizado en) las
actividades de operacion

Utilidad (pérdida) neta

Mas ajustes a la utilidad del ejercicio:

Provision (aplicacion) por desvalorizacion de existencias
Pérdida en venta de inmuebles, maquinaria y equipo
Depreciacion

Amortizacion

Pérdida por instrumentos financieros derivados

Menos ajustes a la utilidad del ejercicio:

Impuesto a la renta y participacion de los trabajadores diferido

Cargos y abonos por cambios netos en los activos corrientes y pasivos corrientes
Aumento de cuentas por cobrar comerciales a terceros

(Aumento) Disminucion de cuentas por cobrar a relacionadas

Aumento de cuentas por cobrar diversas

(Aumento) Disminucion de existencias

Aumento de gastos contratados por anticipado

Aumento de cuentas por pagar comerciales y relacionadas

Aumento de otros pasivos corrientes

Aumento (Disminucion) impuesto a la renta y participaciones corrientes

Aumento (disminucidn) del efectivo y equivalente de efectivo provenientes de
actividades de operacion

Operaciones que no generaron flujos de efectivo:
Adquisicion de maquinaria y equipo a través de contratos de
arrendamiento financiero

Las notas a los estados financieros adjuntas son parte integrante de este estado.
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ACEROS AREQUIPA

NOTAS A LOS ESTADOS HNANCIEROS

Al'31 de diciembre de 2009 y de 2008

1. ACTIVIDAD ECONOMICA
Corporacion Aceros Arequipa S.A., (en adelante, “la Compafiia”) es una sociedad andnima peruana que se constituy6 el 31 de diciembre de 1997 como resultado de la
fusion de Aceros Arequipa S.A. y su subsidiaria Aceros Calibrados S.A. Su domicilio legal es Av. Jacinto Ibafiez No. 111, Parque Industrial, Arequipa.

La Compaiifa se dedica a la fabricacion de fierro corrugado, alambrén para construccion, perfiles de acero y otros productos que comercializa en el territorio nacional y una
menor parte en Bolivia. Para este propdsito, la Compafifa cuenta con plantas de aceria y laminacion en la ciudad de Pisco y otra de laminacion en la ciudad de Arequipa.

Desde setiembre de 2008 y hasta el primer semestre del afio 2009, se han producido con mayor incidencia eventos negativos de indole econémico y financiero a nivel
internacional que han afectado negativamente la liquidez de los mercados y la demanda mundial; derivando ello en una reduccion importante de los precios de los
principales commodities y otros insumos, entre ellos el acero.

En el caso especifico de la Compaiiia, los precios de los principales productos y mercaderias que comercializa se han reducido desde los Gltimos meses del afio 2008
en concordancia con la baja del precio internacional del acero, por lo que al 31 de diciembre de 2008, la Gerencia de la Compafiia, de acuerdo con los principios
de contabilidad generalmente aceptados en el Perd registré una provision por desvalorizacion de mercaderias y productos terminados ascendente a $/243,902,000
aproximadamente, sin incluir los efectos del impuesto a la renta y participaciones diferidas, la cual se incluye en el rubro “Otros gastos” del estado de ganancias y pérdidas,
ver notas 7(b) y 23. Durante el afio 2009, esta provision se ha venido extornando en la medida que se han vendido las existencias relacionadas. Al 31 de diciembre de
2009, la Compafiia mantiene un saldo por provision por desvalorizacion de aproximadamente S/72,138,000, ver nota 7(b).

Durante el afio 2009, las ventas y los margenes de rentabilidad de los productos y mercaderias que comercializa la Compaiia experimentaron reducciones y/o pérdidas
importantes que han afectado negativamente los resultados obteniendo una pérdida neta anual de aproximadamente a S/35,687,000. Sin embargo, la Gerencia estima
que la Compaiiia obtendra resultados favorables a partir del 2010, dadas las expectativas de crecimiento de la economia y especialmente del sector construccion, asi
como la incipiente reactivacion observada en los precios internacionales hacia finales del afio 2009, la cual se espera se acentte a lo largo del afio 2010.

En julio de 2008, el Directorio de la Compaiiia aprob la segunda etapa del proyecto integral de ampliacion de la capacidad productiva en su planta de Pisco con lo
que se alcanzarian las 1,200,000 TM anuales. Al 31 de diciembre de 2009, la Compaiiia ha efectuado anticipos a cuenta de la construccion de ciertas maquinarias por
aproximadamente /62,500,000, ver nota 11. Sin embargo, la Gerencia de la Compafiia, a la luz de la crisis financiera internacional, y sus implicancias en el Pert, decidio
revisar las premisas del nuevo proyecto de ampliacion y posponer la decision de ejecucion del mismo hasta el afio 2010. Durante el afio 2009, la Compafiia ha efectuado
inversiones por aproximadamente S/107,995,000 principalmente en la planta de laminacion de Arequipa y en la conclusién del proyecto del nuevo transformador del
horno eléctrico en la acerfa de la planta de Pisco, ver nota 9.

Los estados financieros adjuntos reflejan la actividad individual de la Compafiia, sin incluir los efectos de la consolidacion de estos estados financieros con los de su
subsidiaria, Transportes Barcino S.A. (nota 8). Sin embargo; la Compafiia prepara por separado estados financieros consolidados.

Los estados financieros consolidados preliminares, que se muestran a continuacion, han sido preparados con informacion no auditada y disponible a la fecha. Las cifras
definitivas que resulten en la preparacion final podrian diferir de las incluidas en estos estados financieros consolidados preliminares. A continuacion se muestran los
principales importes al 31 de diciembre de 2009 y de 2008:

2009 2008

$/(000) $/(000)
Total de activos 1,879,873 2,324,389
Total de pasivos 1,004,239 1,402,681
Patrimonio neto 875,634 921,708
Total ventas 1,659,643 2,164,564
Utilidad (pérdida) operativa (60,255) 257,501
Utilidad (pérdida) neta (40,636) 130,253

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2008 fueron aprobados por la Junta General de Accionistas celebrada el 18 de marzo de 2009. En opinion de la Gerencia
de la Compafifa, los estados financieros del ejercicio 2009 seran aprobados sin modificaciones por la Junta General de Accionistas a llevarse a cabo durante el primer

trimestre del afio 2010.

2. PRINCIPALES PRINCIPIOS Y PRACTICAS CONTABLES
Los principios y practicas contables méas importantes que han sido aplicados en el registro de las operaciones y la preparacion de los estados financieros adjuntos son los
siguientes:

(a) Bases para la preparacion y cambios contables -
Los estados financieros se presentan de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados en el Perd, los cuales comprenden a las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), oficializadas a través de resoluciones emitidas por el Consejo Normativo de Contabilidad (CNC) al 31 de diciembre
de 2009 y de 2008, respectivamente.

A partir del 1° de enero de 2009 han entrado en vigencia las siguientes normas emitidas a nivel internacional y oficializadas por el CNC para su aplicacion en el Perd: NIC
32 “Instrumentos Financieros - Presentacion” (revisada 2006), NIIF 7 “Instrumentos Financieros - Divulgaciones”, NIIF 8 “Segmentos Operativos”, CINIIF 13 “Programas
de Fidelizacion de clientes”, CINIIF 14 “NIC 19 - El limite de un activo por beneficios definidos, obligacion de mantener un nivel minimo de financiamiento y su interaccion”.
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(b

(c

]

La Compaiiia ha adoptado estas normas para su aplicacion en el registro de sus operaciones y al 31 de diciembre de 2009 (inicamente han tenido efecto en la
preparacion de sus estados financieros la NIC 32 “Instrumentos Financieros - Presentacion” (revisada 2006) y la NIIF 7 Instrumentos Financieros - Divulgaciones”.
Ver notas: 2 del parrafo (c) al (g, 4(b), 30 y 31 de los estados financieros.

En consecuencia, a la fecha de los estados financieros, el CNC ha oficializado la aplicacion obligatoria de las NIIF de la 1ala 8, de las NIC de la 1 a la 41, de las SIC
dela1ala32ydelas CINIIF 1ala 14. Los estados financieros adjuntos se presentan en nuevos soles, su moneda funcional y de presentacion.

En la preparacion y presentacion de los estados financieros al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Gerencia de la Compafiia ha observado el cumplimiento de las
NIIF vigentes en el Perti que le son aplicables.

Uso de estimaciones contables -

La preparacion de los estados financieros requiere que la Gerencia efectle estimados y que use supuestos que tienen impacto en las cifras reportadas de activos y
pasivos, en la divulgacion de activos y pasivos contingentes a la fecha del balance general; asi como en las cifras reportadas de ingresos y gastos durante el periodo
de reporte.

Las estimaciones y juicios son continuamente evaluados y estan basados en la experiencia historica y otros factores, incluyendo la expectativa de eventos futuros
que se cree son razonables bajo las actuales circunstancias. En opinion de la Gerencia, éstas estimaciones se efectuaron sobre la base de su mejor conocimiento de
los hechos relevantes y circunstancias a la fecha de preparacion de los estados financieros; sin embargo, los resultados finales podréan diferir de las estimaciones
incluidas en los estados financieros. La Gerencia de la Compaiia no espera que las variaciones, si hubieran, tengan un efecto material sobre los estados financieros.

Los estados financieros adjuntos son preparados usando politicas contables uniformes para transacciones y eventos similares.

Las estimaciones mas significativas efectuadas por la Gerencia se refieren a la provision para cuentas de cobranza dudosa, la provision por obsolescencia y valor neto
de realizacion de las mercaderfas y productos terminados, la determinacion del valor de mercado y/o uso de sus activos tangibles e intangibles de larga duracion, las
vidas Utiles de los inmuebles, maquinaria y equipo, la valorizacion de las inversiones, la probabilidad de ocurrencia y el importe de la provision para procesos legales
y procedimientos administrativos, la valorizacion de los instrumentos financieros y el calculo de la participacion de los trabajadores e impuesto a la renta diferidos.
Cualquier diferencia de las estimaciones en los resultados reales posteriores es registrada en los resultados del afio en que ocurre.

Instrumentos financieros: Reconocimiento inicial y medicion posterior -
Las compras o ventas de activos financieros que requieren la entrega de activos dentro del plazo generalmente establecido por la regulacion o condiciones de
mercado son registradas en la fecha de negociacion de la operacion; es decir, la fecha en que la Compafiia se compromete a comprar o vender el activo. Los
derivados son reconocidos en la fecha de negociacion de la transaccion.

La clasificacion de los instrumentos financieros en su reconocimiento inicial depende de la finalidad para la que los instrumentos financieros fueron adquiridos y sus
caracteristicas. Todos los instrumentos financieros son reconocidos inicialmente a su valor razonable més los costos incrementales relacionados a la transaccion que
sean atribuidos directamente a la compra o emision del instrumento, excepto en el caso de los activos o pasivos financieros llevados a valor razonable con efecto
en resultados.

A'la fecha de los estados financieros, la Compafiia clasifica sus instrumentos financieros en las siguientes categorias definidas en la NIC 39: (i) activos y pasivos
financieros al valor razonable con efecto en resultados, (ii) préstamos y cuentas por cobrar, {iii) pasivos financieros (iv) activos financieros disponibles para la venta
e (v) inversiones mantenidas hasta su vencimiento, seglin sea apropiado. La Gerencia determina la clasificacion de sus instrumentos financieros en el momento del
reconocimiento inicial.

Los aspectos més relevantes de cada categoria se describen a continuacion:

(i) Activos y pasivos financieros al valor razonable con efecto en resultados.
Incluye los instrumentos financieros derivados de negociacion que son reconocidos en el balance general a su valor razonable. Los valores razonables son
obtenidos en base a los tipos de cambio y las tasas de interés del mercado. Todos los derivados son considerados como activos cuando el valor razonable es
positivo y como pasivos cuando el valor razonable es negativo. Las ganancias y pérdidas por los cambios en el valor razonable son registradas en el estado de
ganancias y pérdidas en el rubro de “Ingresos financieros” o “Gastos financieros”, segln corresponda.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Compaiifa no mantiene activos y pasivos al valor razonable con efectos en resultados.

(ii) Préstamos y cuentas por cobrar
La Compafifa tiene en esta categoria: efectivo, cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar, la cuales son expresadas al valor de la transaccion,
netas de su provision para cuentas de cobranza dudosa cuando es aplicable.

El efectivo y los saldos mantenidos en cuentas corrientes en bancos estan sujetos a un riesgo no significativo de cambios en su valor.

Las cuentas por cobrar son activos financieros no derivados cuyos cobros son fijos o determinables, que no se negocian en un mercado activo, por los que la
entidad no tiene intencion de venderlos inmediatamente o en un futuro proximo y que no tienen riesgos de recuperacion diferentes a su deterioro crediticio.

Después de su reconocimiento inicial, las cuentas por cobrar son llevadas al costo amortizado usando el método de tasa de interés efectiva, menos la provision
por desvalorizacion. Las pérdidas originadas por la desvalorizacion son reconacidas en el estado de ganancias y pérdidas.
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(d)

(v

La provision para cuentas de cobranza dudosa se establece si existe evidencia objetiva de que la Compafiia no podra recuperar los montos de las deudas de
acuerdo con los términos originales de la venta. Para tal efecto, la Gerencia de la Compafifa evallia periédicamente la suficiencia de dicha provision a través del
andlisis de antigiiedad de las cuentas por cobrar y las estadisticas de cobrabilidad que mantiene la Compaiiia. La provision para cuentas de cobranza dudosa se
registra con cargo a resultados del ejercicio en que se determine su necesidad. En opinion de la Gerencia de la Compaiiia, este procedimiento permite estimar
razonablemente la provision para cuentas de cobranza dudosa, con la finalidad de cubrir adecuadamente el riesgo de pérdida en las cuentas por cobrar segin las
condiciones del mercado donde opera la Compaiiia.

(iii) Pasivos financieros

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, los pasivos financieros incluyen, cuentas por pagar comerciales, otras cuentas por pagar y obligaciones financieras.

Los pasivos financieros se reconocen cuando la Compaiia es parte de los acuerdos contractuales del instrumento. Después del reconocimiento inicial, los pasivos
financieros son posteriormente medidos al costo amortizado usando el método de la tasa de interés efectiva. El costo amortizado es calculado considerando
cualquier descuento o prima en la emision y los costos que son parte integral de la tasa efectiva de interés.

Los pasivos financieros son clasificados como obligaciones a corto plazo a menos que la Compaiia tenga el derecho irrevocable para diferir el acuerdo de las
obligaciones por més de doce meses después de la fecha del balance general. Los costos de financiamiento se reconacen segln el criterio del devengado,
incluyendo las comisiones relacionadas con la adquisicion del financiamiento.

(iv) Activos financieros disponibles para la venta

Los activos financieros disponibles para la venta son aquellos activos financieros no derivados que se designan como disponibles para la venta o que no han sido
clasificados en ninguna de las otras categorias. Después de su reconocimiento inicial, estos activos son medidos a su valor razonable, reconaciendo los cambios
en dicho valor en el estado de cambios en el patrimonio neto. La ganancia o pérdida acumulada previamente registrada en el patrimonio es reconacida en el
estado de ganancias y pérdidas cuando se dispone de la inversion. En el caso que no se pueda determinar un valor razonable por falta de un mercado activo
ylo de informacion relevante para su determinacion, estos activos financieros se presentan al costo, como es el caso de las inversiones financieras en Compaifa
Eléctrica el Platanal S.A., ver nota 8.

Inversiones a ser mantenidas hasta su vencimiento

Los activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables se clasifican como mantenidos hasta su vencimiento cuando la Compafia tiene la intencién
y capacidad de mantenerlos hasta su vencimiento. Después de su reconocimiento inicial, la Compafifa mide las inversiones mantenidas hasta su vencimiento al
costo amortizado usando el método de interés efectivo. Las ganancias y pérdidas son reconocidas en el estado de ganancias y pérdidas cuando se dispone de la
inversion o ésta ha perdido valor, asi como mediante su amortizacion. La Compaiiia no tiene inversiones a ser mantenidas hasta su vencimiento al 31 de diciembre
de 2009 y de 2008.

Instrumentos financieros derivados

Los instrumentos financieros derivados, de acuerdo con las reglas de la NIC 39, se clasifican en negociables y de cobertura. Los aspectos mas relevantes de cada
categoria se describen a continuacion:

Negociables -

Las transacciones con derivados bajo la modalidad de “forwards” de moneda, no califican como coberturas segn las reglas especificas de la NIC 39, y por lo tanto
son tratados como derivados para negociacion, por lo que en su reconacimiento inicial y posterior son medidos a su valor razonable y reconocidos como activos
cuando dicho valor es positivo y como pasivos cuando es negativo, registrandose cualquier ganancia o pérdida por el cambio en dicho valor en el estado de ganancias
y pérdidas.

Cobertura -
Los instrumentos derivados de cobertura son utilizados para administrar la exposicion de la Compafiia a tasas de interés y moneda extranjera. La contabilidad de
cobertura, segan la NIC 39, se aplica con el objeto de gestionar riesgos particulares para las transacciones que cumplen con los criterios especificos para ello.

Al'inicio de la relacion de cobertura, se documenta formalmente la relacion entre la partida cubierta y el instrumento de cobertura; incluyendo la naturaleza del
riesgo, el objetivo y la estrategia para llevar a cabo la cobertura y el método que serd usado para valuar la efectividad de la relacion de cobertura.

También al comienzo de la relacion de cobertura se realiza una evaluacion formal para asegurar que el instrumento de cobertura sea altamente efectivo en compensar
el riesgo designado en la partida cubierta. Una cobertura es considerada como altamente efectiva si se espera que los cambios en los flujos de efectivo, atribuidos
al riesgo cubierto durante el periodo por el cual la cobertura es designada, se compensan y estan en un rango de 80 a 125 por ciento.

La parte efectiva de los cambios en el valor razonable de este derivado es reconocida en el patrimonio y resultados, respectivamente, y la ganancia o pérdida
relacionada con la porcion inefectiva es reconocida inmediatamente en el estado de ganancias y pérdidas. Los montos acumulados en patrimonio para las coberturas

de flujo de efectivo son llevados al estado de resultados en los periodos en que la partida cubierta afecta pérdidas y ganancias.

Al 31 de diciembre de 2009, la Compafifa no mantiene instrumentos financieros de cobertura.
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Baja de activos y pasivos financieros -

Activos financieros:

Un activo financiero (o, cuando sea aplicable una parte de un activo financiero o una parte de un grupo de activos financieros similares) es dado de baja cuando:
(i) los derechos de recibir flujos de efectivo del activo han terminado; o (il la Compaiifa ha transferido sus derechos a recibir flujos de efectivo del activo o
ha asumido una obligacion de pagar la totalidad de los flujos de efectivo recibidos inmediatamente a una tercera parte bajo un acuerdo de traspaso (“pass
through”); y (iii) la Compaifa ha transferido sustancialmente todos los riesgos y beneficios del activo o, de no haber transferido ni retenido sustancialmente
todos los riesgos y beneficios del activo, si ha transferido su control.

Pasivos financieros:

Un pasivo financiero es dado de baja cuando la obligacion de pago se termina, se cancela o expira. Cuando un pasivo financiero existente es reemplazado
por otro del mismo prestatario en condiciones significativamente diferentes, o las condiciones son modificadas en forma importante, dicho reemplazo o
modificacion se trata como una baja del pasivo original y el reconocimiento de un nuevo pasivo, reconociéndose la diferencia entre ambos en los resultados del
periodo.

Compensacion de instrumentos financieros -
Los activos y pasivos financieros se compensan y el monto neto se presenta en el balance general, cuando se tiene el derecho legal de compensarlos y la
Gerencia tiene la intencion de cancelarlos sobre una base neta o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultdneamente.

Transacciones en moneda extranjera -

(il Moneda funcional y moneda de presentacion -
La Compaiiia ha definido al nuevo sol como su moneda funcional y de presentacion.

(ii) Transacciones y saldos en moneda extranjera -

Se consideran transacciones en moneda extranjera a aquellas realizadas en una moneda diferente a la moneda funcional. Las transacciones en moneda
extranjera son inicialmente registradas en la moneda funcional usando los tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones. Los activos y
pasivos monetarios denominados en moneda extranjera son posteriormente ajustados a la moneda funcional usando el tipo de cambio vigente a la fecha
del balance general. Las ganancias o pérdidas por diferencia en cambio resultante de la liquidacion de dichas transacciones y de la traslacion de los activos
y pasivos monetarios en moneda extranjera a los tipos de cambio de la fecha del balance general, son reconocidas en los rubros “Ingresos financieros” o
“Gastos financieros”, segln corresponda, en el estado de ganancias y pérdidas. Los activos y pasivos no monetarios determinados en moneda extranjera son
trasladados a la moneda funcional al tipo de cambio prevaleciente a la fecha de la transaccion.

Efectivo y equivalentes de efectivo -

Para fines del estado de flujos de efectivo, el efectivo y equivalentes de efectivo corresponden a caja, cuentas corrientes y depdsitos con menos de tres meses
de vencimiento desde la fecha de adquisicion, todas ellas registradas en el balance general. Dichas cuentas no estan sujetas a un riesgo significativo de cambios
en su valor.

Existencias -

Las existencias estan valuadas al costo o al valor neto de realizacion, el menor. El valor neto de realizacion es el precio de venta que la Gerencia estima en que
se realizaran las existencias en el curso normal del negocio, menos los costos para poner las existencias en condicion de venta y los gastos de comercializacion
y distribucion. El costo se determina sobre la base de un promedio ponderado, excepto en el caso de las existencias por recibir, las cuales se presentan al costo
especifico de adquisicion. El costo de los productos en proceso y productos terminados incluye la correspondiente distribucion de los costos fijos y variables
utilizados en su produccion.

La provision para desvalorizacion de existencias es calculada sobre la base de un analisis especifico que realiza periodicamente la Gerencia y es cargada a
resultados en el ejercicio en el cual se determina la necesidad de dicha provision.

Gastos contratados por anticipado -
Comprenden principalmente los seguros, los cuales se registran por el valor de la prima pagada para la cobertura de los diferentes activos y se amortizan
siguiendo el método de linea recta durante la vigencia de las pdlizas.

Inversiones financieras -

Las inversiones en donde la Compaiiia tiene una participacion mayor al 20 por ciento del capital social son clasificadas como inversiones en subsidiaria y/o
asociada, segln el caso y estan registradas al costo de adquisicion. La Compafiia compara el valor en libros de las inversiones con su valor patrimonial, y se
constituye una provision para fluctuacion de inversiones cuando el deterioro de éstas se considera permanente, de acuerdo con los criterios de la Gerencia y
sobre la base de las expectativas de desarrollo de estas inversiones. Esta provision se registra con cargo a los resultados del periodo. Los dividendos ganados
en efectivo se acreditan a resultados cuando se declaran. El efecto de los dividendos provenientes de la venta de acciones en tesoreria mantenidas por la
subsidiaria se acreditan al patrimonio neto.
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Las inversiones donde la Compafiia posee menos del veinte por ciento del capital social, se clasifican como activos o inversiones disponibles para la venta y se
registran segtn lo explicado en la nota 2(c)iv.

Todas estas inversiones se presentan en el rubro “Inversiones Financieras” del Balance General.

Inmuebles, maguinaria y equipo -
El rubro inmuebles, maquinaria y equipo se presenta al costo neto de la depreciacion acumulada y la provisién por desvalorizacion de activos de larga duracion con
excepcion de ciertos activos, los que se presentan a su valor revaluado de acuerdo con tasaciones de peritos independientes en el afio 2003.

En el caso de los activos que se presentan a su valor revaluado, dado que esta revaluacion fue hecha de manera extraordinaria en el afio 2003 y no con el propdsito
de adoptar el método alternativo previsto en la NIC 16, no se ha procedido a efectuar mediciones de valor razonable posteriores, por cuanto la Compaiiia en esencia
contina con el método del costo.

En el caso de los activos revaluados, cualquier disminucion primero se compensa contra el excedente de revaluacion que exista por el mismo activo y posteriormente,
se carga a la utilidad operativa.

El costo histdrico de adquisicion incluye los gastos que son directamente atribuibles a la adquisicion de los activos. Los costos de mantenimiento y reparacion
se cargan a resultados, toda renovacion y mejora significativa se capitaliza (inicamente cuando es probable que se produzcan beneficios econémicos futuros que

excedan el rendimiento estandar originalmente evaluado para el activo.

Los terrenos no se deprecian. La depreciacion de los activos se calcula siguiendo el método de linea recta, utilizando las siguientes vidas Utiles estimadas:

Aiios
Edificios 33
Otras construcciones 33
Maguinaria y equipo entre 1y 10
Muebles y enseres 10
Equipos diversos Entre 4y 10
Unidades de transporte ]

El valor residual de los activos, la vida (til y el método de depreciacion seleccionado son revisados y ajustados si fuera necesario, a la fecha de cada balance general
para asegurar que el método y el periodo de la depreciacion sean consistentes con el beneficio econdmico y las expectativas de vida de las partidas de inmuebles,
maquinaria y equipo.

Las obras en curso representan los proyectos de ampliacion de las plantas de produccion que se encuentran en construccion y se registran al costo. Esto incluye el
costo de construccion y otros costos directos. Las construcciones no se deprecian hasta que los activos relevantes se terminen y estén operativos.

Cuando se venden o retiran los activos, se elimina su costo y depreciacion, y cualquier ganancia o pérdida que resulte de su disposicion se incluye en el estado de
ganancias y pérdidas. Asimismo, el excedente de revaluacion que pudiera existir por dicho activo se carga a utilidades retenidas.

Arrendamiento financiero -

La Compafifa reconoce los arrendamientos financieros registrando al inicio de los contratos activos y pasivos en el balance general, por un importe igual al valor
razonable de la propiedad arrendada o, si es menor, al valor presente de las cuotas de arrendamiento. Los costos directos iniciales se consideran como parte del
activo. Los pagos por arrendamiento se distribuyen entre las cargas financieras y la reduccion del pasivo. La carga financiera se distribuye en los periodos que dure
el arrendamiento para generar un tipo de interés sobre el saldo en deuda del pasivo para cada periodo.

El arrendamiento financiero genera gastos de depreciacion por el activo, asi como gastos financieros para cada periodo contable. La politica de depreciacion
aplicable a los activos arrendados es consistente con la politica para los otros activos depreciables que posee la Compafiia.

Intangibles -

Comprenden principalmente concesiones y derechos mineros, los cuales se contabilizan al costo de adquisicion y son capitalizados en la medida que exista un grado
razonable de probabilidad de exitosa explotacion futura. La Compaiiia evalta periodicamente la probabilidad de explotacion exitosa futura de los proyectos mineros
asociados a dichos costos. Los conceptos activados se cargan a resultados en el periodo en el que la Compafiia determina que no se espera ningtn valor futuro de
la propiedad minera respectiva. Los costos de exploracion y evaluacion incurridos son registrados en el estado de ganancias y pérdidas.

Desvalorizacidn de activos de larga duracion -

La Compaiiia evaltia cada fin de afio si existe un indicador de que un activo podria estar deteriorado. La Compafiia prepara un estimado del importe recuperable del
activo cuando existe un indicio de deterioro, o cuando se requiere efectuar la prueba anual de deterioro para un activo. El importe recuperable de un activo es el
mayor entre el valor razonable de la unidad generadora de efectivo menos los costos de vender y su valor de uso, y es determinado para un activo individual, a menos
que el activo no genere flujos de efectivo de manera independiente. Cuando el importe en libros de un activo excede su importe recuperable, se considera que el
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activo ha perdido valor y es reducido a su valor recuperable. Al determinar el valor de uso, los flujos de efectivo estimados son descontados a su valor presente
usando una tasa de descuento que refleja las actuales condiciones de mercado y los riesgos especificos del activo. Las pérdidas por deterioro son reconocidas en el
estado de ganancias y pérdidas.

La Compafiia efectta periddicamente una evaluacion para determinar si hay un indicio de que las pérdidas por deterioro previamente reconocidas ya no existen
mas o podrian haber disminuido. Si existe tal indicio, el importe recuperable es estimado. Las pérdidas por deterioro previamente reconocidas son reversadas
s6lo si se ha producido un cambio en los estimados usados para determinar el importe recuperable del activo desde la fecha en que se reconocié por Ultima vez
la pérdida por deterioro. Si este es el caso, el valor en libros del activo es aumentado a su importe recuperable. Dicho importe aumentado no puede exceder el
valor en libros que se habria determinado, neto de la depreciacion, si no se hubiera reconocido una pérdida por deterioro para el activo en afios anteriores. Dicha
reversion es reconocida en resultados del ejercicio a menos que el activo se lleve a su valor revaluado, en cuyo caso la reversion es tratada como un aumento de la
revaluacion. Luego de efectuada la reversion, el cargo por depreciacion es ajustado en periodos futuros distribuyendo el valor en libros del activo a lo largo de su
vida Gtil remanente.

Impuesto a la renta y participacion de los trabajadores -

Impuesto a la renta y participacion de los trabajadores corrientes -

El activo o pasivo por impuesto a la renta carriente es medido como el imparte esperado que sea recuperado de o pagado a las autoridades tributarias. El impuesto
ala renta es calculado sobre la base de la informacion financiera individual de la Compaifa. De acuerdo con las normas legales, la participacion de los trabajadores
es calculada sabre la misma base que la usada para calcular el impuesto a la renta corriente.

Impuesto a la renta y participacion de los trabajadores diferidos -

El impuesto a la renta y participacion de los trabajadores diferidos reflejan los efectos de las diferencias temporales entre los saldos de activos y pasivos para fines
contables y los determinados para fines tributarios. Los activos y pasivos diferidos se miden utilizando las tasas de impuestos que se esperan aplicar a la renta
imponible en los afios en que estas diferencias se recuperen o eliminen. La medicion de los activos y pasivos diferidos refleja las consecuencias tributarias derivadas
de la forma en que la Compafiia espera recuperar o liquidar el valor de sus activos y pasivos a la fecha del balance general.

El activo y pasivo diferido se reconocen sin tomar en cuenta el momento en que se estime que las diferencias temporales se anulan. Los activos diferidos son
reconocidos cuando es probable que existan beneficios futuros suficientes para que el activo diferido se pueda aplicar. A la fecha del balance general, la Compaiiia
gvaltia los activos diferidos no reconocidos, asi como el saldo contable de los reconocidos.

Provisiones -

Las provisiones por demandas legales se reconocen cuando la Compafiia tiene una obligacion presente (legall o inminente como resultado de un evento pasado y
es probable que requieran recursos para su cancelar dicha obligacién. El importe provisionado o equivalente al valor presente de los pagos futuros esperados para
liquidar la obligacion, cuando la compaifa espera que una parte o el total de la provision sea recuperada, dichos recuperos son reconocidos como activos siempre
que se tenga la certeza del recupero. El importe provisionado es presentado en el estado de ganancias y pérdidas neto de los recuperos.

Contingencias -
Los pasivos contingentes no se reconocen en los estados financieros. Estos se divulgan en notas a menos que la posibilidad de que se realice un desembolso sea
remota.

Un activo contingente no se reconoce en los estados financieros, pero se revela cuando su grado de contingencia es probable.

Acciones de tesoreria -

La Compaiiia, a través de su subsidiaria, mantiene acciones de propia emision en tesoreria (comunes y de inversion). Los valores nominales de las acciones en
tesoreria se presentan netos de los rubros de capital social y acciones de inversion. La diferencia entre los valores nominales de dichas acciones en tesoreria y sus
costos de adquisicion, se presentan en el rubro de “Reserva de capital” del estado de cambios en el patrimonio neto.

El efecto de los dividendos en efectivo provenientes de las ventas de acciones en tesoreria mantenidas por la subsidiaria, se registran en el estado de cambios en el
patrimonio neto.

Reconocimiento de ingresos -

Los ingresos por la venta de productos se reconocen cuando se cumplen las siguientes condiciones: al la transferencia al comprador de los riesgos significativos
y los beneficios de propiedad de los productos; b) la empresa ya no retiene la continuidad de la responsabilidad gerencial en el grado asociado usualmente a la
propiedad, ni el control efectivo de los productos vendidos; c) el importe de ingresos puede ser medido confiablemente; d) Es probable que los beneficios econémicos
relacionados con la transaccion fluiran a la empresa; y, e) Los costos incurridos o a ser incurridos por la transferencia pueden ser medidos confiablemente.

Los intereses se reconocen en proporcion al tiempo transcurrido, de forma que refleje el rendimiento efectivo del activo.
Los dividendos en efectivo se reconocen cuando el derecho de la Compaiiia de recibir el pago es establecido.
Reconacimiento de costos y gastos -

El costo de ventas, que corresponde al costo de produccion de los productos que comercializa la Compafiia, se registra cuando se entregan los bienes, de manera
simultanea al reconocimiento de los ingresos por la correspondiente venta.



ACEROS AREQUIPA

(v)

(w

(x)

Los otros costos y gastos se reconocen a medida que devengan, independientemente del momento en que se paguen, y se registran en los periodos con los cuales
se relacionan.

Costos financieros -
Los costos financieros se registran como gasto cuando se devengan e incluyen principalmente los cargos por intereses y otros costos incurridos relacionados.

Utilidad por accion -
La utilidad por accion basica y diluida ha sido calculada sobre la base del promedio ponderado de las acciones comunes y de inversion en circulacion a la fecha del
balance general, sin considerar las acciones en tesoreria. Las acciones emitidas por capitalizacion de utilidades se consideran como si siempre estuvieran emitidas.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Compafiia no tiene instrumentos financieros con efecto dilutivo, por lo que las utilidades basica y diluida por accién son las
mismas.

Normas Internacionales de Informacion Financiera - NIIF emitidas pero atn no efectivas -
Las siguientes normas se han emitido a nivel internacional y tienen vigencia a partir del ejercicio 2009 en adelante; pero adn no han sido aprobadas por el CNC y,
en consecuencia, no estan vigentes en el Per(:

- NIIF 2 Revisada 2008, Pagos basados en acciones: Condiciones para la irrevocabilidad y cancelaciones, vigente para periodos que comienzan a partir o despugs
del 1° de enero 2009

- NIIF 2 Revisada 2009, Pagos basados en acciones: Grupo de transacciones liquidados en efectivo y pago basado en acciones vigente para periodos que
comienzan a partir o después del 1° de enero de 2010.

- Revisiones de la NIC 1, NIC 23, NIC 27, NIC 32, NIC 39 y NIIF 1, vigentes para periodos que comienzan a partir o después del 1° de enero de 2009.
- Revisiones de la NIIF 3y NIC 27, vigentes para periodos que comienzan a partir o después del 1° de julio de 2009.

- NIIF 9 “Instrumentos Financieros” que modifica el tratamiento v clasificacion de los activos financieros establecidos en la NIC 39 “Instrumentos Financieros:
Medicion y Valuacion”, que es obligatoria a nivel internacional para periodos que comienzan a partir o después del 01 de enero de 2013.

- CINIIF 9 Nueva medicion de los derivados implicitos y NIC 39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y medicion, vigentes para periodos que comienzan a
partir o después del 30 de junio 2009.

- CINIIF 15 "Acuerdo para la construccion de bienes inmuebles”, vigente para periodos que comienzan a partir o después del 1° de enero de 2009.
- CINIIF 16 “Cobertura de una inversion neta en un negocio en el extranjero”, vigente para periodos que comienzan a partir o después del 1° de octubre de 2008.

- CINIIF 17 "Distribucion de activos que no son efectivo a los propietarios”, vigente a nivel internacional para periodos que comienzan a partir o después del 1°
de julio de 2009.

- CINIIF 18 "Transferencia de activos de clientes”, vigente a nivel internacional para periodos que comienzan a partir o después del 1° de julio de 2009.

- "Mejoras a las NIIF" - Dentro del alcance del proyecto para modificar las NIIF, en mayo de 2008 y abril de 2009, el IASB aprobé y publicé modificaciones
a varias normas internacionales, cubriendo una larga gama de asuntos contables. Las modificaciones se dividen en dos categorias: 1) modificaciones
relacionadas con la presentacion, reconocimiento y medicion que tienen implicancias contables, y 2) modificaciones relacionadas a los términos y reduccion de
las normas internacionales, que se espera tengan un efecto minimo, si es que lo hubiera, en los aspectos contables. Las modificaciones tuvieron como objetivo
primario eliminar inconsistencias, clarificar los textos y su adopcion resultaria en cambios a las politicas contables. Las normas modificadas son las NIIF 2, 5,
7Ty8;lasNIC1,7,8, 10,16, 18,19, 20, 23, 27, 28, 31, 34, 36, 38, 39 y 40; y las CNIIF 9y 16.

La mayoria de las modificaciones seran aplicables a nivel internacional para periodos que comienzan a partir o después del 1° de enero de 2009, con la posibilidad
de ser adoptadas de manera anticipada, sujeta a las condiciones previstas para cada modificacion y a las provisiones transitorias relacionadas a la primera adopcion
de las NIIF.

A'la fecha, la Gerencia de la Compaiiia se encuentra analizando el impacto que las normas atn no aprobadas por el CNC tendré en sus operaciones una vez que sean
aprobadas para su utilizacion en el Pert.
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3. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008
$/(000) $/(000)
Caja y fondos fijos 5 53
Cuentas corrientes (a) 55,798 26,894
Cuentas de ahorro (a) 1’373 2’684
Depdsitos a plazo (b) 23l1[]4 59’466
| 80,326 89,097 |

(a) Las cuentas corrientes bancarias y cuentas de ahorro estan denominadas en délares estadounidenses y nuevos soles, se encuentran depositadas en bancos locales
y del exterior y son de libre disponibilidad. Las cuentas corrientes y cuentas de ahorro generan intereses a tasas de mercado.

(b) Los depositos a plazo son de libre disponibilidad. AL 31 de diciembre de 2009, corresponde a un depésito en dolares estadounidenses por US$8,000,000,
equivalentes a $/23,104,000 (US$18,000,000 equivalentes a $/56,466,000 y S/3,000,000 en nuevos soles al 31 de diciembre de 2008), el cual mantiene
vencimientos renovables y devenga intereses a una tasa efectiva anual de 0.5 por ciento (aproximadamente entre 0.1y 0.4 por ciento en délares estadounidenses
y 6.8 por ciento en nuevos soles al 31 de diciembre de 2008).

4. CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES A TERCEROS, NETO
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008
S/(000) $/1000)
Facturas por cobrar a terceros 69,172 61,476
Letras en cartera 718 189
69,890 61,665
Menos - Provision para cuentas de cobranza dudosa (c) (1,381 (1,475)
| 68.509 60,190 |

(a)  Las cuentas por cobrar comerciales a terceros son de vencimiento corriente, estan denominadas principalmente en délares estadounidenses y no devengan intereses.
La mayor parte de estas cuentas se encuentran garantizadas con cartas fianza bancarias.

(b} De acuerdo con el andlisis efectuado por la Gerencia, se considera que una cuenta por cobrar se encuentra deteriorada cuando ha sido clasificada como cuenta
incobrable y, por tanto, ha sido presentada en el rubro provision para cuentas de cobranza dudosa. Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, el anticuamiento del
saldo de las cuentas por cobrar comerciales es como sigue:

2009
No

Deteriorado Deteriorado Total

S/(000) $/1000) $/1000)

No vencido - 59,083 - 59,083
Vencido -

De 1a 30 dias 6,902 - 6,902

De 31 a 180 dias 2,524 - 2,524

Mayores a 180 dias - 1,381 1,381

[ 68,509 1,381 69,890 |
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2008
No
Deteriorado Deteriorado Total
S/(000) $/(000) $/(000)
No vencido - 55,606 55,606
Vencido -
De 1a 30 dias 4,584 44 4,628
De 31 a 180 dias 303 303
Mayores a 180 dias 1,128 1,128
| 60,190 1,475 61,665 |
El movimiento de la provision para cuentas de cobranza dudosa fue el siguiente:
2009 2008
$/(000) $/(000)
Saldo Inicial 1,475 1,438
Recuperos - (9)
Diferencia en cambio (94) 48
| Saldo Final 1,381 60,190 |

En opinién de la Gerencia de la Compaiia, la provision para cuentas de cobranza dudosa cubre adecuadamente el riesgo de pérdidas en las cuentas por cobrar

comerciales a terceros a la fecha del balance general.

5. TRANSACCIONES CON RELACIONADAS
Durante los afios 2009 y de 2008, la Compafiia ha efectuado, principalmente, las siguientes transacciones con relacionadas:

(a)

(b

2009

S/(000)
Venta de barras de construccion, alambron y otros (i) 264,253
Dividendos recibidos en efectivo de Subsidiaria (ii) 7,561
Dividendos recibidos en efectivo de Asociada -
Servicios recibidos de transporte de productos terminados, en proceso, 38,6241

mercaderias y materia prima i)

2008
S/(000)

380,222

1,673
(37,467)

(i) Corresponde a las ventas efectuadas a las relacionadas Comercial del Acero S.A., Tradi S.A. y Comfer S.A., que constituyeron aproximadamente el 16 por

ciento de las ventas anuales de la Compaiiia en el afio 2009 (18 por ciento en el 2008), ver nota 17.

(ii) Incluyen S/1,442,000 de utilidades generadas por la venta de acciones en tesoreria de la Compaiifa, que se han registrado en el Estado de Cambios en el

Patrimonio Neto, nota 2(k).

(iii) Estos servicios fueron recibidos de la subsidiaria Transportes Barcino S.A., los cuales se encuentran registrados principalmente como parte del costo de ventas

de las existencias.

Como resultado de estas y otras transacciones menores, a continuacion se presenta el movimiento y saldo de las cuentas por cobrar y por pagar a la subsidiaria y

relacionadas, por el afio terminado el 31 de diciembre de 2009:
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Saldo inicial Adicil Deducci Saldo final
S/(000) S/(000) S/(000) $/(000)

Cuentas por cobrar
Tradi S.A. 19,774 215,325 219,586 15,5613
Comercial del Acero S.A. 7,452 93,891 97,958 3,385
Comfer S.A. 66 5,085 3,959 1,192
Transportes Barcino S.A. 17 160 149 28

| 21,309 314,461 321,652 20118 |
Cuentas por pagar comerciales
Transportes Barcino S.A. (c) 1,039 46,200 44,831 2,408
Tradi S.A. 1,518 2,776 3,949 345
Comercial del Acero S.A. 2,456 543 2,828 m
Comfer S.A. - 331 331 -

I 5,013 49,850 51,939 2,924 I
Otras cuentas por pagar
Dividendos por pagar, nota 16 13,399 537
Remuneraciones al Directorio y Gerencia (e) 13,668

| 32,080 3461 |

Los saldos por cobrar y por pagar son de vencimiento corriente, no devengan intereses y no cuentan con garantias especificas.

Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, la contrapartida del saldo contable de las acciones en tesoreria de la Compafiia, en poder de Transportes Barcino S.A.,
presentado conforme a lo explicado en la nota 2(s), se muestran en el rubro “Otras cuentas por pagar " del balance general.

Las empresas Tradi S.A. y Comfer S.A. rednen los requisitos para ser consideradas vinculadas de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados
en el Per(i por su vinculacion, a través de sus accionistas, con los de la Compafifa. Sin embargo, la Compafiia no tiene interés directo en estas empresas sobre su
patrimonio, ni injerencia alguna en la administracion de sus operaciones. En consecuencia, en opinion de la Gerencia, la Compafiia y estas empresas no son parte
de un grupo econémico.

Los gastos por remuneraciones de la Gerencia clave de la Compafiia representaron el 0.55 por ciento, del ingreso bruto de la Compafifa del periodo 2009 (0.44 y 0.39
por ciento del ingreso bruto de la Compaiiia durante el periodo 2008, a los miembros del Directorio y la Gerencia clave, respectivamente). Durante el afio 2009, no
se ha incurrido en gastos por remuneraciones al Directorio. El personal clave de la Compaiiia lo constituyen el Directorio y la Gerencia.

6. 0TRAS CUENTAS POR COBRAR
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

(a)

bl

2009 2008
S/(000) S/(000)
Pagos a cuenta del Impuesto a la Renta (a) 32,612
Crédito fiscal por impuesto general a las ventas 32,254 39,002
Impuesto temporal a los activos netos (a) 7919
Reclamos a terceros 1,416 1,418
Prestamos al empleados y obreros 585 859
Otras cuentas por cobrar 1,586 2,163
I 16,372 43,442 I

En opinion de la Gerencia, los pagos a cuenta del Impuesto a la Renta y el Impuesto Temporal a los Activos Netos generados durante el afio 2009, podran ser
aplicados contra las utilidades tributarias futuras que genere la Compafiia en el afio 2010 o solicitar su devolucion a la Administracion Tributaria.

Los conceptos que componen este rubro tienen vencimiento corriente y no generan intereses.
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7. EXISTENCIAS, NETO
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008

S/(000) S/(000)
Mercaderia 189,282 182,255
Productos terminados 249,941 308,995
Productos en proceso 39,151 97,473
Materia prima 62,941 264,431
Materiales auxiliares, suministros y repuestos 74,533 73,903
Existencias por recibir (a) 220,633 631,201

836,481 1,548,258 I
Menos -
Provision por desvalorizacion (b) (72,138) (243,902)
Provision por obsolescencia (c) (2,139 (1,709

762,204 1,302,647 |

Porcion corriente 762,204 1,190,722
Porcion no corriente - 111,925

762,204 1,302,647 |

(a) Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, las existencias por recibir incluyen principalmente mercaderias diversas (barras de construccion y perfiles), chatarra y
suministros diversos importados por la Compaiiia que se encuentran pendientes de desaduanar.

(b)  Tal como se explica en la nota 1, al 31 de diciembre de 2008, la Gerencia de la Compaiiia registrd una provision por aproximadamente S/243,902,000 sobre el costo de
sus mercaderias y productos terminados para llevarlos a su valor neto de realizacion, conforme a la politica contable de registro de sus existencias, explicada en la nota
21i). Para este propdsito, la Gerencia de la Compafifa estimd el valor neto de realizacion de sus diversos productos terminados y mercaderfas tomando en cuenta los
diversos factores que influyeron en su determinacion, en el contexto explicado en la nota 1. Las circunstancias o eventos que se han considerado estan relacionados a
los cambios ocurridos internacionalmente en relacion al precio del acero, asi como el comportamiento del mercado interno frente a dichos eventos. Esta provision se ha
registrado en el afio 2008 como parte del rubro “Otros gastos de operacion”, ver nota 23. Durante el afio 2009, esta provision se ha venido extornando en la medida que
se han vendido las existencias . Al 31 de diciembre de 2009, la Compafiia mantiene un saldo de esta provision por desvalorizacion de aproximadamente S/72,138,000.

{c)  En opinin de la Gerencia de la Compaifa, la provision por obsolescencia y desvalorizacion registrada a la fecha del balance general es suficiente y no es necesario
registrar provisiones adicionales.

(d) AlI'31 de diciembre de 2009, la Compafiia ha otorgado en garantia mobiliaria existencias por un valor de mercado aproximado de US$10,000,000 para garantizar
dos operaciones con entidades financieras locales, ver nota 14. La Compaiia tiene previsto cancelar el saldo pendiente de dichas operaciones en los primeros meses
del afio 2010, a fin de proceder a la liberacion de las garantias otorgadas.

8. INVERSIONES FINANCIERAS
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Porcentaje de participacion Costo de las
en patrimonio neto inversiones Valor patrimonial
Actividad Relacién 2009 2008 2009 2008 2009 2008

i S$/(0000  S/(000) $/1000) $/1000)
Inversiones en

Subsidiaria y Asociada

Transportes Barcino S.A. Servicios de transporte Subsidiaria 99.99 99.99 16,961 16,961 89,833 93,020
exclusivamente para la
Compafifa

Comercial del Acero S.A. Comercializacion de Asociada 33.65 33.65 14,129 14,129 35,763 43,853

productos de acero
Otras inversiones

financieras

Compafiia Eléctrica Generacion de energia 10.00 10.00 51,700 28,069 475,360 232,978
El Platanal S.A. (c) eléctrica

Otras inversiones - - 55 55 - -

82,845 59,214 600,946 369,851'
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(a)

(b)

c)

(d)

El valor patrimonial de las inversiones al 31 de diciembre de 2009 y 2008, han sido obtenidos de estados financieros auditados y no auditados, segtin sea el caso.

Durante el afio 2009 y 2008, se recibieron dividendos en efectivo que se presentan en el rubro “Ingresos financieros” del estado de ganancias y pérdidas y/o en el
estado de cambios en el patrimonio neto, seglin sea el caso, ver nota 5y 24.

La Compaiiia, en asociacion con las empresas peruanas no vinculadas Cementos Lima S.A. y Cemento Andino S.A., es accionista de la Compafiia Eléctrica El
Platanal S.A. - CELEPSA, con una participacion de 10, 60 y 30 por ciento, respectivamente. CELEPSA desarrollard y operard la concesion de Generacion Eléctrica
G-1 El Platanal a través de una central hidroeléctrica de 220 MW, utilizando las aguas del rio Cafiete. La construccion de dicha central hidroeléctrica ha culminado
en el mes de diciembre de 2009 con una inversion total de US$ 312 millones y se estima que iniciara sus operaciones comerciales a comienzos del 2010. Al 31
de diciembre de 2009, los aportes efectuados por la Compafiia ascienden a US$16,870,000 (equivalente a S/51,700,000). Al 31 de diciembre de 2008, el aporte
ascendio a US$9,000,000 (equivalente a $/28,069,000). Los estados financieros de CELEPSA no muestran ingresos por los ejercicios 2009 y de 2008 debido a que
se encuentra en etapa pre-operativa. La Gerencia de la Compafiia considera que teniendo en cuenta la naturaleza de la inversion, la etapa en la que se encuentran
las obras y la falta de referencia de un precio de cotizacion en un mercado activo, el costo de adquisicion, es la mejor estimacion del valor de esta inversion al 31
de diciembre 2009 y de 2008.

La Gerencia de la Compafiia ha evaluado el valor de recuperacion de las inversiones y, en su opinion, no existen indicadores de deterioro en el valor de las mismas
al 31 de diciembre de 2009 y de 2008.

. INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO, NETO

A continuacion se presenta el movimiento del costo y depreciacion acumulada:

2009 2008
Edificios y otras Maquinariay  Equipos  Unidades de  Mueblesy  Obrasen

Terrenos  construcciones equipo diversos  transporte enseres curso Total Total

$/(000) $/(000) $/(000) S$/(000) $/(000) S/(000) S/6o0)  $/1000) S/ooo)
Costo
Saldo al 1 de enero 36,487 203,936 454,660 18,440 7,235 10,194 71,809 802,761 704,881
Adiciones (a) 105 372 16,098 2,645 209 698 88,968 107,995 103,162
Transferencias - 4,537 56,413 - - 72 (61,022) - -
Ventas y/o retiros - (253) (254) (27 (1,455) (109) (235) (2,333) (5,243
Ajustes - - - - - (660) (660) (39)
Saldo al 31 de diciembre 36,692 208,692 525,917 20,958 5,989 10,855 98,860 907,763 802,761
Depreciacion acumulada
Saldo al 1 de enero - 130,296 155,628 12,998 6,354 7,288 - 312,564 260,236
Adiciones - 5,823 50,394 2,001 304 464 - 59,006 55,071
Ventas y/o retiros - - (14) (27) (1,711) (88) - (1,840) (2,743)
Saldo al 31 de diciembre - 136,119 206,008 14,992 4,947 7,664 - 369,730 312,354

| Valor neto en libros 36,592 72,473 319,909 5,966 1,042 3191 98,860 538,033 490,197 |

(a) Las adiciones del afio 2009 corresponden principalmente a la conclusion del proyecto del nuevo transformador del horno eléctrico en la aceria de la planta de Pisco
y cajas de desbaste. Asimismo , las obras en curso corresponden a magquinaria y equipos, adquiridos como parte del desarrollo del proyecto de ampliacion de la
planta de laminacion de Arequipa.

(b)  Las adiciones del afio 2008 corresponde principalmente a la implementacion de la planta de agua de acerfa de Pisco.

{c) Al'31 de diciembre de 2009 el rubro inmuebles, maquinaria y equipo incluye $/19,521,000 de terrenos, S/122,145,000 y $/93,370,000 de costo y depreciacion
acumulada de maquinaria y equipo, respectivamente (S/19,521,000 de terrenos y $/122,253,000 y $/81,231,000 de maquinaria y equipo al 31 de diciembre de
2008) resultante de la revaluacion voluntaria efectuada en el afio 2003 por peritos independientes. Ver nota 2(1).

(d) El rubro inmuebles, maquinaria y equipo incluye activos adquiridos a través de contratos de arrendamiento financiero. Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, el

costo y la correspondiente depreciacion acumulada de estos bienes se encuentran compuestos de la siguiente manera:
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e)

(f)

lg)

2009 2008

Depreciacion Costo Depreciacion Costo

Costo acumulada Neto Costo acumulada neto
S$/1000) /(000 S/(000) $/1000) $/1000) /(000

Maquinaria y equipos 267,036 (73,837) 193,199 220,026 (61,352 168,674
Equipos diversos 13,998 (12,066) 1,932 14,077 (12,209 1,868
Obras en curso 36,022 - 36,022 33,672 - 33,672
I 317,056 (85,903) 231,153 267,775 (63,561) 204,214 I

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, estos activos adquiridos bajo contrato de arrendamiento financiero, son propiedad legal de las entidades financieras
relacionadas con las cuales se mantiene deudas, ver nota 14.

AI'31 de diciembre de 2009 y de 2008 la Compaiiia mantiene activos fijos totalmente depreciados que alin se encuentran en uso por aproximadamente S/45,944,351
y $/43,063,140, respectivamente.

La Compaiiia mantiene seguros sobre sus principales activos de acuerdo con las politicas establecidas por la Gerencia de la Compafiia. En opinion de la Gerencia de
la Compaiifa, sus politicas de seguros son consistentes con la préctica internacional en la industria y el riesgo de eventuales pérdidas por siniestros considerados en
la poliza de seguros es razonable considerando el tipo de activos que posee.

(h)  El gasto de depreciacion del ejercicio ha sido registrado en los siguientes rubros del estado de ganancias y pérdidas:
Nota 2009 2008

S$/(000) $/1000)

Costo de ventas 18 52,570 45,498
Gastos de ventas 20 1,446 1,235
Gastos de administracion 21 1,663 1,621

Otros gastos 23 3,327 6,717

| 59,006 55,071 |

(i)

[

k]

La Compafifa mantiene, prendas industriales e hipotecas sobre equipos e inmuebles por un valor
total aproximado de US$ 26,000,000 para garantizar las deudas y obligaciones de la Compafiia con entidades financieras, las cuales tienen un costo en libros de S/
41,700,000 al 31 de diciembre 2009

Al 31 de diciembre de 2009, la Compafiia ain mantiene ciertas hipotecas y prendas industriales a favor de Corporacion Financiera de Desarrollo S.A.-COFIDE, en
contra de garantia del aval otorgado por esa institucion financiera ante un acreedor exterior por una deuda prescrita que mantuvo la Compaiiia en afios anteriores.
AI'31 de diciembre de 2009, la Compafiia contintia efectuando las gestiones en el dmbito judicial con el objetivo de levantar dichos gravamenes.

Al 31 de diciembre de 2009, la Gerencia de la Compafiia efectud una evaluacion sobre el estado de uso de sus inmuebles, maquinaria y equipo, y no ha encontrado
indicios de desvalorizacion en dichos activos, por lo que, en su opinion el valor en libros de los Inmuebles, maquinarias y equipo son recuperables con las utilidades
futuras que genere la Compafiia.

. INTANGIBLES, NETO
A continuacion se presenta la composicion y el movimiento del rubro:
2009 2008
Concesiones y denuncios Otros
mineros (a) ativos (b) Total Total
S/1000) S/(000) S/(000) S/(000)
Costo
Saldo al 1° de enero 2,142 16,406 18,548 18,548
Adiciones - 235 235 -
| saldo al 31 de diciembre 2,142 16,641 18,783 18548 |
Amortizacion acumulada
Saldo al 1° de enero 16,383 16,383 16,373
Adiciones 12 12 10
| Saldo al 31 de diciembre 16,395 16,395 16383 |
Valor neto en libros 2,142 246 2,388 2,165
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{a)  Comprende principalmente el costo de adquisicion de 19 concesiones y denuncios mineros en diferentes localidades del Pera de propiedad de la Compafifa adquirida
en afios anteriores.

La Gerencia se encuentra efectuando diversos estudios y evaluando la probabilidad de recuperacion futura de su inversion en estas concesiones; y ala fecha no se
han identificado indicios de deterioro en los mismos. Durante el afio 2009 y de 2008 se han incurrido en gastos de exploracion por $/2,434,000 y $/3,533, 000,
respectivamente, los que se han registrado en el rubro “Otros gastos operativos” del estado de ganancias y pérdidas, ver nota 23.

(b Incluyen principalmente los proyectos de Sistema BAAN; desarrollo y puesta en marcha del sistema informético integral de la Compafiia y el proyecto Hierro
esponja. Estos activos, al 31 de diciembre de 2009 y de 2008 se encuentran totalmente amortizados, pero adn en uso.

. OTROS ACTIVOS

Durante el afio 2008 la Compafiia firmd con un proveedor de magquinarias del exterior un contrato por 97,805,000 euros para la construccion de diversas maquinarias y
equipos para la planta de Pisco, en el marco de la segunda etapa de ampliacion de la capacidad productiva de la Compafiia, ver nota 1. Al 31 de diciembre de 2009 y
2008, la Compariia ha mantiene anticipos por 14,671,000 euros equivalente a S/62,500,000. Tal como se explica en la nota 1, la Compaiiia viene revisando las premisas
que sirvieron de base para la aprobacion del nuevo proyecto de ampliacion y espera definir el inicio de su ejecucion durante el afio 2010. En opinion de la Gerencia de
la Compafifa, los anticipos efectuados, podrian ser aplicados contra futuras compras de maquinarias, sin perjuicio significativo para la Compaiiia, en consideracion a las
coordinaciones efectuadas y a las relaciones existentes con el proveedor del exterior.

. CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008

$/(000) $/(000)

Facturas por pagar 187,907 135,716

Letras por pagar - 3,705
187,907 139421 |

Las cuentas por pagar comerciales se originan, principalmente, por la adquisicion a terceros no relacionados de mercaderias, materias primas, materiales, suministros, y
repuestos para la produccion, estan denominadas en moneda nacional y moneda extranjera, tienen vencimientos corrientes, no generan intereses y no se han otorgado
garantias por estas obligaciones.

. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008
$/1000) $/1000)
Vacaciones por pagar 9,972 7,004
Otros tributos por pagar 4277 3,999
Intereses por pagar 1,657 10,394
Gratificaciones por pagar - 5171
Administracion de Fondo de Pensiones 1,030 1,763
Contribuciones sociales 782 1,483
Compensacion por tiempo de servicios 1,242 1,026
Otras cuentas por pagar diversas 33,923 21,919
52,883 58,759 |

(a)  Los conceptos que comprenden este rubro tienen vencimiento corriente, no generan intereses y no se han otorgado garantias especificas por las mismas.
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14. OBLIGACIONES FINANCIERAS

(a)

A continuacion se presenta la composicion del rubro:

Tipo de Obligacién Tasa de interés Importe
Moneda promedio ponderado original 2009 2008
de anual al 31 de
origen  Garantia diciembre 2009 Vencimiento  US$(000) $/1000) $/(000)
Arrendamientos financieros
Banco de Crédito del Perd uss  AEMOSHOS  Ggtporcemo 201022011 339 59578 79500
BBVA Banco Continental Uss Aﬁmms 6.78porcients  2010a 2014 11,861 30,646 19,415
Banco Internacional del Per( Uss A;;{;J}fiéigﬂss 541porciento 201122014 9,415 23,136 8,134
Banco Santander Perti S.A. Us$ ‘L\acéaﬁﬁlé'éuss 8.58 por ciento 201122014 3,748 9,982
HSBC Bank Pert S A. Uss A;[}}‘Vlf’iﬁk‘;'g“; 549porciento  2010a 2013 7047 992 16,112
Banco Interamericano e Fnanzas ~~ Uss AINOSTIOS 731 porgiento 20102 2011 1,301 2600 2578
Citibank del Pert S.A. Uss ’fé;vj’ifiégﬂss 8.64 por ciento 2010 2,574 1,171 5,621
. . Activos fijos !
Scotiabank Pert S.A.A. US$ adauirdos 6.25 por ciento 2010 1,042 749 2,386
| 138504 133,746 |
Pagarés
Banco de Crédito del Pert Uss S'e';pggnﬁ?{gggs 2.26 por ciento 2010 170812 174,772
BBVA Banco Continental Uss  SPOENES 970 porcento 2010 136,492 110,036
Scotiabank Peri SAA. Uss  SPOUENES .59 porcento 2010 60892 71568
- . Mobiliaria de !
Scotiabank Perd S.A.A. Uss existenciqs 2.50 por ciento 2010 17,718 50,676
Citibank del Perd .A. Uss Sg‘;pggnﬁ?gggs 4.91 por ciento 2010 0097 7303
Santander Overseas Bank Uss Sie';pggcﬁ?gggs 4.86 por ciento 2010 41,603 1,122
Banco Internacional del Per( Uss Sggggcﬁ‘;{(‘:ggs 2,66 por ciento 2010 30,095
HSBC Bank Panams Uss Sie‘;ggnﬁ?{gggs 0.80 por ciento 2010 22,584 17,676
. . Mobiliaria de :
Banco de Crédito Panama US$ existencias 2.28 por ciento 2010 12,438 25,391
Banco Financiero Uss S'egggcﬁ?igggs 3.93 por ciento 2010 8,481 4713
Banco Interamericano de Finanzas US$ Sg;pgeanrl?lréggs 4.00 por ciento 2010 6,773
Banco del Exterior uss  SIOAEES 4 57 porcento 2009 156,800
Corporacion Andina de Fomento US$ Sg;pgeanrl?lréggs 5.23 por ciento 2009 74,613
Commercebank N.A. uss  SIOAEES 4 67 porciento 2009 85,475
577,785 895775 |
Préstamos
Bancos de Crédito del Perd Us$ S‘E’;gg&?{g‘a‘gs 5.86 por ciento hasta el 2012 11,700 8,115 15,875
8115 15875 |
Otros
Instrumentos financieros derivados Sin garantias
(f) Uss es;?ecificas 2009 2
12
Total 724,404 1,045,508
Menos porcion corriente (622,518) (938,294)
I Porcion no corriente 101,886 107,214 I
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(b)

c)

(d)
e)

(f)

Los pagos minimos futuros para las obligaciones financieras, netos de los cargos financieros futuros son los siguientes:

2009 2008
$/1000) $/(000)
2009 - 938,294
2010 622,618 36,038
2011 68,876 60,074
2012 13,067 6,734
2013 10,348 4,368
2014 9,595 -
| 724404 1,005508 |
Los pagos futuros de los arrendamientos financieros al 31 diciembre 2009 y de 2008 son como sigue:
2009 2008
Valor presente Valor presente
Pagos de los pagos de Pagos de los pagos de
minimos v minimos -
arrendamientos arrendamientos
S/(000) $/1000) $/(000) $/1000)
En un afio 46,798 40,220 41,351 35,388
Mayor a 1 hasta b afios 104,114 98,284 105,013 98,358
Total pagos a efectuar 150,912 138,504 146,364 133,746
Menos intereses por pagar (12,408) - (12,618) -
I Total 138,504 138,504 133,746 133,746

Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, las obligaciones financieras no tienen restricciones para su utilizacion o condiciones que la Compaiiia deba cumplir.

Los intereses generados en los afios 2009 y de 2008 por las obligaciones financieras mantenidas al 31 de diciembre de dichos afios, ascienden a aproximadamente

/50,651,000 y $/34,527,000 los cuales se presentan formando parte del rubro “Gastos financieros” del estado de ganancias y pérdidas. Ver nota 24.

Al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, la Compafiia contratd con el BBVA Banco Continental varios financiamientos de corto plazo, en relacion a los cuales se acordaron
contratos forward de moneda. En este contexto, en octubre de 2008, la Compafita firmé un contrato de forward de moneda con el BBVA Banco Continental, para vender
un total e US$17,318,843 a un tipo de cambio de $/3.1305 por cada dolar estadounidense. Durante el afio 2009 firma nuevos contratos de forward con la misma entidad
financiera para vender un total de US$13,004,157 a tipos de cambio entre $/3.1305 y $/3.2720 por cada délar estadounidense con vencimientos durante el periodo 2009.

Al'31 de diciembre de 2008 el valor razonable del contrato firmado a esa fecha produjo una pérdida de aproximadamente $/112,000. Durante el afio 2009, todos los
contratos forward fueron liquidados a su vencimiento obteniendo una ganancia aproximada de S/6,059,000. Los resultados de estas operaciones se presentan en el

rubro “Ganancia (pérdida) por instrumentos financieros derivados” en el estado de ganancias y pérdidas, segun corresponda, ver nota 2(d).

15. IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES
A continuacion se presenta la composicion y el movimiento del rubro segn las partidas que lo originaron:

(a)

(Cargo) /abono al Al 31 de (Cargo) | abono al Al 31 de
Al1° de estado de ganancias  diciembre de  estado de ganancias diciembre de
enero de 2008 y pérdidas 2008 y pérdidas 2009
S/(000) S/(0oo) S/(ooo) S/(ooo) S/(0oo)
Activo diferido
Pérdida tributaria arrastrable (b) - - 83,684 83,684
E_r?visiﬁr_] pgr desvlz;_lurizal_:it’)g de existencias 90,244 90,244 (63,554) 26,680
iferencia de cambio activada en existencias,
maquinaria y equipo para fines tributarios ) 382 3,827 13,827) )
Vacaciones devengadas y no pagadas 3,478 (314) 3,164 1,910 5,074
Otros partidas menores 826 395 1,221 630 1,851
4,304 94,152 98,456 18,843 117,299
Pasivo diferido
Operaciones de arrendamiento financiero (24,407) (4,192) (28,599) (8,102 (36,701)
Revaluacion voluntaria de maquinaria y equipos (19,126) 2,745 (16,381 2,623 (13,758
Diferencia de cambio activada en existencias,
maquinaria y equipo para fines tributarios 2,700 2701 (4133 4,133
(46,234) 1,254 (44,980) (9,612) (54,592)
(95,406) 9,231
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{b)  AI'31 de diciembre de 2009, el activo diferido por impuesto a la renta y participaciones de los trabajadores proveniente de las pérdidas tributarias arrastrables por
aproximadamente $/226,142,425, representa el beneficio esperado que la Gerencia estima utilizar con las utilidades gravables que obtendré la Compaiiia en los
proximos afios, basada en los resultados de sus proyecciones financieras realizadas y aprobadas por la Gerencia y el Directorio.

{c) AI'31 de diciembre de 2009, la Compaiiia no presentd utilidad imponible por lo que no tuvo impuesto a la renta y participacion de los trabajadores corriente, ver

también letra (e) siguiente. El gasto (ingreso) por impuesto a la renta y participacion de los trabajadores mostrado en el estado de ganancias y pérdidas se compone
de la siguiente manera:

Al'31 de diciembre de 2009 Al'31 de diciembre de 2008
Participa_ciﬂn de Impuesto Total Participa_ciﬁn de Impuesto a la Total
los trabajadores alarenta los trabajadores renta
$/(000) $/(000) S/(000) S/(000) S/(000) S/(000)
Corriente - - 44,427 119,953 164,380
Diferido (2,495) (6,736 (9,231) (25,785) 169,621) (95,406)
I (2,495) (6,736) (9,231) 18,642 50,332 68,974 I

(d) A continuacion se presenta, para los afios 2009 y de 2008, la conciliacion de la tasa efectiva y legal del impuesto a la renta y la participacion de los trabajadores:

2009 % 2008 %
S$/(000) S/(000)
Utilidad (pérdida) contable antes de la participacion de los trabajadores e impuesto a la renta (44,818 100.00 181,065 100.00
Tasa legal combinada (16,583 (37.00) 66,994 37.00
Gastos permanentes no deducibles 7,352 16.40 1,980 1.09
I Impuesto a la renta y participacion de los trabajadores (9,231) (20.60) 68,974 38.09 I

(e) La determinacion del impuesto a la renta y la participacion de los trabajadores corriente de los afios 2009 y de 2008 se resume como sigue:

2009 2008
$/(000) $/(000)

Utilidad (pérdida) antes de participaciones e impuesto a la renta (44,818 181,065
Mas
Desvalorizacion de existencias 1,430 245,347
Depreciacion calculada en exceso (revaluacion voluntaria y arrendamiento financiero) 30,961 28,925
Bonificacion especial por competencia - Percepciones 14,767 -
Vacaciones devengadas y no pagadas 11,616 11,580
Diferencia de cambio por compra de existencias y activos 4,897 19,905
(Gastos no deducibles 7,288 2,201
Sanciones fiscales 1,660 1,039
Exceso de depreciacion tributaria relacionada a existencias, neto 1,268 -
Qtras partidas 2,938 3,656
Menos
Recupero de la provision por desvalorizacion de existencias (171,765) -
Depreciacion arrendamiento financiero (45,572) (35,447
Ganancia por diferencia de cambio activada tributariamente (26,410 -
Dividendos (6,124) (1,673)
Vacaciones pagadas (6,355) (12,427)
Otras partidas (1,823 -
Materia imponible (Pérdida Tributaria) (226,142) 444,271
Participacion de los trabajadores (10%) - (44,427
Renta neta imponible - 399,844

| Impuesto a la renta (30%) - (119,953 |
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(f)

Al 31 de diciembre de 2008, el saldo que se muestra en el rubro “Impuesto a la renta y participaciones corrientes” del balance general, estd compuesta por
S$/44,427,000 de participaciones a los trabajadores por pagar y S/47,974,000 de impuesto a la renta de tercera categoria por pagar, este Gltimo, neto de sus pagos

acuenta.

16. PATRIMONIO NETO
£l

(b

lc

|

Capital social -
Al 31 de diciembre, el saldo de esta cuenta esta conformado como sigue:

2009 2008
/000 $/000
Capital 589,168 531,314
Acciones en tesoreria (c) (18,863 (18,863)
| 570,305 512451 |

Al'31 de diciembre de 2009, el capital social esta representado por 589,167,229 acciones comunes integramente suscritas y pagadas, cuyo valor nominal es de un
nuevo sol por accion (531,313,648 acciones comunes al 31 de diciembre 2008).

En Junta General de Accionistas de fecha 18 de marzo de 2009, se acordo capitalizar $/70,195,822 de las utilidades acumuladas al 31 de diciembre de 2008,
correspondiendo $/57,853,581 al capital social y $/12,342,241 a acciones de inversion.

En Junta General de Accionistas de fecha 17 de marzo de 2008, se acordd capitalizar S/64,209,726 de las utilidades acumuladas al 31 de diciembre de 2007,
correspondiendo $/52,919,996 al capital social y S/11,289,730 a acciones de inversion.

Al cierre del ejercicio 2009, la cotizacion bursétil de la accion comdn fue de S/1.95 y su frecuencia de negociacion ha sido de 76 por ciento con relacion al total de
negociaciones en la Bolsa de Valores de Lima durante el afio (S/2.30 y 81 por ciento durante el 2008, respectivamente).

Al 31 de diciembre de 2009, la estructura de participacion societaria de la Compaiiia es la siguiente:

Porcentaje de participacion Nimero de Porcentaje total de
individual del capital accionistas participacion
Mayor al 10 por ciento 2 2643

Entre 5.01 al 10 por ciento 4 26.55

Entre 1.01 al 5 por ciento 14 2621

Menoar al 1 por ciento 514 22.81
I 534 100.00 |

Acciones de inversion -
Al 31 de diciembre, el saldo de esta cuenta esta conformado como sigue:

2009 2008
$/000 $/000
Acciones de inversion 125,690 113,348
Acciones en tesoreria (c) (6,502) (6,545)

119,188 106,803 |

Al'31 de diciembre de 2009, la cuenta de acciones de inversion esté representada por 125,690,470 acciones (113,348,229 acciones de inversion al 31 de diciembre
de 2008), cuyo valor nominal es de un nuevo sol por accion de inversion. La cotizacion bursétil por cada accion de inversion al 31 de diciembre de 2009 ha sido
de $/1.71 y su frecuencia de negociacion ha sido de 100 por ciento con relacion al total de negociaciones en la Bolsa de Valores de Lima del afio (S/1.82 y 99 por
ciento durante el 2008, respectivamente).

Las acciones de inversion confieren a sus titulares el derecho a la distribucién de dividendos de acuerdo con su valor nominal. Estas acciones se mantendran hasta
que la Compafiia convenga su redencion con sus titulares.

Acciones en tesoreria y reserva de capital -

Al 31 de diciembre de 2009, la subsidiaria Transportes Barcino S.A. ha comprado 18,863,032 acciones comunes y 6,501,510 acciones de inversion en tesorerfa
de la Compaiia (18,863,032 y 6,544,510 acciones comunes y acciones de inversion en tesoreria, respectivamente al 31 de diciembre de 2008). La diferencia
entre el valor nominal de las acciones adquiridas (S/25,365,000) y el valor pagado por éstas (S/28,036,000) al 31 de diciembre de 2009 se presenta en la cuenta
“Reserva de capital” del balance general por $/2,671,000 (al 31 de diciembre de 2008, el valor nominal de las acciones adquiridas y el valor pagado por éstas fue
de $/25,407,000 y /29,497,000, respectivamente, resultando en una reserva de capital de S/4,090,000).
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Durante el afio 2009, la subsidiaria Transportes Barcino S.A. , efectud la venta de 43,000 acciones de inversion de la Compaiia, que mantenia en tesoreria (485,200
acciones en tesorerfa al 31 de diciembre 2008). Los dividendos en efectivo que reciba la Compaiiia provenientes de estas ventas efectuadas por su subsidiaria, tal
como se explica en la Nota 2(s), se acreditaran a la cuenta reserva de capital del patrimonio neto. Adicionalmente, la Subsidiaria mantiene y controla a través de
cuentas de orden, acciones comunes y de inversion de la Compaiifa en tesoreria, producto de la capitalizacion de utilidades efectuada desde el afio 2006 en adelante.

(d)  Excedente de revaluacion -

Corresponde al mayor valor en libros que se origind como consecuencia de la revaluacion de maquinaria y equipo, neto de su correspondiente impuesto a la renta
y participacion de los trabajadores diferidos efectuadas en los afios 1997 y 2003, ver nota 9(k).

El excedente de revaluacion neto del impuesto diferido y participaciones de los trabajadores es transferido a los resultados acumulados en la medida que las
maguinarias y equipos revaluados son depreciados.

(e) Reserva legal -
Segun lo dispone la Ley General de Sociedades, se requiere que un minimo del 10 por ciento de la utilidad distribuible de cada ejercicio, se transfiera a una reserva
legal hasta que ésta sea igual al 20 por ciento del capital social. La reserva legal puede compensar pérdidas o puede ser capitalizada, existiendo en ambos casos la
obligacion de reponerla. La Compaifa registra la apropiacion de la reserva legal cuando ésta es aprobada por la Junta General de Accionistas.

(fl  Pago y anticipo de dividendos -
En Sesion de Directorio de fecha 17 de marzo de 2008, se acordd distribuir dividendos ascendentes a $/32,000,000, de los cuales /16,000,000 ya habian sido
distribuidos en el ejercicio 2007, como un adelanto de dividendo segtn Sesion de Directorio de fecha 27 de octubre de 2007.

En Sesion de Directorio de fecha 22 de diciembre de 2008, se acordd adelantar dividendos por un importe ascendente a S/13,000,000.

17. VENTAS NETAS
A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008

$/(000) $/1000)

Ventas locales a terceros 1,315,496 1,648,268
Ventas locales a partes relacionadas, nota 5 264,253 380,222
Ventas en el exterior 188,668 190,290
1,768,417 2,218,780
Menos - descuentos (108,782) (54,343)

| 1659635  2,164437 |
18. COSTO DE VENTAS
(a) A continuacion se presenta la composicion del rubro:

2009 2008

S/(000) S/(000)
Inventario inicial de materiales auxiliares, suministros y repuestos, nota 7 73,903 52,304
Inventario inicial de materia prima, nota 7 254,431 144,655
Inventario inicial de mercaderia, nota 7 182,255 62,820
Inventario inicial de productos terminados, nota 7 308,995 87,104
Inventario inicial de productos en proceso, nota 7 97,473 43,046
Consumo de materias primas e insumos y otros (91,981) (73,262)
Gastos de personal, nota 22 45,338 41,711
Compras del afio 1,255,127 1,889,844
Otros gastos de fabricacion 191,174 159,410
Depreciacion del ejercicio, nota 9 (g) 52,570 45,498
Inventario final de productos en proceso, nota 7 (39,161 (97,473
Inventario final de productos terminados, nota 7 (249,941 (308,995)
Inventario final de mercaderia, nota 7 (189,282) (182,255)
Inventario final de materiales auxiliares, suministros y repuestos, nota 7 (74,533) (73,903)
Inventario final de materia prima, nota 7 (62,941 (254,431)
Aplicacion de la provision por desvalorizacion de existencias, nota 7(b) (171,764) -

! 1581673 1536103 |
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19.

20.

21.

22.

GASTOS OPERATIVOS POR NATURALEZA
A continuacion la clasificacion de los gastos por naturaleza:
2009 2008
S/(000) S/(000)
Compras del afio 1,255,127 1,889,844
Inventario inicial de existencias, nota 7 917,057 389,929
Inventario final de existencias, nota 7 (615,848) 1917,057)
Consumo de materias primas e insumos y otros (91,980) (73,262)
Provision por desvalorizacion de existencias, nota 7(b) (171,764) 243,902
Cargas diversas de gestion 195,592 165,929
Gastos de personal, nota 22 104,519 117,131
Depreciacion del ejercicio, nota 9 (g) 59,006 55,071
Servicios prestados por terceros 34,239 29,812
Transporte de material 19,941 12,936
Bonificacion especial por competencia - Percepciones 14,767 -
Costos de evaluacion de proyectos de inversion, nota 10(a) 2,434 3,533
Provisiones del ejercicio 2,476 1,734
Tributos 567 252
| 1,726,133 1,919,754 |
GASTOS DE VENTA
A continuacion se presenta la composicion del rubro:
2009 2008
S/(000) S/(000)
Gastos de personal, nota 22 16,583 15,946
Transporte de material 19,940 12,936
Servicios prestados por terceros 24,817 20,891
Bonificacion especial por competencia - Percepciones 14,767 -
Cargas diversas de gestion 2,542 2,617
Provisiones del ejercicio 2,228 1,374
Depreciacion del ejercicio, nota 9 (g) 1,446 1,235
Tributos 337 185
| 82,660 55,184 |
GASTOS DE ADMINISTRACION
A continuacion se presenta la composicion del rubro:
2009 2008
$/1000) S/(000)
Gastos de personal, nota 22 24,534 39,456
Servicios prestados por terceros 9,422 8,921
Cargas diversas de gestion 2,114 2,399
Depreciacion del ejercicio, nota 9 (g 1,663 1,621
Provisiones del ejercicio 249 360
Tributos 230 67
38,212 52,824 |
GASTOS DE PERSONAL
A continuacion se presenta la composicion del rubro:
2009 2008
S$/(000) $/1000)
Sueldos, jornales y remuneraciones al Directorio 0,218 78,028
e 13,021
Gratificaciones 1180 18,092
Vacaciones g 10,692
Aportaciones 8,818 8,804
P 1,282 '
Otros ! 1,515
104,519 117,131 ]
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A continuacion se presenta la distribucion de los gastos de personal:

2009 2008
$/(000) $/(000)
Costo de ventas, nota 18 45,338 41,74
Gastos de ventas, nota 20 16,583 15,946
Gastos de administracion, nota 21 24,534 39,456
Gastos por talleres y parada de planta, nota 23(a) 18,064 19,988

| 104,519 17131 |

El promedio de empleados y obreros del afio 2009 fue de 553 y 866 (501 y 958 del afio 2008).

23. OTROS INGRESOS Y GASTOS
A continuacion se presenta la composicion de estos rubros:

2009 2008
$/(000) S/(ooo)
Otros ingresos
Indemnizacion por siniestros y otros 3,463 286
Venta de materiales diversos 1,625 1,009
Reembolsos por gastos en importaciones 1,028 1,989
Fletes de exportaciones 742 720
Otros 2,350 2,440
| 9,108 6444 |
Otros gastos
Provision por desvalorizacion de existencias, nota 7(b) - (243,902)
Gastos diversos por talleres y parada de planta (a) (8,874) (20,554
Depreciacion por talleres y parada de planta, nota 9 (g) (3,327) (6,717)
Costos de evaluacion de proyectos de inversion, nota 10(a) (2,434) (3,533
Costo de ventas de materiales diversos (1,812 (559)
Otros (7,141) (1,486)
| (23,588) 276751 |

(a)  Esta cuenta incluye los gastos por parada de planta ocasionados por la realizacion de trabajos de mantenimiento en los afios 2009 y 2008.

24. INGRESOS Y GASTOS FINANCIEROS
A continuacion se presenta la composicion de estos rubros:

2009 2008
$/1000) $/(000)
Ingresos
Ganancia por diferencia de cambio 209,714 129,657
Dividendos recibidos en efectivo 6,124 1,673
Intereses por depdsitos a plazo 823 3,455
Intereses por depdsitos en ahorros y cuentas corrientes 109 293
Otros ingresos financieros 1 2
I 216,771 134,980 |
Gastos
Perdida por diferencia de cambio (153,774) (163,375)
Intereses por obligaciones financieras, nota 14 (e) (50,650) (34,527
Otros gastos financieros, neto (5,834) (5,920
| (210,258)  (203,822) |

25. TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

Las operaciones en moneda extranjera se efectdan a los tipos de cambio del mercado libre publicados por la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras de
Fondo de Pensiones.

Al 31 de diciembre de 2009, los tipos de cambio promedio ponderado del mercado libre para las transacciones en délares estadounidenses fueron de S/2.888 por US$1

para la compra y $/2.891 por US$1 para la venta, respectivamente (S/3.137 por US$1 para la compra y $/3.142 por US$1 para la venta al 31 de diciembre de 2008,
respectivamente).



26.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Compaiia tenia los siguientes activos y pasivos en miles de dolares estadounidenses:

2009 2008
S/(000) $/1000)
Activos
Efectivo y equivalente de efectivo 25,558 25,251
Cuentas por cobrar comerciales a terceros, neto 23,7122 18,987
Cuentas por cobrar a relacionadas 6,966 8,703
| 56,246 52,941 |
Pasivos
Cuentas por pagar comerciales (51,876 (30,971
Obligaciones financieras, incluye porcion corriente (235,982) (320,667)
(287,858) (351,638)
| Posicién pasiva, neta (231,612) (298,697) |

Durante el afio 2009 la Compafiia ha registrado ganancias y pérdidas por diferencia de cambio por aproximadamente $/215,773,000 y $/153,774,000, respectivamente,
($/129,657,000 y S/163,375,000, respectivamente al 31 de diciembre de 2008), las cuales se presentan en el estado de ganancias y pérdidas como parte de los rubros
“Ingresos financieros” y “Gastos financieros”, respectivamente. Ver nota 24.

SITUACION TRIBUTARIA
(a) La Compafiia esta sujeta al régimen tributario peruano. Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la tasa del impuesto a la renta es de 30 por ciento sobre la utilidad
gravable, luego de deducir la participacion de los trabajadores que se calcula con una tasa de 10 por ciento sobre la utilidad imponible.

Las personas juridicas no domiciliadas en el Per(i y las personas naturales deberan pagar un impuesto adicional de 4.1 por ciento sobre los dividendos recibidos.

(b

Mediante la Ley N°29308 se amplio hasta el 31 de diciembre de 2009, las exoneraciones de la Ley del Impuesto a la Renta, entre las cuales se encuentra la
exoneracion de este tributo a las ganancias de capital proveniente de la enajenacion de valores mobiliarios inscritos en el Registro Publico del Mercado de Valores
a través de mecanismos centralizados de negociacion, asi como los créditos al sector piblico nacional.

Las citadas exoneraciones no han sido prorrogadas al ejercicio 2010, por lo que a partir de dicho afio estas enajenaciones se encuentran gravadas.

(c) Para propésito de la determinacion del Impuesto a la Renta e Impuesto General a las Ventas, los precios de transferencia de las transacciones con empresas relacionadas
y con empresas residentes en territorios de baja o nula imposicion, deben estar sustentados con documentacion e informacion sobre los métodos de valoracion utilizados
y los criterios considerados para su determinacion. Con base en el anélisis de las operaciones de la Compaiiia, la Gerencia de la Compafiia y sus asesores legales opinan
que, como consecuencia de la aplicacion de estas normas, no surgiran contingencias de importancia para la Compaiiia al 31 de diciembre de 2009 y de 2008.

(d) La Autoridad Tributaria tiene la facultad de fiscalizar y, de ser aplicable, corregir el Impuesto a la Renta calculado por la Compaiiia en los cuatro afios posteriores a la
presentacion de la declaracion de impuestos. En la nota 28, se explica la situacion de las revisiones efectuadas en afios anteriores por la autoridad tributaria y que
se encuentran en proceso de reclamo. Las declaraciones juradas del Impuesto a la Renta e Impuesto General a las Ventas de los afios 2006 a 2009 estan pendientes
de fiscalizacion por parte de la Autoridad Tributaria. Debido a las posibles interpretaciones que la Autoridad Tributaria puede dar a las normas legales vigentes, no es
posible determinar a la fecha, si de las revisiones que se realicen resultaran o no pasivos para la Compaiiia, por lo que cualquier eventual mayor impuesto o recargo
que pudiera resultar de las revisiones fiscales seria aplicado a los resultados del ejercicio en que éste se determine. En opinion de la Gerencia de la Compafiia y de
sus asesores legales, cualquier eventual liquidacion adicional de impuestos no serfa significativa para los estados financieros al 31 de diciembre de 2009 y de 2008.

(e} Al31 de diciembre de 2009, la pérdida tributaria arrastrable determinada por la Compaifa asciende a $/226,142,425. La Gerencia de la Compaiiia ha decidido optar
por el método tributario que permite compensar la pérdida tributaria afio a afio hasta agotar su importe, con las rentas netas de tercera categoria que se obtengan
en los cuatro ejercicios inmediatos posteriores computados a partir del ejercicio siguiente al de su generacion. El monto de la pérdida tributaria arrastrable esta sujeto
al resultado de las revisiones indicadas en el parrafo (d) anterior. Al 31 de diciembre de 2009, la Gerencia ha decidido registrar un activo diferido por impuesto a la
renta, ascendente a aproximadamente $/83,684,000 ver nota 15.
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27.

28.

UTILIDAD POR ACCION BASICA Y DILUIDA
A continuacion se muestra el calculo del promedio ponderado de acciones y de la utilidad por accion bésica y diluida:

Acciones en circulacion Promedio ponderado de acciones

Dias de vigencia hasta el

Comunes De inversion De tesoreria Total cierre del afio Comunes De inversion Total
Comunes De inversion Comunes  De inversion
Ejercicio 2008
Saldo al 1 de enero de 2008 478,393,652 102,058,499  (17,862,812)  (7,029,710) 555,869,629 - - 460,840,740 95,028,789 555,869,529
Actiones emitdas porcapitalzacin de 52,919,995 11,089,730 - . 64200728 365 365 52919996 11289730 64,208,726
utilidades acumuladas, nota 16(a)

Compra de acciones de tesoreria - - (1,310,120 - (1,310,120 - 235 (843,502) (843,502)
Venta de acciones de tesoreria - - - 485,200 485,200 - 317 421,393 421,393
ISaIdo al 31 de diciembre de 2008 531,313,648 113,348,229 (18,863,032) (6,544,510) 619,254,335 512,917,234 106,739,912 619,657,146 |

Ejercicio 2009

Saldo al 1 de enero de 2009 531,313,648 113,348,229  (18,863,032)  (6,544,510) 619,254,335 - - 512,450,616 106,803,719 619,254,335

Actiones emitdas porcapitalzacin de 67,863561 12,342,241 - - 09582 365 365 57853561 12342241 70,195,822

utilidades acumuladas, nota 16(a)

Venta de acciones de tesoreria - - - 43,000 43,000 - 132 15,551 15,551
ISaIdo al 31 de diciembre de 2009 589,167,229 125,690,470 (18,863,032) (6,501,510) 689,483,157 570,304,197 119,161,511 689,465,708 |

El célculo de la utilidad por accion al 31 de diciembre de 2009 y de 2008, se presenta a continuacion:

Al 31 de diciembre de 2009 Al31 de diciembre de 2008
Pérdida Acciones Pérdida Utiidad Acciones Utilidad
(numerador) " por accion (numerador) " por accion
(denominador) (denominador)
$/(000) S/ $/(000) S/

Utilidad por accin basica
y diluida de las acciones (35,587) 689,466 (0,052) 112,091 619,657 0.181
comunes y de inversion

CONTINGENCIAS
Al 31 de diciembre de 2009, la Compafifa mantiene los siguientes procesos contingentes:

{a) La Municipalidad Distrital de Paracas emiti6 en el afio 2005 Resoluciones de Determinacién por concepto de Impuesto Predial por S/1,984,000.

(b Diversos procesos laborales relacionados con sus operaciones referidas a demandas judiciales por concepto de pago de utilidades y reintegro de beneficios sociales.

{c)  Proceso con ElectroPert por extincion de obligacion del afio 2003, por aproximadamente S/4,124,000.

(d)  Como resultado de la revision por parte de la Autoridad Tributaria de los afios 2003, 2004 y 2005; la Compaiiia recibié Resoluciones de Determinacion por Impuesto
alarenta e Impuesto General a las Ventas por aproximadamente $/13,100,000. A 31 de diciembre de 2009, estos procesos se encuentran, pendientes de respuesta

por parte de la Administracion Tributaria a los recursos de reclamacion presentados por la Compafiia.

(e} Asimismo, la Autoridad Tributaria efectud la revision de los afios 1998 y 1999, reiniciada en el 2006, y emitid Resoluciones de Determinacion por concepto de
Impuesto General a las Ventas e Impuesto a la Renta por un total de $/19,100,000. Al 31 de diciembre de 2009, estos procesos se encuentran asignados a una

sala del Tribunal Fiscal y pendientes de resolucion.

En opinion de la Gerencia y de sus asesores legales, la Compaiiia cuenta con argumentos suficientes para obtener resultados favorables en los procesos pend
reclamaciones en tramite expuestas en los parrafos anteriores, por lo que no se ha contabilizado pasivo alguno en los estados financieros por estos conceptos.

ientes y
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29.

30.

MEDIO AMBIENTE

Las actividades de la compafiia se encuentran normadas por el Decreto Legislativo No. 613, Cadigo del medio ambiente y modificaciones posteriores. En cumplimiento
de las referidas normas, la Compafifa ha llevado a cabo estudios sobre medio ambiente y esta desarrollando su Programa de Adecuacion al Medio Ambiente (PAMA),
presentado ante el Ministerio de Industria, Turismo, Integracion y Negociaciones Comerciales Internacionales en noviembre de 1999 y aprobado en noviembre del afio
2000.

De acuerdo con la legislacion vigente, las empresas deben estimar los desembolsos requeridos para hacer frente a las situaciones identificadas en el PAMA. Los
desembolsos para PAMA efectuados hasta el 2009 por la Compafiia ascendieron a US$13,196,000.

OBJETIVOS Y POLITICAS DE GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS

Por la naturaleza de sus actividades, la Compaiia esta expuesta a riesgos de crédito, tasa de interés, liquidez y tipo de cambio, los cuales son manejados a través de
un proceso de identificacion, medicion y monitoreo continuo, con sujecion a los limites de riesgo y otros controles. Este proceso de manejo de riesgo es critico para la
rentabilidad continua de la Compafiia y cada persona dentro de la Compafiia es responsable por las exposiciones de riesgo relacionadas con sus responsabilidades.

El proceso independiente de control de riesgos no incluye riesgos de negocio como cambios en el medio ambiente, tecnologia e industria. Estos son monitoreados a
través del proceso de planificacion estratégica de la Compafifa.

(a)  Estructura de gestion de riesgos -
La estructura de gestion de riesgos tiene como base el Directorio y la Gerencia de la Compaiiia, que son los responsables de identificar y controlar los riesgos en
coordinacion con otras areas como se explica a continuacion:

(i) Directorio -
El Directorio es responsable del enfoque general para el manejo de riesgos. El Directorio proporciona los principios para el manejo de riesgos, asf como las politicas
elaboradas para areas especificas, como riesgo de tipo de cambio, riesgo de tasa de interés, riesgo de crédito y el uso de instrumentos financieros derivados, de
ser el caso.

(i) Auditorfa Interna -
El rea de auditorfa interna de la Compafifa es responsable de supervisar el funcionamiento y fiabilidad de los sistemas de control interno y la administracion de
riesgos de la Compafiia.

Los procesos de manejo de riesgos en la Compaiiia son monitoreados por Auditoria Interna, que analiza tanto la adecuacion de los procedimientos como el
cumplimiento de ellos. Auditoria Interna informa de sus hallazgos, propone recomendaciones y discute los resultados de sus evaluaciones con la Gerencia General
de la Compaiiia.

(iii) Gerencia de Finanzas -
La Gerencia de Finanzas es responsable de administrar diariamente el flujo de fondos de la Compaifa, tomando en cuenta las politicas, procedimientos y limites
establecidos tanto por el Directorio y la Gerencia de la Compafiia. Asimismo gestionan la obtencion de lineas de crédito a entidades financieras, cuando es
necesario.

(b

Mitigacion de riesgos -
Como parte del manejo total de riesgos, la Compaiiia evallia constantemente los diferentes escenarios e identifica diferentes estrategias para manejar las
exposiciones resultantes de cambios en las tasas de interés, moneda extranjera, riesgo de capital y riesgos de crédito.

Riesgo de crédito -

El riesgo de crédito es el riesgo que una contraparte no cumpla con sus obligaciones estipuladas en un instrumento financiero o contrato, originando una pérdida. La
Compafiia esta expuesta al riesgo de crédito por sus actividades operativas, principalmente por sus cuentas por cobrar, y por sus actividades financieras, incluyendo
sus depésitos en bancos, transacciones con derivados de negociacion y otros instrumentos financieros.

(i) Cuentas por cobrar comerciales -
En el caso de las cuentas por cobrar que se generan principalmente por ventas de bienes y servicios a terceros y empresas relacionadas (ver notas 4 y 5), el riesgo
de crédito de los clientes es manejado por la Gerencia, sujeto a politicas, procedimientos y controles debidamente establecidos; por consiguiente, la Compafiia
no espera incurrir en pérdidas significativas por riesgo de crédito. Ademas no tiene riesgos significativos de concentracion de crédito.

(i) Instrumentos financieros y depdsitos bancarios
El riesgo de crédito del saldo en bancos es administrado por la Gerencia de Finanzas de acuerdo con las politicas de la Compafiia. Los limites de crédito de
contraparte son revisados por la Gerencia y el Directorio. Los limites son establecidos para minimizar la concentracion de riesgo y, por consiguiente, mitigar
pérdidas financieras provenientes de incumplimientos potenciales de la contraparte.

Al31 de diciembre de 2009, la Gerencia ha estimado que el monto méaximo de riesgo crediticio al que se encuentra expuesta la Compafia asciende aproximadamente
a 5/168,902,000 (S/176,543,000 al 31 de diciembre de 2008), la cual representa el valor en libros de los activos financieros que consisten en depdsitos en bancos,
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cuentas por cobrar comerciales y cuentas por cobrar comerciales a relacionadas. Sin embargo, la Compafiia deposita sus fondos en entidades financieras de primer
nivel y de reconocido prestigio. Asimismo, las cuentas por cobrar comerciales cuentan con garantias bancarias que respaldan una parte importante de las mismas.

Riesgo de mercado -

El riesgo de mercado es el riesgo de sufrir pérdidas en posiciones de balance derivadas de movimientos en los precios de mercado. Estos precios comprenden tres
tipos de riesgo: (i) tipo de cambio, (ii) tasas de interés y (iiil precios de “commodities” y otros. Todos los instrumentos financieros de la Compaiifa estén afectados
s6lo por los riesgos de tipo de cambio y tasas de interés.

Los andlisis de sensibilidad en las secciones siguientes se refieren a las posiciones al 31 de diciembre de 2009 y 2008. Asimismo, se basan en que el monto neto
de deuda, la relacion de tasas de interés fijas, y la posicion en instrumentos en moneda extranjera se mantienen constantes.

Se ha tomado como supuesto que las sensibilidades en el estado de resultados son el efecto de los cambios asumidos en el riesgo de mercado respectivo. Esto se
basa en los activos y pasivos financieros mantenidos al 31 de diciembre de 2009 y 2008.

i) Riesgo de tipo de cambio -
El riesgo de tipo de cambio es el riesgo que el valor razonable a los flujos de caja futuros de un instrumento financiero fluctte por variaciones en los tipos de
cambio. La Gerencia de Finanzas es la responsable de identificar, medir, controlar e informar la exposicion al riesgo cambiario global de la Compafiia. El riesgo
cambiario surge cuando la Compaiiia presenta descalces entre sus posiciones activas, pasivas y fuera de balance en las distintas monedas en las que opera, que
son principalmente nuevos soles (moneda funcional) y délares estadounidenses. La Gerencia monitorea este riesgo a través del andlisis de las variables macro-
econdmicas del pais.

Al'31 de diciembre de 2009, el tipo de cambio promedio ponderado del mercado libre para las transacciones en délares estadounidenses era de S/2.888 por US$1
para la compra y $/2.891 por US$1 para la venta (S/3.137 por US$1y S/ 3.142 por US$1 al 31 de diciembre de 2008, respectivamente). La posicion corriente
en moneda extranjera comprende los activos y pasivos que estan expresados al tipo de cambio de la fecha del balance general. La posicion de moneda extranjera
de la Compafifa se presenta en la nota 25. Cualquier devaluacion/revaluacion de la moneda extranjera afectaria el estado de ganancias y pérdidas.

Durante el afio 2009 y 2008, la Compaiiia efectud algunos contratos de forward de moneda que se explican en la nota 14(f).

El siguiente cuadro muestra el andlisis de sensibilidad de los délares estadounidense (la nica moneda distinta a la funcional en que la Compafifa tiene una
exposicion significativa al 31 de diciembre de 2009 y 2008), en sus activos y pasivos monetarios y sus flujos de caja estimados. El andlisis determina el efecto
de una variacion razonablemente posible del tipo de cambio del délar estadounidense, considerando las otras variables constantes en el estado de ganancias y
pérdidas antes del impuesto a la renta. Un monto negativo muestra una reduccion potencial neta en el estado de ganancias y pérdidas, mientras que un monto
positivo refleja un incremento potencial neto.

Andlisi - Cambio en tasas Ganancia (Pérdida) antes de
nalisis de sensibilidad . h L
de cambio impuestos y participaciones
% 2009 2008
S$/1000) $/1000)
Devaluacion -
Dolares 1 6,698 8,844
Dolares 9 13,395 17,687
Revaluacion -
Dolares 1 (6,698) (8,844)
Délares 2 (13,395) (17,687)

Las sensibilidades de tipo de cambio mostradas en el cuadro anterior son solo ilustrativas y se basan en escenarios simplificados. Sin embargo, este efecto no
incluye las acciones que serfan tomadas por la Gerencia para mitigar el impacto de este riesgo.

(i) Riesgo de tasa de interés -
El riesgo de tasa de interés es el riesgo de que el valor razonable o flujos de caja futuros de un instrumento financiero flucttien por cambios en las tasas de interés
del mercado. La Compaiiia administra su riesgo de tasa de interés basados en la experiencia de la Gerencia, balanceando las tasas de intereses activas y pasivas.

A continuacion se presenta informacion acerca de los instrumentos financieros con tasas de interés fija:



2009

Tasa fija Sin Interés Total Tasa de interés promedio al
$/(000) $/(000) $/(000) 31 de diciembre de 2009 - %
Activos financieros
Efectivo y equivalentes de efectivo 23,104 57,222 80,326 050
Cuentas por cobrar comerciales, neto 68,509 68,509
Cuentas por cobrar a relacionadas 20,118 20,118
Qtras cuentas por cobrar, neto 3,587 3,587
Pasivos financieros
Cuentas por pagar comerciales 187,907 187,907
Otras cuentas por pagar 18,960 18,960
Cuentas por pagar a relacionadas 3,461 3,461
Obligaciones financieras, incluye porcion 724,404 724,404 373
corriente
2008
Tasa fija Sin Interés Total Tasa de interés promedio al
$/(000) $/(000) $/(000) 31 de diciembre de 2008 - %

Activos financieros
Efectivo y equivalentes de efectivo 62,150 2,947 83,097 062
Cuentas por cobrar comerciales, neto 60,190 60,190
Cuentas por cobrar a relacionadas 27,309 27,309
Qtras cuentas por cobrar, neto 4,440 4,440
Pasivos financieros
Cuentas por pagar comerciales 139,421 139,421
Qtras cuentas por pagar 30,840 30,840
Cuentas por pagar a relacionadas 32,080 32,080
Obligaciones financieras, incluye porcion 1,045,508 - 1,045,508 6.36

corriente

A continuacion se muestra la sensibilidad del estado de ganancias y pérdidas por el posible efecto de los cambios en la tasa de interés en los gastos financieros
por un afio, antes del impuesto a la renta, asumiendo que los pasivos financieros al 31 de diciembre de 2009 y 2008 se renovarén a su término y se mantendran
por lo que resta del afio siguiente:

Resultados
2009 2008
$/(000) $/(000)
+ (150 2,564 2,506
+ (-1 100 5,128 5,010

+ (150 7,693 7,516
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Las sensibilidades de las tasas de interés mostradas en el cuadro anterior son solo ilustrativas y se basan en escenarios simplificados. Las cifras representan el efecto
de los movimientos proforma en el gasto financiero neto en base a los escenarios proyectados de la curva de rendimiento y el perfil de riesgos de tasa de interés
que tiene actualmente la Compaiiia. Sin embargo, este efecto no incluye las acciones que serian tomadas por la Gerencia para mitigar el impacto de este riesgo en
las tasas de interés.

Riesgo de liquidez

El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compaiita no pueda cumplir con sus obligaciones de pago relacionadas con pasivos financieros al vencimiento y reemplazar
los fondos cuando sean retirados. La consecuencia seria el incumplimiento en el pago de sus obligaciones frente a terceros.

La liquidez se controla a través del calce de los vencimientos de sus activos y pasivos, de la obtencion de lineas de crédito y/o manteniendo de los excedentes de
liquidez, lo cual le permite a la Compaiiia desarrollar sus actividades normalmente.

La administracion del riesgo de liquidez implica mantener suficiente efectivo y disponibilidad de financiamiento, a través de una adecuada cantidad de fuentes
de crédito comprometidas y la capacidad de liquidar transacciones principalmente de endeudamiento. Al respecto, la Gerencia de la Compafiia orienta sus
esfuerzos a mantener fuentes de financiamiento a través de la disponibilidad de lineas de crédito. En este sentido, la Compafiia ha dado su conformidad a una
propuesta conjunta de financiamiento del Banco de Crédito el Perti y el BBVA Banco Continental por hasta US$70,000,000, con lo cual se pretende reprogramar
las operaciones de vencimiento corriente a un plazo de hasta tres afios, y permitird contar con una mayor disponibilidad de lineas de crédito para atender sus
necesidades de corto plazo. Actualmente dicha operacion se encuentra en fase de aprobacion final en las instancias pertinentes de cada uno de los bancos.

Al'31 de diciembre de 2009, algunas entidades financieras estan en proceso de renovacion de las lineas de crédito, las cuales una vez aprobadas, se complementaran
a la disponibilidad adicional indicada en el parrafo anterior.

Con relacion al Primer Programa de Instrumentos de Deuda de Corporacion Aceros Arequipa S.A. por US$ 150 millones, aprobados en la Junta General de
Accionistas de julio 2006, esimportante mencionar que éste mantiene su vigencia al haber sido oportunamente renovado y esta apto para ser utilizado en la medida
que las circunstancias lo ameriten. El mencionado programa vencera en noviembre de 2010.

El siguiente cuadro muestra el vencimiento de las obligaciones contraidas por la Compafifa a la fecha del balance general y los importes a desembolsar a su
vencimiento, en base a los pagos no descontados que se realizaran:

Al 31 de diciembre de 2009

Hasta 3 meses De 3 a 12 meses De 1 a5 aiios Total

$/(000) S/(000) S/(000) S/(000)
Obligaciones financieras a largo plazo
Amortizacidn del capital 507,267 107,269 109,868 724,404
Flujo por pago de intereses 3,260 5,673 5,661 14,494
Cuentas por pagar comerciales 187,835 7 - 187,907
Cuentas por pagar a partes relacionadas 2,925 536 - 3,461
Otras cuentas por pagar 7,746 11,214 - 18,960

I Total pasivos 709,033 124,664 115,529 949,226 I

Al 31 de diciembre de 2008

Hasta 3 meses De 3 a 12 meses De 1 a b aiios Total

$/(000) S/(000) S/(000) S/(000)
Obligaciones financieras a largo plazo
Amortizacion del capital 414,077 524,207 107,224 1,045,508
Flujo por pago de intereses 4,843 19,112 7,198 31,153
Cuentas por pagar comerciales 138,027 10 1,384 139,421
Cuentas por pagar a partes relacionadas 32,080 - - 32,080
Impuesto a la renta y participaciones 82,401 - - 92,401
corrientes
Otras cuentas por pagar 22,810 8,030 - 30,840

| Total pasivos 704,238 551,359 115,806 1,371,403 |




£

Riesgo de gestion de capital
La Compafifa administra de manera activa una base de capital para cubrir los riesgos inherentes en sus actividades. La adecuacion del capital de la Compafifa es
monitoreada usando, entre otras medidas, los ratios establecidos por la Gerencia.

Los objetivos de la Compafifa cuando gestiona su capital abarca un concepto mas amplio que el “Patrimonio neto” que se muestra en el balance general, dichos
objetivos son: (i) salvaguardar la capacidad de la Compafifa para continuar operando de manera que contindie brindando retornos a los accionistas y beneficios a los
otros participantes; y (i) mantener una fuerte base de capital para apoyar el desarrollo y crecimiento de sus actividades.

31. VALOR RAZONABLE

El valor razonable es definido como el importe por el cual un activo podria ser intercambiado o un pasivo liquidado entre partes conocedoras y dispuestas a ello en una
transaccion corriente, bajo el supuesto de que la entidad es una empresa en marcha.

Cuando un instrumento financiero es comercializado en un mercado liguido y activo, su precio estipulado en el mercado en una transaccion real brinda la mejor evidencia
de su valor razonable. Cuando no se cuenta con el precio estipulado en el mercado o este no puede ser un indicativo del valor razonable del instrumento, para determinar
dicho valor razonable se pueden utilizar el valor de mercado de otro instrumento, sustancialmente similar, el anélisis de flujos descontados u otras técnicas aplicables;
las cuales se ven afectadas de manera significativa por los supuestos utilizados. No obstante que la Gerencia ha utilizado su mejor juicio en la estimacion de los valores
razonables de sus instrumentos financieros, cualquier técnica para efectuar dicho estimado conlleva cierto nivel de fragilidad inherente. Como resultado, el valor razonable
no puede ser indicativo del valor neto de realizacion o de liquidacion de los instrumentos financieros.

Los siguientes métodos y supuestos fueron utilizados para estimar los valores razonables:

(a)  Instrumentos financieros cuyo valor razonable es similar al valor en libros -
Para los activos y pasivos financieros que son liquidos o tienen vencimientos a corto plazo (menor a tres meses), como caja y bancos, cuentas por cobrar, cuentas
por pagar y otros pasivos corrientes, se considera que el valor en libros es similar al valor razonable.

La Compaiiia realiza algunas operaciones con instrumentos financieros derivados con entidades financieras con calificaciones crediticias de grado de inversion. Los
instrumentos financieros derivados se valtan de acuerdo a las técnicas de valoracion de mercado, siendo los Gnicos productos que contrata forwards de moneda
para negociacion. Al 31 de diciembre de 2009, la Compaiia no mantiene instrumentos financieros derivados.

(b Instrumentos financieros a tasa fija -
El valor razonable de los activos y pasivos financieros que se encuentran a tasas fija y a costo amortizado, se determina comparando las tasas de interés del mercado
en el momento de su reconacimiento inicial con las tasas de mercado actuales relacionadas con instrumentos financieros similares. El valor razonable estimado de
los depdsitos que devengan intereses se determina mediante los flujos de caja descontados usando tasas de interés del mercado en la moneda que prevalece con
vencimientos y riesgos de crédito similares.

Sobre la base de lo mencionado anteriormente, a continuacion se establece una comparacion entre los valores en libros y los valores razonables de los instrumentos
financieros de la Compafiia presentados en el balance general. La tabla no incluye los valores razonables de los activos y pasivos no financieros:

2009 2008
Valor en libros Valor razonable Valor en libros Valor razonable

$/(000) $/(000) $/(000) $/(000)
Activos financieros
Efectivo y equivalente de efectivo 80,326 80,326 89,097 89,097
Cuentas por cobrar comerciales a terceros, neto 68,509 68,609 60,190 60,190
Cuentas por cobrar comerciales a relacionadas 20,118 20,118 27,309 27,309
Otras cuentas por cobrar, neto 3,587 3,587 4,440 4,440
Pasivos financieros
Obligaciones financieras 724,404 715,422 1,045,508 1,041,535
Cuentas por pagar comerciales 187,807 187,907 139,421 139,421
Impuesto a la renta y participaciones corrientes - - 92,401 92,401
Cuentas por pagar a relacionadas 3,461 3,461 32,080 32,080

Otras cuentas por pagar 18,960 18,960 30,840 30,840
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